
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลกุดสิม 
เร่ือง ประกาศใช้บังคับเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
                                                ********* 
 
 ด้วยผู้บริหารเทศบาลต าบลกุดสิม  ได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  ต่อสภาเทศบาลต าบลกุดสิม  และผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ โดยนายอ าเภอเขาวงปฏิบัติ
ราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างเทศบัญญัติดังกล่าว แล้ว 

 ดังนั้นเพื่อให้เป็นไปตาม พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 13)  
พ.ศ. 2552  มาตรา 63 เทศบาลต าบลกุดสิม  จึงประกาศใช้บังคับเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2553  เปน็ต้นไป 
 
 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  9  กันยายน  พ.ศ. 2563 
 
 
 

                                      
     (นายวิชัย  กว้างสวาสดิ์) 
            นายกเทศมนตรีต าบลกุดสิม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

         งบประมาณ พ.ศ. 2564 

            เทศบาลต าบลกุดสิม 

        อ าเออเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

งานนโยบายและแผน  ส านักปลัด  โทร. 043-859587   043-859087 
Gmail : Kudsim_01@kudsim.go.th 

   : contact@kudsim.go.th 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  2564 

เทศบาลต าบลกุดสิม 
อ าเภอเขาวง   จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  88,794,510 บาท  จ่ายจากเงินรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
     หน่วยงาน : ส านักปลัด 
 

1. งานบริหารทั่วไป       รวม 13,939,396  บาท 
งบบุคลากร        รวม      9,000,160  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                         รวม       2,848,320  บาท 
 

1.) เงินเดือนนายกและรองนายก             จ านวน        725,760  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี เดือนละ 28,800 บาท  
เป็นเงิน 345,600 บาท และรองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 คนๆ  
ละ 15,840 บาท เป็นเงิน 380,160 บาท รวม 12 เดือน ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

2.) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก   จ านวน  180,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี  
เดือนละ 6,000 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท 
และต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท จ านวน 2 
อัตรา รวม 12 เดือน เป็นเงิน 108,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก     จ านวน 180,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี เดือน 
ละ 6,000 บาท รวม 12 เดือนเป็นเงิน 72,000 บาท และ 
รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท จ านวน 2 อัตรา  
รวม 12 เดือนเป็นเงิน 108,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

4.) เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี   จ านวน 207,360 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี เดือนละ  
10,080 บาท จ านวน 1 อัตรา รวม 12 เดือน เป็นเงิน 120,960 บาท 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีเดือนละ 7,200 บาท จ านวน 1 อัตรา รวม         
12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)   
5.) เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล     จ านวน 1,555,200 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสอาเทศบาล  
เดือนละ 15,840 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 190,080 บาท  
รองประธานสอาเทศบาล เดือนละ 12,960บาท รวม 12 เดือน 
เป็นเงิน 155,520 บาท และสมาชิกสอาเทศบาล เดือนละ 10,080 บาท 
จ านวน 10 อัตรา รวม 12 เดือน เป็นเงิน 1,209,600 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)                                                                                 99 



เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                      รวม 6,151,840 บาท 
1.) เงินเดือนพนักงาน                   จ านวน 4,563,960 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 
ต าแหน่งปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาลและพนักงานเทศบาล  
สังกัดส านักปลัดเทศบาล รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ส านักปลัดเทศบาล)  
 

2.) เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน                                          รวม  87,480 บาท 
2.1) เงินเพิ่มพิเศษการสู้รบ (พ.ส.ร.)              จ านวน 3,480 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ของพนักงาน 
เทศบาล สังกัดส านักปลัดเทศบาล ที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบของ 
ทางราชการในอัตราเดือนละ 290 บาท จ านวน 1 อัตรารวม 12 
เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

2.2) เงินค่าตอบแทนต าแหน่งผู้บริหาร              จ านวน  84,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงิน 
ประจ าต าแหน่ง ให้แก่ ปลัดเทศบาล ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง   
ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่งและประกาศ  
ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท 
และตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน 
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 ข้อ 5 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.) เงินประจ าต าแหน่ง                  จ านวน  204,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่ปลัดเทศบาล ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท  
รวม 12 เดือนเป็น เงิน 84,000 บาท รองปลัดเทศบาลและหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จ านวน 2 คน รวม 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ และหัวหน้าฝ่ายปกครอง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท  
จ านวน 2 คน รวม 12 เดือน เป็นเงิน 36,000 บาท ทั้งนี้ตามประกาศคณะ 
กรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ 
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนพ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2)  
ลงวันที่ 17 พฤษอาคม 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

4.) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                   จ านวน 1,256,400 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
ประจ าปีส าหรับพนักงานจ้างสังกัดส านักปลัดเทศบาล รวม 12 เดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                      100 
 
 
 



5.) เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง            จ านวน  40,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามอารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิม 
การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการและ 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของ 
เทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม  
2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

งบด าเนินงาน        รวม  4,566,400  บาท
ค่าตอบแทน        รวม    441,036  บาท 
 

1.) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           จ านวน  320,000  บาท     
1.1) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร   จ านวน   40,000  บาท 
พัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐเช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการ 
ประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรม 
การซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือกคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง  
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

1.2) ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง              จ านวน   150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิก 
สอาเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 
มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน พ.ศ. 2562 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

1.3) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ     จ านวน  100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนแก่ พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง 
ประจ าพนักงานจ้างตามอารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
เป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน 
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ในเทศบาลต าบลกุดสิม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
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1.4) ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกับเจ้าหน้าที่        จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิดกับเจ้าหน้าที่ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลัก 
เกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.  
2539 และคณะกรรมการอ่ืนที่เทศบาลแต่งตั้งเพ่ือช่วยเหลืออันเป็น 
ประโยชน์แก่ทางราชการและมีระเบียบกฎหมายที่สมารถเบิกจ่ายได้  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

2.) ค่าเบี้ยประชุม                   จ านวน  10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยประชุมให้แก่คณะกรรมการต่างๆที่ได้รับแต่งตั้ง 
จากสอาเทศบาล (งานกิจการสอา) เพ่ือด าเนินการตามอารกิจที่ได้รับ 
มอบหมายตามท่ีระเบียบและกฎหมายก าหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2  
/ว 1657 ลงวันที่ 16 ก.ค. พ.ศ. 2556 (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

5.) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       จ านวน  41,036 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดส านัก 
ปลัดที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

4.) ค่าเช่าบ้าน                            จ านวน  60,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล สังกัดส านักปลัดที่มีสิทธิ 
เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ               จ านวน   10,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน 
เทศบาลและพนักงานจ้าง สังกัดส านักปลัดที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการ 
นอกเวลาราชการกรณีจ าเป็นและเร่งด่วน โดยเบิกจ่ายตามระเบียบฯ และ 
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าใช้สอย              รวม  2,325,600  บาท 
1.) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                   จ านวน   450,600  บาท 
1.1) ค่าจ้างเหมาบริการ              จ านวน   100,000   บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น จ้างเหมาก าจัดปลวก แมลง  
ค่าจ้างแรงงานท าของต่างๆ ค่าอัดขยาย และล้างฟิล์ม ค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าบริการก าจัดสิ่งปฏิกูล และอ่ืนๆ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไป 
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
อาครัฐ พ.ศ. 2560 (ส านักปลัดเทศบาล) 

 

1.2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อรักษาความสะอาด    จ านวน  172,800 บาท 
ภายในอาคารส านักงาน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลอายนอก 
เพ่ือรักษาความสะอาดอายในอาคารส านักงาน ทั้งนี้รายละเอียดตาม 
โครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560   
(ส านักปลัดเทศบาล) 

 

1.3) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อผลิตและพิมพ์เอกสาร    จ านวน 86,400 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลอายนอกเพ่ือผลิต 
และพิมพ์เอกสารทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
อาครัฐพ.ศ. 2560 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

1.4) ค่าใช้จ่ายในการเช่าพื้นที่เขียนเว็บของเทศบาล                  จ านวน 5,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าพ้ืนที่เขียนเว็บของเทศบาลต าบลกุดสิม 
ให้บริการข้อมูลทางสารสนเทศผ่านเว็บ www.kudsim.go.th โดยเช่าโมเด็ม 
ของศูนย์ ICT ขอนแก่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

1.5) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อดูแลและบ ารุงรักษา   
สนามหญ้า สวนหย่อม และต้นไม้ พร้อมท าความสะอาดนอกอาคารส านักงาน                  จ านวน 86,400 บาท                                                                                                                                         
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลอายนอกเพ่ือดูแลและบ ารุงรักษา   
สนามหญ้า สวนหย่อม และต้นไม้ พร้อมท าความสะอาดนอกอาคารส านักงานทั้งนี้รายละเอียด 
ตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 (ส านักปลัดเทศบาล) 
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2.) รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     จ านวน 285,000  บาท 
2.1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล             จ านวน   20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองต่างๆ เช่น ค่ารับรองบุคคล คณะบุคคล ที่มาตรวจ 
แนะน าตรวจเยี่ยมกิจการของเทศบาลตลอดค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เก่ียวเนื่องกับ 
การรับรอง เช่นค่าของช าร่วย ของขวัญ เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

 

2.2) ค่ารับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ     จ านวน  15,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสอาเทศบาลหรือคณะกรรมการ 
หรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ  
หรือตามหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่าง 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร 
ค่าเครื่องดื่มต่างๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจ า 
เป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุม ทั้งนี้ให้รวมถึงผู้เข้า 
ร่วมประชุมอ่ืนๆ และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องซึ่งเข้าร่วมประชุม ตาม 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4 /ว 2381 ลงวันที่28  
กรกฎาคม 2548 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

2.3) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานราชพิธี/รัฐพิธีต่างๆ                               จ านวน  250,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานราชพิธีต่างๆ ของทางราชการ 
เช่นงานวันปิยมหาราช,วันเฉลมิพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน,วันเฉลิม 
พระชนพรรษา 28 กรกฎาคม,วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12  สิงหามหา 
ราชินี,5 ธันวาคมวันชาติและวันพ่อแห่งชาติ และงานราชพิธีอ่ืนๆ ที่ทาง 
ราชการก าหนดให้เป็นวันส าคัญ และให้ทางราชการ หรือหน่วยงานจัด 
กิจกรรม โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัด 
กิจกรรม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็นที่เกี่ยวข้องกับงานกิจกรรมนั้นๆ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
เบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        จ านวน 1,350,000 บาท 
3.1) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล    จ านวน        900,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสอาเทศบาล 
ต าบลกุดสิม เช่น ค่าวัสดุเตรียมการต่างๆ ค่าตอบแทนกรรมการและอ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการเลือกตั้งฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือ 
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2 /ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 
–เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 131 ล าดับที่ 46 
(ส านักปลัดเทศบาล)  
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3.2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                 จ านวน  300,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก 
ราชอาณาจักรเช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 
ที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเก่ียวข้องในการไปราชการ ส าหรับคณะ 
ผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่ง 
ให้ไปราชการ เข้ารับการอบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 180     
ล าดับที่ 20 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.3) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเทศบาล               จ านวน  30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานวันเทศบาล  24  เมษายน  
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ และอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ และอ่ืนๆ ซึ่งจ าเป็น 
ต้องจ่ายอันเกี่ยวเนื่องกับงานกิจกรรม ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ –เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 4 ก.ค. 2532 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 133 ล าดับที่ 54 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.4) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเวทีประชาคม               จ านวน  20,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าเวทีประชาคม หรือจัดท าประชาพิจารณ์  
เพ่ือรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในเรื่องต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อชีวิต 
ความเป็นอยู่ของประชาชนหรือ จัดท าแผนชุมชน แผนพัฒนาเทศบาล และ 
แผนการด าเนินงานอ่ืนๆ ที่ทางราชการมอบหมาย เป็นต้น โดยจ่ายเป็นค่า 
อาหารค่าเครื่องดื่มค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องในการด าเนินงาน  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
–เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 132 ล าดับที่ 50 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.5) ค่าใช้จ่ายในการเตรียมรับเสด็จ      จ านวน  20,000 บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมรับเสด็จ ทั้งนี้รายละเอียด 
ตามโครงการเตรียมรับเสด็จ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือที่ว่าการ 
อ าเออเขาวง ที่ กส 0818/1124 ลงวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2559 -เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 132 ล าดับที่ 51 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.6) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา     จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษาทั้งนี้รายละเอียดตาม 
ค าพิพากษา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติราชการของ อปท. พ.ศ. 2542 –เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561– 2565) หน้าที่ 134 ล าดับที่ 52 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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3.7) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเผยแพร่ ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผูป้ฏิบัติงาน ปฏิบัติตามประมวล   จ านวน  40,000  บาท 
จริยธรรมจรรยาบรรณของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเผยแพร ่ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมจรรยาบรรณของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อ 
เนื่อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ 
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  
หน้าที่ 122 ล าดับที่ 13 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.8) ค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันส าคัญตา่งๆ                                                   จ านวน  30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันส าคัญต่างๆ  
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ 
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  
หน้าที่ 120 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

4.) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม         จ านวน   240,000   บาท 
1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน        จ านวน    50,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ส านักงาน ที่ช ารุดโดยสอาพ 
จากการใช้งาน เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์  
เครื่องปรับอากาศ เครื่องโทรศัพท์ เครื่องโทรสาร และครุอัณฑ์อ่ืนๆ ของ 
ส านักปลัดเทศบาล โดยการเปลี่ยนวสัดุและอุปกรณ์ต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง           จ านวน  40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ยานพาหนะ  เช่น  รถยนต์ส่วนกลาง 
และรถจักรยานยนต์ของส านักปลัดเทศบาล ที่ช ารุดโดยสอาพจากการใช้งาน 
หรือเพ่ือปรนนิบัติบ ารุงตามปกติโดยการเปลี่ยนวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3) ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง                                                                                                     จ านวน   150,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ  เช่น  อาคารส านักงาน โรงจอด 
รถโรงเก็บพัสดุ ห้องประชุมส านักงาน เปน็ต้น  ทั้งนี้รายละเอียดการซอ่มแซมตามแบบ 
แปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าวัสดุ                 รวม     750,000  บาท 
1.) วัสดุส านักงาน               จ านวน 400,000  บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงานเช่น ปากกา หมึก  กระดาษไข   กระดาษถ่ายเอกสาร  
แบบพิมพ์ แฟ้ม  สมุด  ดินสอ หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง ธงชาติธงตรา 
สัญลักษณ์ กระดาษคาร์บอนคลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษกาว ยางลบ เป๊ก 
น้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชีสมุดประวัติข้าราชการกระดานไวท์บอร์ด แผงปิดประกาศ 
แบบพิมพ์ต่างๆ ของงานทะเบียนราษฎร์ พรมปูพ้ืนเก้าอ้ีพลาสติกและวัสดุส านักงาน 
อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้ในส านักปลัดเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

2.) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                             จ านวน  30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หม้อแปลงไฟฟ้า (สเตปไฟ)   
สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์ หลอดไฟ ไมโครโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟนหัวแร้งไฟฟ้าเบรคเกอร์ ปลั๊กไฟ สายไฟ และอ่ืนๆ เป็นต้น  
เพ่ือไว้ใช้ในงานบรหิารทัว่ไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

3.) วัสดุงานบ้านงานครัว                           จ านวน 100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผ้าฉากเวที แปรง ไม้กวาด   
เข่ง ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืด ช้อน ส้อม มีดถาดรอง คูลเลอร์น้ า ถังต้มน้ าร้อนไฟฟ้า  
แก้วน้ า ถ้วยชาม น้ ายาล้างจานน้ ายาล้างห้องน้ า และอ่ืนๆ เป็นต้น เพ่ือไว้ใช้ 
ในงานบริหารทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559   
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

4.) วัสดุก่อสร้าง                จ านวน  50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ได้แก่ ไม้ อิฐ ดิน ดินลูกรัง หิน ปูนซีเมนต์  
ทราย เหล็ก แอสฟัสต์ ท่อต่างๆ ตะปู ค้อน คีม หินคลุก ยางมะตอย  
คอนกรีตผสมเสร็จ และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง  
ปรับปรุง ต่อเติม หรือ ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของเทศบาล ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด  
ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

5.) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง               จ านวน  40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน 
และอ่ืนๆ เพ่ือใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถยนต์ส่วนกลางของ 
ส านักปลัดเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(ส านักปลัดเทศบาล)  
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6.) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                     จ านวน 80,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน 
น้ ามันเครื่องและอ่ืนๆ ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง และรถจักรยานยนต ์ที่ใช ้
ในงานราชการของส านักปลัดเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลง 
วันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

7.) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่              จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ผ้าป้าย  ไม้อัด  ส ี พู่กัน   
แผงปิดประกาศ  ฟิล์ม และอ่ืน  ๆทีจ่ัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้ในงานประชาสัมพันธ์ 
ของส านักปลัดเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

8.) วัสดุคอมพิวเตอร์                 จ านวน  30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล (Diskette Floppy  
Disk,Removable Disc Digital Video DiscFlash Drive) เทปบันทึกข้อมูล 
(Reel MagneticTape Cassette TapeCartridge Tape) หัวพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์แผ่นกรองแสงกระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล 
แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป 
(Memory Chip) และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 
27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

ค่าสาธารณูปโภค           รวม  1,050,000  บาท 
1.) ค่าไฟฟ้า            จ านวน 750,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ประจ าอาคารส านักงานเทศบาลอาคารโรงจอดรถ 
อาคารงานป้องกันอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และอาคารอ่ืนๆ ของทาง 
เทศบาลรวมทั้งระบบเสียงตามสายเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
  

2.) ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล          จ านวน 120,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาทุกจุดที่ติดตั้งมิเตอร์มาตรวัดน้ าของเทศบาล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)  
 

3.) ค่าบริการโทรศัพท์                     จ านวน  10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์อายในส านักงานเทศบาล ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

4.) ค่าบริการไปรษณีย์        จ านวน 40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ส่งรายเดือน ค่าจัดส่งพัสดุอัณฑ์ ธนาณัติ 
เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล)  
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5.) ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม      จ านวน 130,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต (Internet) เป็นรายเดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

งบลงทุน         รวม  332,600 บาท 
ค่าครุภัณฑ์                                                รวม   332,600 บาท 
1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน                                                             จ านวน 246,400  บาท 
1.1) ซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์                 จ านวน  30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ จ านวน 10 ตัว มีขนาด 6 ฟุต  
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
 

1.2) ซื้อโต๊ะท างาน                                    จ านวน  9,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานส าหรับพนักงาน จ านวน 1 ตัว โดยจัดซื้อ 
ตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 

1.3) ซื้อเครื่องปรับอากาศ                           จ านวน  194,400 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 6 เครื่อง 
ขนาด 24,00 BTU ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวนพร้อมติดตั้ง โดยจัดซื้อตาม 
มาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัด) 
 

1.4) ซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนทึบ                            จ านวน  6,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนทึบ ขนาด 4 ฟุต จ านวน 1 ตู้ 
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัด) 
 

1.5) ซื้อเก้าอ้ีท างานผู้บริหาร                                                                     จ านวน 7,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างานผู้บริหาร จ านวน 1 ตัว 
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  (ส านักปลัด) 
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2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                                             จ านวน  22,000  บาท 
2.1 ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก                                                            จ านวน  22,000  บาท 
เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง  
มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
โดยมีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.3 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 
10 แกน หรือ 
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญานาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า  
1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญานาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 
ประมวลผลสูง 
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จ านวน 1 หน่วย 
-มีจออาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และ 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n , ac) และ Bluetooth โดยจัดซื้อตาม 
ราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ส านักปลัด) 
 

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง                                                     จ านวน 54,700  บาท 
3.1 ซื้อรถจักรยานยนต์                                                                           จ านวน 54,700  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ จ านวน 1 คัน ขนาด 120 ซีซี 
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบขั้นต่ า  
(1) กรณีขนาดต่ ากว่า ซีซี ที่ก าหนดไม่เกิน 5 ซีซี หรือขนาดเกินกว่า ซีซี ที่ก าหนด 
ไม่เกิน 5 ซีซี เป็นรถจักรยานยนต์ตามขนาด ซีซี ที่ก าหนดไว้ 
(2) ราคาที่ก าหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน  
(3) การจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอัณฑ์อุตสาหกรรม  
โดยจัดซื้อตามมาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไป 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  (ส านักปลัด) 
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4. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                                                           จ านวน 9,500 บาท 
4.1 ซื้อเครื่องตัดหญ้า                                                                             จ านวน 9,500 บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้  
1) เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย 2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า  
3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี   
4) พร้อมใบมีด โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัด) 

                                                    

งบเงินอุดหนุน         รวม   40,000  บาท 
เงินอุดหนุน                  รวม   40,000  บาท 
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
1) อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลคุ้มเก่า ตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ        จ านวน  40,000 บาท 
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเขาวง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเออเขาวง ทั้งนี้รายละเอียดตาม 
โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 131 ล าดับที่ 42 
(ส านักปลัดเทศบาล)           
 
 

*********** 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
หน่วยงาน : กองคลัง 

 

2. งานบริหารงานคลัง       รวม  4,313,180  บาท 
งบบุคลากร        รวม  3,516,780  บาท  
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม   3,516,780  บาท 
1.) เงินเดือนพนักงาน                จ านวน  2,685,840  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ของ 
พนักงานเทศบาลสังกัดกองคลัง รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้ (กองคลัง) 
 

2.) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน                รวม    67,200   บาท 
2.1) เงินค่าตอบแทนต าแหน่งผู้บริหาร     จ านวน 67,200   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ า 
ต าแหน่ง ให้แก่ผู้อ านวยการกองคลัง ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตาม 
กฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง และประกาศ ก.ท.จ. 
ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท และตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและ 
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 
2553 ข้อ 5 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 
 

3.) เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน 103,200 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ผู้อ านวยการกองคลัง ในอัตราเดือน 
ละ 5,600 บาท รวม 12 เดือนเป็นเงิน 67,200 บาท หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ 
และหัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จ านวน 2 คน  
รวม 12 เดือน เป็นเงิน 36,000 บาท ทั้งนี้ตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน 
เทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ 
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 
17 พฤษอาคม 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 

 

4.) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 630,540 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจ าปี 
ส าหรับพนักงานจ้าง สังกัดกองคลัง รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองคลัง) 
 

5.) เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง      จ านวน  30,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามอารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาล 
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17สิงหาคม 2558 ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (กองคลัง) 
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งบด าเนินงาน         รวม  760,000  บาท 
ค่าตอบแทน                                 รวม  150,000  บาท 
1.) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร                              จ านวน   30,000  บาท 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.1) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง                จ านวน  30,000  บาท 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐเช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการ 
ประกวดอิเล็กทรอนิกส์คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรม 
การซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือกคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 
 

1.2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                   จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน 
เทศบาลและพนักงานจ้าง สังกัดกองคลัง ที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการ 
นอกเวลาราชการกรณีจ าเป็นและเร่งด่วนโดยเบิกจ่ายตามระเบียบฯและ 
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองคลัง) 
 

1.3) ค่าเช่าบ้าน                      จ านวน  80,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลสังกัดกองคลังที่มีสิทธิ์เบิก 
ได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 

 

1.4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร            จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล สังกัด 
กองคลังที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองคลัง) 
 

ค่าใช้สอย               รวม   300,000 บาท 
1.) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              จ านวน    50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้า 
ปกหนังสือ ค่าผงซักฟอกค่าก าจัดปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน 
ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าจัดท าประกันอัย พ.ร.บ. รถยนต์ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 
 

2.) รายจ่ายเกี่ยงกับการรับรองและพิธีการ                                                  จ านวน  10,000  บาท 
2.1 ค่ารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล                                         จ านวน  10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองต่างๆ เช่น ค่ารับรองบุคคล คณะบุคคล ที่มาตรวจแนะน า 
ตรวจนิเทศงานการเงินการบัญชีและการพัสดุ ตรวจเยี่ยมเทศบาลตลอดค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวเนื่องกับการรับรอง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 
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3.) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       รวม    170,000  บาท 
3.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ               จ านวน 150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช 
อาณาจักรของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างฯตามระเบียบฯตลอดจนค่าใช้ 
จ่ายอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเอทนี้ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรม 
เนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2555 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 184  
ล าดับที่ 8 (กองคลัง) 
 

3.2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการออกให้บริการช าระภาษีนอกส านักงาน              จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการออกให้บริการรับช าระอาษีนอกส านักงาน เช่น  
ค่าน้ าดื่ม เครื่องดื่ม น้ าแข็ง เพ่ือบริการประชาชนผู้มาช าระอาษีในเขตเทศบาล 
ต าบลกุดสิม ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนที่อาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561  
- 2565) หน้าที่ 183 ล าดับที่ 4 (งานบริหารงานคลัง) 
 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       รวม     70,000  บาท 
1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน              จ านวน  40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ส านักงาน ที่ช ารุดโดยสอาพ 
จากการใช้งาน เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ เครื่องปรับอากาศ  
และครุอัณฑ์อ่ืนๆ โดยการเปลี่ยนวสัดุและอุปกรณ์ต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้ (กองคลัง) 
 

2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง   จ านวน  30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ยานพาหนะ  เช่น  รถจักรยานยนต์  
ที่ช ารุดโดยสอาพจากการใช้งานหรือเพ่ือปรนนิบัติบ ารุงตามปกติ โดยการเปลี่ยนวัสด ุ
และอุปกรณ์ต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง) 

 

ค่าวัสดุ                      รวม  310,000  บาท 
1) วัสดุส านักงาน                      จ านวน 200,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงานเช่น ปากกาหมึก  กระดาษไข  กระดาษถ่ายเอกสาร   
แบบพิมพ์  แฟ้ม  สมุด  ดนิสอ หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง ธงชาติ ธงตรา 
สัญลักษณ์ กระดาษคาร์บอน คลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษกาว ยางลบ  
น้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชี กระดานไวท์บอร์ดแผงปิดประกาศ พรมปูพ้ืน แบบ 
พิมพ์ต่างๆ ของงานจัดเก็บรายได้ เก้าอ้ีพลาสติก และวัสดุส านักงานอ่ืนๆ ทีจ่ัด 
อยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้ในกองคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรม 
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย.  
2559 (กองคลัง) 
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2) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง              จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน  
หัวเทียน กระจกมองข้าง และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพื่อใช้เป็นวัสดุใน 
การเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถยนต์ส่วนกลางของกองคลัง ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
 ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองคลัง) 
 

3) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน  
น้ ามันเครื่อง และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือใช้ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง 
ของกองคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย.2559 (กองคลัง) 
 

4) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่       จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ไม้อัด ไม้ สี พู่กัน แปรงทาสี 
โฟม ฟิลเจอร์บอร์ด แมมโมรี่การ์ด แผ่นซีดี และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ 
เพ่ือใช้ในงานจัดเก็บรายได้และงานอ่ืนๆของกองคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2 
 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองคลัง) 
 

5) วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 50,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล (Diskette, 
FloppyDisk,Removable Disc,Digital Video Disc,Flash Drive) 
เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,Cassette Tape,Cartridge  
Tape) หัวพิมพ์คอมพิวเตอร์,ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์,  
แผ่นกรองแสง,กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิลแผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ 
(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) และ 
อ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรม 
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27  
มิ.ย. 2559 (กองคลัง) 
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งบลงทุน         รวม    36,400  บาท 
ค่าครุภัณฑ์         รวม    36,400  บาท 
1.) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                                             จ านวน   31,900  บาท 
1.1 ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์                                                            จ านวน  23,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล  
จ านวน 1 เครื่อง มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และมี 
เทคโนโลยีเพ่ือสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 
ประมวลผลสูง จ านวน 1 หนว่ย 
-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory  
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB 
-มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง 
หรือดีกว่า ดังนี้ 
1. มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพติดตั้งอยู่บนแผนวงจรหลักท่ีมี 
ความสามารถในการใช้หน่วยความจ าแยกจากหน่วยความจ าหลัก 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
2. มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพที่มีความสามารถในการใช้ 
หน่วยความจ าหลักในการแสดงอาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB 
จ านวน 1 หน่วย 
-มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งอายใน (Internal) หรืออายนอก (External) 
จ านวน 1 หน่วย -มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0  
หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง -มีแป้นพิมพ์และเมาส์ -มีจอแสดงอาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว  
ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) -สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n , ac)  
และ Bluetooth โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
(งานบริหารงานคลัง)  
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1.2 เครื่องพิมพ์เลเซอร์                                                                   จ านวน  8,900  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network 
(28 หน้า/นาที) จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ขาวด าไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์กระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 28 หน้าต่อนาที (ppm)  
-สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
-มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T  
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย 
Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n) ได้ -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
-สามารถใช้ไดกับ A4 , Letter , Legal และ Custom  
โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(งานบริหารงานคลัง) 
 

2.) ครุภัณฑ์ส ารวจ                                                                           จ านวน 4,500  บาท 
2.1 เครื่องวัดระยะด้วยเลเซอร์                                                              จ านวน 4,500  บาท 
เพ่ือจัดซื้อเครื่องวัดระยะด้วยเลเซอร์ จ านวน 1 เครื่อง  
โดยจัดซื้อตามขนาดและราคาท้องถิ่น เป็นไปตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(งานบริหารงานคลัง) 
 
 
 

************************ 
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 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
           หนว่ยงาน  :  ส านักปลัดเทศบาล 

 

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย    รวม  4,413,380  บาท 
งบบุคลากร                                 รวม  3,126,480  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                              รวม  3,126,480  บาท 
1) เงินเดือนพนักงาน       จ านวน 1,053,960   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  
ของพนักงานเทศบาล สังกัดงานป้องกันอัยฝ่ายพลเรือนและ 
ระงับอัคคีอัย รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน  2,072,520  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามอารกิจ และเงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทนประจ าปีส าหรับพนักงานจ้างตามอารกิจสังกัดงานป้อง 
กันฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัย รวม 12 เดือนตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 

 
งบด าเนินงาน               รวม 1,266,800 บาท 
ค่าตอบแทน                               รวม   136,800 บาท 
1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันไม่เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน  90,000  บาท 
1.1) ประเภทค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง    จ านวน  20,000  บาท 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการ 
ประกวดอิเล็กทรอนิกส์คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรม 
การซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง  
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

1.2) ค่าตอบแทน อปพร.              จ านวน  70,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน อปพร.ในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ อปพร. 
ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่ในงานที่ได้รับมอบหมาย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
–ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณอัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณอัย พ.ศ. 2560  
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
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2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้างตามอารกิจสังกัดงานป้องกันอัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัย  
ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

3) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       จ านวน 16,800  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล สังกัดงานป้องกัน 
อัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัยที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
        

ค่าใช้สอย                   รวม 750,000  บาท 
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ รวม   570,000  บาท 
1.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ        จ านวน 150,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช 
อาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการไปราชการ ส าหรับพนักงาน 
เทศบาล พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับค าสั่งให้ไปราชการ ไปประชุมอบรมสัมมนา  
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 143 ล าดับที่ 16 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

1.2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย            จ านวน  20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณอัยต่างๆ  
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ และอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม และอ่ืนๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายอันเกี่ยวเนื่องกับการฝึกซ้อม 
แผนการป้องกัน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไป 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ 
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 141 ล าดับที่ 8  
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ)                   
 

1. 3)  ค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมเนื่องในวันอาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน (อปพร.)           จ านวน 10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเนื่องในวันอาสาสมัครป้องกันอัยฝ่าย 
พลเรือน (อปพร.) โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ และอุปกรณ์ในการเตรียมการ ค่าอาหาร 
ค่าเครื่องดื่มและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
เพ่ือเป็นการสร้างความสามัคคีในหมู่สมาชิกอปพร. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า 
รับการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 142 ล าดับที่ 9 
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
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1.4) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษาความปลอดภัยด้านการจราจรในช่วงเทศกาลส าคัญ   จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษาความปลอดอัยด้านการจราจรในช่วง 
เทศกาลส าคัญท้ังนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไป 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 661 
ลงวันที่ 9 มี.ค. 2561 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
หน้าที่ 142 ล าดับที่ 10 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

1.5) ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัยธรรมชาติ             จ านวน  100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบอัยธรรมชาติ เช่น 
อัยแล้งอุทกอัย วาตอัย อัคคีอัย และอ่ืนๆ เป็นต้น ในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม 
เช่น จัดหาถังน้ าโอ่งน้ า ผ้าห่มกันหนาว ยารักษาโรค เครื่องอุปโอคบริโอค และ 
วัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นเพื่อเป็นการบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนใน 
เบื้องต้น ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไป 
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบ 
อัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2556 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559                                        
–เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 142 ล าดับที่ 11  
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

1.6) ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา          จ านวน  220,000  บาท 
      ภัยพิบัติเทศบาลต าบลกุดสิม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสา    
อัยพิบัติเทศบาลต าบลกุดสิมทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
–เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 661 
ลงวันที่ 9 มี.ค. 2561 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 
หน้าที่ 6 ล าดับที่ 1 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

1.7) ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมป้องกันเด็กจมน้ า                      จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมป้องกันเด็กจมน้ า  
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุ และอุปกรณ์ในการอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าเครื่องดื่ม และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 661 
ลงวันที่ 9 มี.ค. 2561 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
หน้าที่ 140 ล าดับที่ 2 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

2) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม               รวม  180,000  บาท 
1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน              จ านวน 30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ต่างๆ เช่น เครื่องปรับอากาศ 
เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องรับส่งวิทยุสื่อสาร ตู้เก็บเอกสาร โต๊ะท างาน และ 
ครุอัณฑ์อ่ืน ๆ  ที่ช ารุดจากการใชง้านหรือเสื่อมสอาพ โดยการเปลี่ยนวัสดุ และ 
อุปกรณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
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2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะ        จ านวน 150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ยานพาหนะ เช่น รถดับเพลิง  
รถบรรทุกน้ า รถตรวจการณ์ รถกู้ชีพ (EMS) ตลอดจนครุอัณฑ์เครื่องมือ 
ดับเพลิง และอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่ช ารุดใช้การไม่ได้ หรือเพ่ือปรนนิบัติบ ารุง 
ตามปกติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
   
ค่าวัสดุ                      รวม 380,000 บาท 
1) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                      จ านวน 10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเช่น  สายอากาศหรือเสาอากาศวิทยุ  
แบตเตอรี่วิทยุไมโครโฟน ส าหรับเครื่องรับ-ส่งวิทยุสื่อสาร และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ใน 
ประเอทนี้เพ่ือใช้ในงานป้องกันอัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัยตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 
 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

2) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง             จ านวน 150,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ สายไมล์ เพลา  
ตลับลูกปืน กระจกมองข้าง และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือไว้ใช้เป็น 
อะไหล่ในการเปลี่ยนส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง ของงานป้องกันอัยฝ่าย 
พลเรือนและระงับอัคคีอัย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

3) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                       จ านวน  100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซินน้ ามันดีเซล 
จารบี น้ ามันเครื่อง และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง 
ของงานป้องกันอัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว  
1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

4)  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่       จ านวน   20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ไม้อัด ไม้ สี พู่กัน แปรงทาสี 
โฟม ฟิลเจอร์บอร์ด แมมโมรี่การ์ด แผ่นซีดี และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

5) วัสดุเครื่องแต่งกาย                          จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดดับเพลิง ชุดปฏิบัติงานป้องกันฯ ชุด อปพร.  
ชุดป้องกันสารเคมีและอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือใช้ในงานป้องกัน 
อัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลง 
วันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 
 
 
 

121 



6) วัสดุคอมพิวเตอร์           จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล ( Diskette 
Floppy DiskRemovable Disc Digital Video DiscFlash Drive) 
เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape,Cassette Tape,Cartridge 
Tape) หัวพิมพ์คอมพิวเตอร์ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
แผ่นกรองแสงกระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ 
(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) และ 
อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

7) วัสดุเครื่องดับเพลิง                                                                      จ านวน 60,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง และอุปกรณ์ในการดับเพลิงเช่น น้ ายาเคมี 
ดับเพลิง โฟมสารเคมี ทราย หัวฉีดดับเพลิง ถังน้ า สายดับเพลิง สายส่งน้ าดับเพลิง 
สายดูดน้ ารวมทั้งอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือใช้เป็นวัสดุในการป้องกัน 
และระงับอัคคีอัยในงานป้องกันอัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีอัย ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ) 
 

งบลงทุน                                                                                                           รวม     20,100  บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์                                                                              จ านวน 20,100 บาท 
ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 
1) ซื้อเครื่องสูบน้ า                                                                จ านวน 20,100 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง จ านวน 1 เครื่อง 
สูบน้ าได้ 1,000 ลิตรต่อนาที ขนาด 7 แรงม้า มีคุณลักษณะดังนี้ 
1. เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้เครื่องยนต์เบนซิน ขนาดไม่น้อยกว่า 7 แรงม้า  
หรือขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 205 ซีซี 
2. ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 4 นิ้ว (100 มิลลิเมตร) 
3. สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณที่ก าหนด 
4. ส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกว่า 11 เมตร หรือประมาณ 36 ฟุต 
5. อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบน้ าและของเครื่องยนต์ต้องมีครบชุด พร้อมที่จะใช้งานได้ 
โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 661ลงวันที่ 9 มี.ค. 2561 –เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 216 ล าดับที่ 23 (ส านักปลัดเทศบาลงานป้องกันฯ)                                                                                           
 
 
                                                         ************** 
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                                              แผนงานการศึกษา 
หน่วยงาน  :  กองการศึกษา 

 

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา    รวม   4,283,800 บาท 
งบบุคลากร        รวม   3,132,800 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม   3,132,800 บาท 

1.) เงินเดือนพนักงาน               จ านวน   2,429,040  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ของพนักงาน 
เทศบาลสังกัดกองการศึกษา รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองการศึกษา) 
 

2.) เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน            รวม     67,200  บาท 
2.1) เงินค่าตอบแทนต าแหน่งผู้บริหาร                                                จ านวน  67,200  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง 
ให้แก่ผู้อ านวยการกองการศึกษาที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่า 
ด้วยเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 
5,600 บาท และตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบ 
แทนนอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 ข้อ 5 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองการศึกษา) 
 

3.) เงินประจ าต าแหน่ง               จ านวน  67,200  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ผู้อ านวยการกองการศึกษา ในอัตราเดือน 
ละ5,600 บาทรวม 12 เดือนทั้งนี้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ 
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17  
พฤษอาคม 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 
 

4.) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง              จ านวน 534,360  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจ าปี 
ส าหรับพนักงานจ้างตามอารกิจสังกัดกองการศึกษา รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (กองการศึกษา) 
 

5.) เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง             จ านวน  35,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามอารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ  
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์เรื่อง หลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาล 
ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว  (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558  ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 
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งบด าเนินงาน            รวม  1,151,000  บาท 
ค่าตอบแทน            รวม    134,600   บาท 
1.) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           จ านวน    34,600   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดกองการศึกษา 
ที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองการศึกษา) 
 

2.) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1) ประเภทค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง      จ านวน  100,000  บาท 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการ 
ประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรม 
การซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือกคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ คณะกรรมการตรวจการจ้าง คณะกรรมการหรือ 
บุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท ารูปแบบรายการงานก่อสร้าง คณะกรรม 
การก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง คณะกรรมการก าหนด 
ราคากลางงานก่อสร้าง และคณะกรรมการอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับผู้ปฏิบัติราชการอัน 
เป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 

 

ค่าใช้สอย             รวม 616,400  บาท 
1.) รายจ่ายเพื่อมาได้ซึ่งบริการ                                                           รวม     86,400  บาท 
1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก                          จ านวน 86,400  บาท  
เพื่อผลิตและพิมพ์เอกสาร 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลอายนอกเพ่ือผลิต 
และพิมพ์เอกสารทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
อาครัฐพ.ศ. 2560 (กองการศึกษา) 
 

2.) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ     รวม     330,000   บาท 
2.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ           จ านวน   200,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง 
ในการไปราชการ ส าหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้า 
ที่ในสังกัดกองการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 167 ล าดับที่ 4  
(กองการศึกษา) 
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2.2) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ          จ านวน  100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าอาหาร  
ค่าของขวัญ ค่ารางวัลต่างๆส าหรับเด็ก ค่าจัดนิทรรศการ ค่าตอบแทน 
คณะกรรมการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ ค่าสนับสนุนการ 
จัดกิจกรรมวันเด็ก และอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องส าหรับกิจกรรมวันเด็ก 
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ 
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
หน้าที่ 167 ล าดับที่ 6 (กองการศึกษา) 
 

2.3) ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเทศบาลต าบลกุดสิม         จ านวน  30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายจัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ วารสาร หนังสือ และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
ในการตั้งศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเทศบาลต าบลกุดสิม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 167 ล าดับที่ 7 
(กองการศึกษา) 
 

3.) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                                   รวม      200,000  บาท 
3.1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน                                         จ านวน   50,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ส านักงาน เช่น เครื่อง 
คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์ เครื่องปรับอากาศ  และครุอัณฑ์อ่ืน  ๆของกองการศึกษา 
ที่ช ารุดโดยสอาพจากการใช้งานโดยการเปลี่ยนวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา)  

 

2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง         จ านวน 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ยานพาหนะ เช่น รถยนต์สว่นกลาง  
รถจักรยานยนต์สังกัดกองการศึกษา ที่ช ารุดโดยสอาพ หรือเพ่ือปรนนิบัติบ ารุง 
ตามปกติ โดยการเปลี่ยนวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองการศึกษา)             
 

3) ค่าซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง                จ านวน   50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ  เช่น  อาคารศนูย์พัฒนา 
เด็กเล็ก  โรงจอดรถ โรงอาหาร ห้องประชุมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  อาคารสอาวฒันธรรมผู้ไท 
เรือนผู้ไท เป็นตน้  ทั้งนี้ รายละเอียดการซ่อมแซม ตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาล 
ต าบลกุดสิม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองการศึกษา) 
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ค่าวัสดุ             รวม     400,000   บาท 
1) วัสดุส านักงาน                             จ านวน  150,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ปากกา หมึก  กระดาษไข  กระดาษถ่าย 
เอกสาร  แบบพิมพ์ แฟ้ม  สมุด  ดนิสอ หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง  
ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์กระดาษคาร์บอน คลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษ 
กาว ยางลบ เป๊ก น้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชีกระดานไวท์บอร์ด แผงปิดประกาศ 
พรมปูพ้ืน เก้าอ้ีพลาสติก เก้าอ้ีต่างๆ โต๊ะต่างๆ และวัสดุส านักงานอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ 
ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา) 
 

2) วัสดุก่อสร้าง                         จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ เหล็ก ปูนซีเมนต์ ทราย  
หิน อิฐกระเบื้อง สังกะสีท่อ คสล. ท่อพีวีซี คอนกรีตผสมเสร็จและอ่ืนๆ 
ที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม หรือ  
ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(กองการศึกษา) 
 

3) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                          จ านวน  20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ สายไมล์ เพลา 
ตลับลูกปืน น้ ามันเบรก หัวเทียน กระจกมองข้าง และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอท 
นี้ เพ่ือไว้ใช้เป็นอะไหล่ในการเปลี่ยนส าหรับรถยนต์ส่วนกลางของกองการศึกษา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
 ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา) 
 

4) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                            จ านวน 150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ได้แก่ น้ ามันดีเซล  
น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่องจารบี น้ ามันเบรก และวัสดุอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ 
ในประเอทนี้ ส าหรับรถยนต์ส่วนกลางของกองการศึกษาและอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา) 
 

5) วัสดุคอมพิวเตอร์                      จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล (DisketteFloppy  
Disk Removable Disc Digital Video Disc Flash Drive) เทปบันทึก 
ข้อมูล (Reel Magnetic Tape Cassette Tape Cartridge Tape) หัวพิมพ์ 
คอมพิวเตอร์ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์แผ่นกรองแสงกระดาษ 
ต่อเนื่อง สายเคเบิลแผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main  
Board) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา)      
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6)  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                   จ านวน  20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ผ้าป้าย  ไม้อัด  ส ี พู่กัน  แผงปิดประกาศ    
ฟิล์ม  ฟิลเจอร์บอร์ด  และอ่ืน  ๆทีจ่ัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้ในงานประชาสัมพันธ์ของกอง 
การศึกษา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  (กองการศึกษา) 
 
 

******************* 
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แผนงานการศึกษา 
หน่วยงาน  : กองการศึกษา 

 
2. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา    รวม  11,181,905  บาท 
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
งบบุคลากร                รวม   4,119,770  บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม   4,119,770  บาท 

1.) เงินเดือนพนักงานครูเทศบาล                จ านวน 3,156,960  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี พนักงาน 
ครูเทศบาลสังกัดกองการศึกษา จ านวน 10 คน รวม 12 เดือน  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา) 
 

2.) เงินวิทยฐานะช านาญการพิเศษ/ช านาญการ          จ านวน 470,400  บาท 

เพ่ือจ่ายให้ต าแหน่งครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ เงินวิทยฐานะช านาญ 
การพิเศษ ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท รวม 12 เดือนเป็นเงิน 67,200 บาท  
เงินค่าตอบแทนวิทยฐานะช านาญการพิเศษ ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท  
รวม 12 เดือนเป็นเงิน 67,200 บาท และต าแหน่งครูวิทยฐานะช านาญการ 
เงินวิทยฐานะช านาญการจ านวน 8 คนๆ ละ 3,500 บาท รวม 12 เดือน  
เป็นเงิน 336,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา) 
 

4.) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก           จ านวน 442,410 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก และเงิน 
ปรับปรุงค่าตอบแทนประจ าปีส าหรับผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กสังกัดกองการศึกษา 
จ านวน 3 คน รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา) 
 

5.) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง       รวม     50,000 บาท 
5.1) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเล็ก                                จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
ของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการ 
พนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงาน 
เทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ 
ชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(กองการศึกษา) 
 

งบด าเนินงาน        รวม  3,310,935  บาท 
ค่าตอบแทน                        รวม  30,000      บาท 
1) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                จ านวน  30,000     บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานครูเทศบาลสังกัด 
กองการศึกษา ที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการตั้งจ่าย 
จากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองการศึกษา) 
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ค่าใช้สอย                        รวม  1,412,040 บาท 
1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                         จ านวน   172,800  บาท 
1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษาความสะอาดภายในอาคารและ                       จ านวน   172,800  บาท 
บริเวณรอบๆศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษาความสะอาดอายในอาคาร 
และบริเวณรอบๆ อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม ทั้ง 
นี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ 
พ.ศ. 2560 (กองการศึกษา) 
 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ    รวม 1,079,240  บาท 
“โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา”      
2.1) ค่าจัดการเรียนการสอน อายุ 2 – 5 ปี                    จ านวน 241,400 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าสื่อการเรียนการสอน ค่าวัสดุการศึกษาและเครื่องเล่น 
พัฒนาการเด็ก ส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม  
(รายหัว) จ านวนนักเรียน  150 คน ในอัตราคนละ  1,700 บาท ตั้งจ่าย 
จากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0816.2 /ว 4110 ลงวันที่ 14 ก.ค. 2563 –เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  หน้าที่ 165 ล าดับที่ 63 (กองการศึกษา) 
 

2.2) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา อายุ 3 – 5 ปี     จ านวน 122,040  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
และค่ากิจกรรมผู้เรียน ส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล 
กุดสิม จ านวนนักเรียน 108 คน ซึ่งประกอบด้วย  
- ค่าหนังสือเรียนอัตราคนละ 200 บาท/ปี  จ านวน 21,600 บาท 
- ค่าอุปกรณ์การเรียนอัตราคนละ 200/ปี  จ านวน 21,600 บาท 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียนอัตราคนละ 300 บาท/ปี  จ านวน 32,400 บาท 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอัตราคนละ 430 บาท/ปี  จ านวน 46,440 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0816.2 /ว 4110 ลงวันที่ 14 ก.ค. 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  หน้าที่ 165 ล าดับที่ 64 (กองการศึกษา)                      
 

2.3) เงินอุดหนุนสนับสนุนอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน 695,800 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
ต าบลกุดสิม จ านวน 146 คน ในอัตราคนละ 20 บาท  จ านวน 245 วัน  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2 /ว 4110 ลงวันที่ 14 ก.ค. 2563 –เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 155 ล าดับที่ 23 (กองการศึกษา) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

129 



2.4) เงินส าหรับพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อปท.  จ านวน 20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล 
กุดสิม โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 
นอกราชอาณาจักรเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลง 
ทะเบียนและค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการ 
ไปราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 –เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 154 ล าดับที่ 20 (กองการศึกษา) 
 

3. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ        รวม  160,000  บาท 
3.1) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆส าหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม  จ านวน 50,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆส าหรับเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลกุดสิม เช่น 

1.) โครงการส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่       จ านวน  5,000  บาท  
2.) โครงการมอบวุฒิบัตร         จ านวน  10,000 บาท 
3.) โครงการเวียนเทียนวันวิสาขบูชา       จ านวน  2,000  บาท 
4.) โครงการวันสงกรานต์         จ านวน  2,000  บาท 
5.) โครงการปราชญ์ชาวบ้านวิถีผู้ไท        จ านวน  3,000  บาท  
6.) โครงการประชุมผู้ปกครอง                 จ านวน  5,000  บาท 
7.) โครงการไหว้ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ       จ านวน  1,500  บาท 
8.) โครงการสายสัมพันธ์พ่อแม่ลูก                        จ านวน  8,000  บาท 
9.) โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ   จ านวน  3,000  บาท 
10.) โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา                จ านวน  3,000  บาท 
11.) โครงการวันแม่แห่งชาติ         จ านวน  6,000  บาท 
12.) โครงการวันลอยกระทง         จ านวน  1,500  บาท 

โดยจ่ายเป็นค่าจัดสถานที่ ค่าประดับตกแต่งสถานที่ค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่ม เงินรางวัล  
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย 
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา  
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561  
- 2565) หน้าที่ 164  ล าดับที่ 58 (กองการศึกษา)  

 

3.2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัย   จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขอาพและอนามัยเด็กปฐมวัย 
เช่น ค่าอาหาร ค่าของขวัญ ค่ารางวัลต่างๆส าหรับเด็ก ค่าจัดนิทรรศการ  
ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ และอ่ืนๆ 
ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ 
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 
 - 2565) หน้าที่ 156 ล าดับที่ 27 (กองการศึกษา) 
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3.3) ค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  จ านวน 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงอูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 661 
ลงวันที่ 9 มี.ค. 2561 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
หน้าที่ 153 ล าดับที่ 15 (กองการศึกษา) 
 

ค่าวัสดุ                            รวม   1,868,895  บาท 
1. ค่าอาหารเสริม (นม)                    จ านวน  1,808,895  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ในอัตราคน 
ละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน และโรงเรียนในเขตเทศบาล ในระดับ 
อนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 3 แห่ง ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน แยกเป็น 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม (142 คน)    

- โรงเรียนกุดกว้างสวาสดิ์วิทยา (364 คน)  
  - โรงเรียนกุดปลาค้าวราษฎร์บ ารุง (219 คน)  
  - โรงเรียนกุดสิมวิทยาสาร (219 คน) 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0816.2 /ว 4110 ลงวันที่ 14 ก.ค. 2563 (กองการศึกษา)  

 

2. วัสดุงานบ้านงานครัว                                 จ านวน  60,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น สบู่ ผงซักฟอก น้ ายาล้างจ้าง  
กระดาษช าระน้ าดื่ม น้ ายาล้างห้องน้ า สุขอัณฑ์ สเปรย์ดับกลิ่น ลูกหมิ่น ไม้กวาด 
ขันน้ า แก้วน้ า ที่นอน ผ้าปูที่นอน ผ้าห่ม หมอน เบาะ และวัสดุอื่นๆ ที่จัดอยู่ใน 
ประเอทนี้ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /  
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา)                                                                 
  

งบลงทุน             รวม   243,200  บาท 
ค่าครุภัณฑ ์                                                          รวม   243,200  บาท 
ครุภัณฑ์ส านักงาน            รวม    60,000   บาท 

1) ซื้อโต๊ะพับเอนกประสงค์                                                               จ านวน  30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ จ านวน 10 ตัว มีขนาด 6 ฟุต  
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา) 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                                                    จ านวน 183,200  บาท 
 

1)  เครื่องพิมพ์เลเซอร์                                                                  จ านวน    8,900  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรื LED ขาวด า ชนิด Network 
(28 หน้า/นาที) จ านวน 1 เครื่อง 
มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ขาวด าไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์กระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 28 หน้าต่อนาที (ppm)  
-สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
-มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 
1 ช่อง  
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T  
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย 
Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n) ได้ 
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
-สามารถใช้ไดกับ A4 , Letter , Legal และ Custom  
โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(กองการศึกษา) 
 

2) เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก                                                                    จ านวน 4,300 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครื่อง 
มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
-เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จากโรงงานผู้ผลิต 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม้น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้า 
ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 อาพต่อนาที 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้า 
ต่อนาที (ppm) หรือ 5 อาพต่อนาที (ipm) 
-มีช่องเชื่อม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(กองการศึกษา) 
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                รวม    500,000  บาท 
1.) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
1.1) ก่อสร้างรั้วคอนกรีตศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ บริเวณข้างอาคาร 4 – 5  
เทศบาลต าบลกุดสิมหมู่ 14  ต าบลคุ้มเก่า                                            จ านวน 220,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้วคอนกรีต ขนาดสูง 2 เมตร ยาว 36 เมตร  
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผัง 
เทศบาลต าบลกุดสิม เลขท่ี 50 /2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (2561-2565)  
หน้า 154 ล าดับที่ 17  
 

1.2) ก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม              จ านวน 280,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม  
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร สูง 3.20 เมตร ก่อสร้างตามแบบแปลน 
และแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 51 /2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 หน้า 20 ล าดับที่ 4 
 
งบเงินอุดหนุน        รวม  3,208,000  บาท 
เงินอุดหนุน        รวม  3,208,000  บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
1.1 ประเภทอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน     จ านวน  3,208,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนในเขตเทศบาลในระดับ 
อนุบาลและเด็ก ป.1-ป.6 ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 3 แห่ง ในอัตราคนละ 20 บาท จ านวน 200 วัน  แยกเป็น   
     - โรงเรียนกุดกว้างสวาสดิ์วิทยา     (364 คน)       

- โรงเรียนกุดปลาค้าวราษฎร์บ ารุง       (219 คน)       
     - โรงเรียนกุดสิมวิทยาสาร   (219 คน)       
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2 /ว 4110 ลงวันที่ 14 ก.ค. 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 155 ล าดับที่ 24 (กองการศึกษา) 
 
 
 
                                                             ************** 
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แผนงานสาธารณสุข 
                                            หน่วยงาน : กองสาธารณสุข 

 
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข    รวม  3,636,890 บาท   
งบบุคลากร        รวม  3,172,090 บาท   
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า)               รวม  3,172,090  บาท 

 

1.) เงินเดือนพนักงาน                 จ านวน 2,109,060 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ส าหรับ 
พนักงานเทศบาลสังกัดกองสาธารณสุขรวม 12 เดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
 

2.) เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน      รวม     67,200   บาท 

2.1) เงินค่าตอบแทนต าแหน่งผู้บริหาร     จ านวน 67,200   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงิน 
ประจ าต าแหน่ง ให้แก่ ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข ที่ได้รับเงิน 
ประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ า 
ต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท และ 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน 
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วน 
ราชการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2553 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 ข้อ 5  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
  

3.) เงินประจ าต าแหน่ง                           จ านวน  85,200  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 
ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท รวม 12 เดือน จ านวน 67,200 บาท  
และต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายสุขาอิบาลและสิ่งแวดล้อม ในอัตราเดือนละ 
15,000 บาท รวม 12 เดือน จ านวน 18,000 บาท ทั้งนี้ ตามประกาศคณะ 
กรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน 
อ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 พฤษอาคม 2559 ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
 

4.) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                        จ านวน  840,630 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
ประจ าปี ส าหรับพนักงานจ้างตามอารกิจสังกัดกองสาธารณสุข 
รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
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5.) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง           จ านวน   70,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตาม 
อารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่า 
ด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ 
ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงาน 
เทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงาน 
เทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิม 
การครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558 ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
 

งบด าเนินงาน          รวม    441,800 บาท 
หมวดค่าตอบแทน         รวม      44,000 บาท 
1.) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         จ านวน    24,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล สังกัด 
กองสาธารณสุข ที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 

 

2.) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ                                                                                      จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการ 
ประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรม 
การซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือกคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองสาธารณสุข) 

 

หมวดค่าใช้สอย              รวม  307,800  บาท 
1.) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อผลิต 
และพิมพ์เอกสาร                                           จ านวน 172,800 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลอายนอกเพ่ือผลิต 
และพิมพ์เอกสารทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
อาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองสาธารณสุข) 
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2.) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
2.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                         จ านวน   60,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักรและ 
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะค่าที่พัก ค่าลง 
ทะเบียน และค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องใน 
การเดินทางไปราชการส าหรับพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติ 
หน้าที่ในสังกัดกองสาธารณสุข ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.  
2555 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 135 
ล าดับที่ 2 (กองสาธารณสุข) 
 

2.) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                จ านวน 75,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น ครุอัณฑ์ยานพาหนะ 
(รถยนต์ส่วนกลาง) ครุอัณฑ์ส านักงาน เช่น เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร์  
เครื่องปริ๊นเตอร์ เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ และครุอัณฑ์อ่ืนๆ 
ที่ช ารุดโดยสอาพจากการใช้งาน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
 
ค่าวัสดุ                 รวม   90,000  บาท 
1) วัสดุส านักงาน                         จ านวน  50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ปากกาหมึก  กระดาษถ่ายเอกสาร 
แบบพิมพ์  แฟ้ม  สมุดดินสอ หมกึเครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง ธงชาติ 
ธงตราสัญลักษณ์ กระดาษคาร์บอน คลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษ 
กาว ยางลบ เป๊ก น้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชี กระดานไวท์บอร์ด แผง 
ปิดประกาศ พรมปูพื้น เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะ และวัสดุส านักงานอื่นๆท่ีจัด 
อยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27  
มิ.ย. 2559 (กองสาธารณสุข) 

 

2) วัสดุคอมพิวเตอร์                         จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล (Diskette 
Floppy Disk Removable Disc Digital Video Disc Flash Drive) 
เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic Tape  Cassette Tape Cartridge 
Tape) หัวพิมพ์คอมพิวเตอร์ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
แผ่นกรองแสงกระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิลแผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ 
 (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board ) เมมโมรี่ซิป (Memory Chip) และ 
อ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรม 
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย.  
2559 (กองสาธารณสุข) 
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3) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                               จ านวน 20,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น  ผ้าป้าย  ไม้อัด  ส ีพู่กัน  แผงปิดประกาศ    
ฟิล์ม และอ่ืน  ๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้ในงานประชาสัมพันธ์ของกองสาธารณสุข  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองสาธารณสุข) 

 

งบลงทุน                                                                                         รวม  23,000   บาท  
หมวดค่าครุภัณฑ์                                                                               รวม  23,000   บาท 
1.) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                                                      รวม  23,000   บาท 
1.1) ซื้อคอมพิวเตอร์                                                                        จ านวน 23,000   บาท  
เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล  
จ านวน 1 เครื่อง มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และมี 
เทคโนโลยีเพ่ือสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 
ประมวลผลสูง จ านวน 1 หนว่ย 
-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory  
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB 
-มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง 
หรือดีกว่า ดังนี้ 
1.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพติดตั้งอยู่บนแผนวงจรหลักที่มี 
ความสามารถในการใช้หน่วยความจ าแยกจากหน่วยความจ าหลัก 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
2.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพที่มีความสามารถในการใช้ 
หน่วยความจ าหลักในการแสดงอาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB 
จ านวน 1 หน่วย 
-มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งอายใน (Internal) หรืออายนอก (External) 
จ านวน 1 หน่วย 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
-มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
-มีจอแสดงอาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD 
(1920x1080) 
-สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n , ac) และ Bluetooth โดยจัดซื้อตาม 
ราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองสาธารณสุข) 
 
                                                        ************* 

 
137 



แผนงานสาธารณสุข 
                                         หนว่ยงาน : กองสาธารณสุข 

 

2. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น    รวม  1,102,296 บาท 
งบด าเนินงาน                                         รวม    334,296 บาท 
ค่าใช้สอย                                         รวม    274,296 บาท 
1.) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าน้ าหมักชีวภาพ               จ านวน 60,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าน้ าหมักชีวอาพโดยจ่ายเป็น 
ค่าวัสดุที่ใช้ในการท าน้ าหมักชีวอาพ เช่น ถังหมัก กากน้ าตาล เหล้าขาว  
สาร EM และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายทั้งนี้รายละเอียดตาม 
โครงการตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและ 
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่  
138 ล าดับที่ 7 (กองสาธารณสุข)  

 

1.2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน  จ านวน 53,580 บาท 
ศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดอัยโรคพิษสุนัขบ้า  
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ พลเอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศเอกหญิง 
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาอรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุด 
หนุนทั่วไป –เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่  
มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เม.ย. 2561 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 8 (กองสาธารณสุข) 
                           

1.3) ค่าใช้จ่ายขึ้นทะเบียนสัตว์       จ านวน  10,716  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดอัย 
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ.ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาอรณ์ 
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
–เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5 
/1042 ลงวันที่ 10 เม.ย. 2561 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
หน้าที่ 137 ล าดับที่ 1 (กองสาธารณสุข) 
 

1.4) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม   จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกในเขตเทศบาลต าบล 
กุดสิม โดยจ่ายเป็นค่าซื้อน้ ายาก าจัดแมงวันยุง หนู และอ่ืนๆ ทั้งนี้รายละเอียดตาม 
โครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วม 
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 6 (กองสาธารณสุข) 
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1.5) ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคอุบัติใหม่ในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม         จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันโรคอุบัติใหม่ในเขตเทศบาลต าบล 
กุดสิม โดยจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุในการควบคุมป้องกันอุบัติใหม่ เช่น โรคไข้หวัดนก  
ไข้หวัดใหญ่ 2009 และโรคอ่ืนๆ ที่ระบาด ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่าย 
จากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ 
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผนพัฒนา   
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 5 (กองสาธารณสุข) 
 

ค่าวัสดุ                                            รวม 60,000  บาท  
1) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                          จ านวน 50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน และน้ ามันเครื่อง 
ส าหรับเครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องตัดหญ้า ในงานรักษาความสะอาดและ 
งานป้องกันควบคุมโรคติดต่อ เช่น โรคไข้เลือดออก และอ่ืนๆ เป็นต้น ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่  
มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองสาธารณสุข) 

 

2) ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์     จ านวน  10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อยาสามัญและเวชอัณฑ์ทางการแพทย์ เวชอัณฑ์ที่ใช้ใน 
การปฐมพยาบาลเบื้องต้นเพื่อไว้ใช้ในงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
ของเทศบาลตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการ 
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย.  
2559 (กองสาธารณสุข) 
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งบลงทุน                                        รวม  103,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ์การเกษตร      
1.) ซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน                                                                  จ านวน  95,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันจ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- ถังบรรจุน้ ายาเคมีท าด้วยเหล็กปลอดสนิม ความจุ 6.5 ลิตร 
- ห้องเผาไหม้/ก าลังที่ออก 18.7 กิโลวัตต์/ 25.4 แรงม้า หรือ 16,100  
กิโลแคลอรี/ชั่วโมง 
- อัตราการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง 2 ลิตร/ชั่วโมง 
- ความจุของถังบรรจุน้ ายาเคมี 6.5 ลิตร 
- ความดันในถังน้ ามันเชื้อเพลิง 0.08 บาร์ 
- ความดันในถังบรรจุน้ ายาเคมี 0.3-0.4 บาร์ 
- การจุดระเบิด ใช้พลังงานจากถ่านไฟฉาย 4 ก้อน ต่อแบบ อนุกรม (ขั้วลบลงดิน) 
คอยล์จุดระเบิดสัญญาณอิเล็กทรอนิกส์ 
- น้ าหนักเครื่องเปล่า 8.8 กิโลกรัม 
- ขนาด 133x29x33 ซม. 
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 226 ล าดับที่ 72 (กองสาธารณสุข) 
เหตุผล: เนื่องจากกองสาธารณสุขมีบทบาทหน้าที่ในการควบคุม ป้องกันโรคไข้เลือดออก ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบล  
กุดสิม ซึ่งในขณะนี้เครื่องพ่นหมอกควันมีจ านวนไม่พอต่อการใช้งานในพ้ืนที่ ท าให้การพ่นหมอกควันในพื้นที่แต่ละครั้ง
ใช้เวลาหลายชั่วโมงหรือบางครั้งอาจหลายวันต่อหมู่บ้าน จึงมีความต้องการเครื่องพ่นหมอกควันเพิ่มข้ึน เพ่ือป้องกัน 
การระบาดของโรคไข้เลือดออก และเป็นการให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึงและทันสถานการณ์ท่ีมีประสิทธิอาพสูง 
 

2.) ซื้อรถเข็น                                                                                    จ านวน  8,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถเข็น 2 ล้อโครงเหล็ก เส้นผ่าศูนย์กลาง 21 นิ้ว 
จ านวน 2 คัน โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองสาธารณสุข) 
 

งบเงินอุดหนุน             รวม   665,000  บาท 
เงินอุดหนุน                                                            รวม   665,000  บาท 
1) ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ        
1.1) อุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ์ตามโครงการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาหายาเสพติดตามแผนยุทธการฟ้าแดดสงยาง       จ านวน 40,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ์ตามโครงการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาหายาเสพติดตามแผนยุทธการฟ้าแดดสงยาง ทั้งนี้ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 หน้าที่ 2 ล าดับที่ 1 (กองสาธารณสุข) 
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2.) ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน        
2.1) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน     จ านวน 125,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) ประจ าหมู่ 
บ้านอายในเขตเทศบาลต าบลกุดสิมจ านวน 25 ศูนย์ๆ 5,000 บาท 
เพ่ือด าเนินกิจกรรมด้านการสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านทั้งนี้ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 139 ล าดับที่ 9 (กองสาธารณสุข) 
 

2.2) อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางพระราชด าริ                จ านวน  500,000   บาท 
ด้านสาธารณสุข 25 หมู่บ้าน 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนหมู่บ้านอายในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม จ านวน 25  
หมู่บ้านๆ 20,000 บาท เพ่ือด าเนินงานตามแนวพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ –ทั้งนี้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 139 ล าดับที่ 10 
(กองสาธารณสุข) 

 
********** 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 หน่วยงาน : กองสวัสดกิารสังคม 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์          รวม  3,901,400  บาท 
งบบุคลากร                                      รวม  3,413,400  บาท 
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า)                                                   รวม  3,413,400  บาท 

 

1.) เงินเดือนพนักงาน             จ านวน  2,707,080  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี ส าหรับ 
พนักงานเทศบาล สังกัดกองสวัสดิการสังคมรวม 12 เดือน ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 
 

2.) เงินประจ าต าแหน่ง              จ านวน 78,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 42,000 บาท  
และหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ 
ในอัตราเดือนละ 1,500 บาท จ านวน 2 คน รวม 12 เดือนเป็นเงิน                                                       
36,000 บาท ทั้งนี้ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์  
เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 พฤษอาคม 2559  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 

 

3.) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 613,320 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามอารกิจและเงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทนประจ าปีส าหรับพนักงานจ้างตามอารกิจ สังกัดกอง 
สวัสดิการสังคม รวม 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 
 

4.) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 15,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตาม 
อารกิจตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่ม 
การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วน 
ราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด 
กาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการ 
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558 ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม)                  
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งบด าเนินงาน         รวม  482,000  บาท 
ค่าตอบแทน                                 รวม  225,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.) ประเภทค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ                จ านวน   20,000 บาท 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ เช่น คณะกรรมการการ 
พิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณา 
ผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะ 
กรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจ 
รับพัสดุ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

2.) ประเภทเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น                        จ านวน  144,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ที่ผ่านการอบรม 
และดูแลผู้สูงอายุที่มีอาวะพึงพิง ซึ่งผ่านการอบรมหลักสูตรที่เก่ียวกับการ 
ดูแลผู้สูงอายุที่มีอาวะพึงพิงในระยะยาวตามที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด  
ที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

3.) เงินค่าเช่าบ้าน                             จ านวน 36,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล สังกัดกองสวัสดิการ 
และสังคมที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 
 

4.) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         จ านวน 25,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัด 
กองสวัสดิการและสังคมที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 
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ค่าใช้สอย                        รวม   152,000  บาท 
1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       รวม     110,000   บาท 
1.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                 จ านวน  110,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ อบรมสัมมนา  
ประชุม ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรม 
เนียมค่าลงทะเบียนค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นต่อการไปราชการของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง ของกองสวัสดิการสังคมตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 191 ล าดับที่ 5 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

1.2) ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ.          จ านวน 2,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารการจัดเก็บข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน  
( จปฐ.) ในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม จ านวน 25 ชุมชน เช่น ค่าจัดซื้อ 
แบบสอบถามข้อมูล จปฐ. ค่าบันทึกข้อมูลและประมวลผลข้อมูล จปฐ. 
โดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2 /ว0703  
ลงวันที่ 2 กุมอาพันธ์ 2558 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 174 ล าดับที่ 3 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

2) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม            จ านวน 40,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น ครุอัณฑ์ส านักงาน 
เช่นเครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นเตอร์ ครุอัณฑ์ยาน 
พาหานะและขนส่งและครุอัณฑ์อ่ืนๆ ที่ช ารุดโดยสอาพจากการใช้งาน หรือ 
เสื่อมสอาพตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสวัสดิการสังคม) 
 

ค่าวัสดุ                      รวม   105,000  บาท 
1) วัสดุส านักงาน                                       จ านวน  100,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงานเช่น ปากกา หมึก  กระดาษถ่ายเอกสาร   
แบบพิมพ์ แฟ้ม  สมุด  ดินสอหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง ธงชาติ  
ธงตราสัญลักษณ์ กระดาษคาร์บอน คลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษ 
กาว ยางลบ เป๊ก น้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชี กระดานไวท์บอร์ด แผงปิด 
ประกาศ พรมปูพ้ืน เก้าอ้ีพลาสติก และวัสดุส านักงานอ่ืนๆที่จัดอยู่ใน 
ประเอทนี้ เพ่ือไว้ใช้ในกองสวัสดิการสังคมตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท0808.2 /                                         
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 
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2) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                  จ านวน 5,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน 
ดีเซล จารบี น้ ามันเครื่อง และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้ส าหรับ 
รถยนต์ส่วนกลางของกองสวัสดิการสังคม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 / ว 1248 
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

งบลงทุน                    รวม 46,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ ์          รวม  46,000  บาท 
1.) ครุภัณฑ์ส านักงาน         
1.1) ซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์                                 จ านวน 30,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ จ านวน 10 ตัว มีขนาด 6 ฟุต  
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองสวัสดิการ) 
 

1.2) ซื้อเก้าอ้ีนั่งท างาน                                                                จ านวน 7,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน 1 ตัว โดยจัดซื้อ 
ตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองสวัสดิการ) 
 

1.3) ซื้อโต๊ะท างาน                            จ านวน  9,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานไม้ จ านวน 1 ตัวส าหรับพนักงาน  
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 / ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองสวัสดิการ) 
 
 
                                                ************* 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
หน่วยงาน : กองช่าง 

 
 

1.งานไฟฟ้าถนน            รวม   910,000 บาท 
งบด าเนินงาน                     รวม   380,000  บาท 
ค่าใช้สอย             รวม     30,000  บาท 

1.)ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                               จ านวน   30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น เครื่อง 
ขยายเสียง เครื่องมิกซ์เซอร์ เครื่องปั่นไฟและอ่ืนๆ เป็นต้น ใน 
งานไฟฟ้าสาธารณะ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

ค่าวัสดุ         รวม   350,000  บาท 
1.) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                          จ านวน  350,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุได้แก่ อุปกรณ์ไฟฟ้า สวิทซ์ไฟฟ้า  
คัทเอ้าท ์หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ บัลลาส สตาร์ทเตอร์ เบรกเกอร์โคม 
ไฟฟ้าสาธารณะ เครื่องมือไฟฟ้า สายไฟขนาดต่างๆ ไมโครโฟน 
ชนิดต่างๆ วอยเสียงแหลม เน็ทเวิร์ค 2 ทาง ตู้ล าโพง ดอกล าโพง  
ขาตั้งไมโครโฟน คอจับไมโครโฟนแบบสวม ยูนิเสียงแหลมพร้อม 
ปาก แร็คABS แจ็คชนิดต่างๆ BOX 12 CORE หัวแร้ง ตะก่ัว EQ  
ถ่าน 2 A ชนิดต่างๆ สายล าโพง หูฟัง สายสัญญาณชนิดต่างๆ และ 
อุปกรณ์เครื่องสายทุกชนิด และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือใช้ใน 
งานไฟฟ้าสาธารณะและงานอ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /  
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

งบเงินอุดหนุน             รวม   530,000  บาท 
1.) เงินอุดหนุนส่วนราชการ                              รวม     530,000   บาท 
1.) อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค                     จ านวน 500,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนอูมิอาคในการขยายเขตระบบ 
จ าหน่ายไฟฟ้า และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ อายในเขตเทศบาล รวมทั้ง  
ขยายเขตเข้าไปในอาคารที่เป็นทรัพย์สินของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 197 ล าดับที่ 3 (กองช่าง) 
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2.) อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค        จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนอูมิอาคในการบ ารุงรักษา  
หรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ต่างๆ ติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า หม้อแปลง  
ค่าจ้างเหมาเดินสายค่าธรรมเนียม ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มก าลัง 
ไฟฟ้าและอ่ืนๆ อายในเขตเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 197  
ล าดับที่ 4 (กองช่าง) 

 
 

************ 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
หน่วยงาน : กองช่าง 

2. งานสวนสาธารณะ       รวม  782,500  บาท   
งบด าเนินงาน                                        รวม  732,000  บาท   
ค่าใช้สอย                                                รวม  462,000  บาท   
1.) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                   รวม    452,000  บาท  
1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการดูแลและรักษาบริเวณสวนสาธารณะต่างๆในเขตเทศบาล  จ านวน  432,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการดูแลและรักษาบริเวณสวนสาธารณะต่างๆ 
อายในเขตเทศบาล ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
อาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองช่าง) 

 

1.2) ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดสิ่งปฏิกูล                                                     จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการก าจัดสิ่งปฏิกูล (ส้วม) ในบริเวณสวนสาธารณะ 
ต่างๆ ของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองช่าง) 
 

2.) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                         จ านวน 10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่นครุอัณฑ์การเกษตร  
เครื่องปั๊มน้ า เครื่องสูบน้ า และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ในงานสวนสาธารณะ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

ค่าวัสดุ             รวม 270,000  บาท   
1.) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว                   จ านวน 20,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ได้แก่ สบู่ ผงซักฟอก น้ ายาล้าง   
กระดาษช าระ น้ ายาล้างห้องน้ า ไม้กวาด ขันน้ า แก้วน้ า ลูกเหม็น และ 
วัสดุอื่นๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพื่อไว้ใช้ในงานสวนสาธารณะ ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

2.) วัสดุก่อสร้าง                      จ านวน 150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ได้แก่ ไม้ อิฐ ดิน ดินลูกรัง หิน ปูนซีเมนต์  
ทรายเหล็ก แอสฟัสต์ ท่อต่างๆ ตะปู ค้อน คีมหินคลุก ยางมะตอย คอนกรีต 
ผสมเสร็จและอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพื่อใช้ในการก่อสร้าง ต่อเติม ปรับปรุง 
ซ่อมแซม สิ่งก่อสร้างต่างๆของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตาม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

3.) วัสดุการเกษตร              จ านวน 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปุ๋ย พันธุ์พืชวัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช  
สปริงเกลอร์และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือใช้ในงานสวนสาธารณะ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
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งบลงทุน                                                                                      รวม     50,500 บาท        
ค่าครุภัณฑ ์                                                                                  จ านวน  50,500 บาท 
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
1.) ซื้อเครื่องตัดหญ้า                                                                        จ านวน 28,500 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จ านวน 3 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้  
1) เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบสะพาย  
2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า  
3) ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี   
4) พร้อมใบมีด โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559  (กองช่าง) 

 

ครุภัณฑ์การเกษตร 
2.) ซื้อเครื่องสูบน้ า                                                                              จ านวน 22,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ าแบบมอเตอร์ จ านวน 2 เครื่องๆละ 11,000 บาท 
มอเตอร์ไฟฟ้า สูบน้ าได้ 450 ลิตรต่อนาที มีคุณลักษณะดังนี้ 
1. เป็นเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า  
2. ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 2 นิ้ว (50 มิลิเมตร) 
3. สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณที่ก าหนด 
4. ส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือประมาณ 30 ฟุต 
5. อุปกรณ์ประกอยของเครื่องสูบน้ าและของมอเตอร์ไฟฟ้าต้องมีครบชุด  
พร้อมที่จะใช้งานได้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4 /ว 661  
ลงวันที่ 9 มี.ค. 2561 (กองช่าง) 
 
                                                      *********                                                                  
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แผนงานเคหะและชุมชน 
                                            หน่วยงาน : กองสาธารณสุข 
 
3. งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล           รวม  2,676,800  บาท 
งบด าเนินงาน                               รวม  2,676,800  บาท 
หมวดค่าใช้สอย              รวม  2,376,800   บาท 
 

1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม    1,726,800   บาท 
1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการดูแลรักษาท าความสะอาดภายในหมู่บ้าน         จ านวน  604,800    บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการดูแลรักษาความสะอาดอายใน 
หมู่บ้านโดยการเก็บกวาดขยะ เศษกระดาษ เศษวัสดุต่างๆ บริเวณ 
ริมถนน ทางเท้าและท าความสะอาดส้วมสาธารณะอายในเขตเทศบาล 
ให้สะอาดทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไป 
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองสาธารณสุข) 
 

1.2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเก็บขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล            จ านวน 972,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเก็บขยะมูลฝอยในเขตเทศบาลโดยการเก็บ  
ขยะ เศษกระดาษ เศษวัสดุต่างๆ ตามเส้นทาง หรือจุดที่ก าหนดอายในเขต 
เทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองสาธารณสุข) 
 

1.3) ค่าจ้างเหมาปรับเกลี่ยบ่อขยะ                         จ านวน 150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับเกลี่ยบ่อขยะบริเวณท่ีทิ้งขยะเทศบาล ตาม 
แบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิมก าหนด เพ่ือป้องกันมลพิษ 
สิ่งแวดล้อม ตั้งจ่ายจากเงินอุหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 
(กองสาธารณสุข) 
 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ         รวม     300,000 บาท 
2.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดย         จ านวน 300,000 บาท 
การมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิอาพระบบการจัดการ 
ขยะมูลฝอยโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและอาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุในการอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพาหนะผู้เข้าร่วมประชุม ค่าคู่มือ และอ่ืนๆที่ 
เกี่ยวข้องในการอบรม ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงิน 
อุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ 
จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ 
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผน 
พัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 146 ล าดับที่15 (กองสาธารณสุข)                                           
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3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม                                                               รวม 350,000  บาท 
3.1 ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมยานพาหนะ             รวม 200,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมยานพาหนะ เช่น รถยนต์บรรทุกขยะ 
รถยนต์ส่วนกลางที่ช ารุดหรือเสื่อมสอาพจากการใช้งาน หรือเพ่ือปรนนิบัติ 
บ ารุงตามปกติ ในงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองสาธารณสุข) 

  

3.2 ค่าซ่อมแซมรั้วขยะเทศบาลต าบลกุดสิม              รวม 150,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมรั้วขยะเทศบาลต าบลกุดสิมที่ช ารุดหรือเสื่อมสอาพ 
จากการใช้งานหรือเพ่ือปรนนิบัติบ ารุงตามปกติ ในงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุข) 
  

ค่าวัสดุ                  รวม 300,000  บาท 
1. วัสดุงานบ้านงานครัว                          รวม     70,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังรองรับขยะมูลฝอย เพื่อใช้ในงานก าจัดขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูลและซื้อไม้กวาดอ่อน ไม้กวาดแข็ง ถุงด า บุ้งเต้าตักขยะ ถุงมือผ้า 
ถุงมือหนัง ผ้าปิดจมูก และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(กองสาธารณสุข)  
    

3. วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น               จ านวน 200,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล  
จารบี น้ ามันเครื่อง และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ส าหรับรถบรรทุกขยะ 
และรถยนต์ส่วนกลาง ของกองสาธารณสุข ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2  
/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองสาธารณสุข) 
 

4. วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                จ านวน  30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก  
ยางใน และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยน 
อะไหล่ส าหรับรถบรรทุกขยะและรถยนต์ส่วนกลาง ของกองสาธารณสุข 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(กองสาธารณสุข) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
หน่วยงาน : กองช่าง 

 
4. งานบ าบัดน้ าเสีย       รวม  3,925,000  บาท 
งบด าเนินงาน                รวม    600,000  บาท 
ค่าใช้สอย        รวม    600,000  บาท 
 

1.) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม       250,000  บาท 
1) ค่าจ้างเหมาบริการขุดลอกรางระบายน้ าท่อระบายน้ าบ่อพัก และ          จ านวน   250,000  บาท 
ทางระบายน้ าในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการขุดลอกรางระบายน้ าท่อระบายน้ าบ่อพักน้ า 
และทางระบายน้ า ในเขตเทศบาลที่ตื้นเขินอุดตันทางน้ า ทั้งนี้ รายละเอียด 
ตามแผนผังและประมาณการที่เทศบาลก าหนดตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็น 
ไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 (กองช่าง) 
 

2.) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม        จ านวน 350,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมรางระบายน้ า บ่อพักและท่อระบายน้ า ที่ช ารุด 
โดยสอาพทั้งนี้รายละเอียดตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง) 
 

งบลงทุน          รวม 3,325,000  บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       
1.) ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค                   รวม 3,325,000  บาท 
1. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
และบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายหน้า 
บ้านนางยุภา ไชยสะอาดถึงห้วยสายนาเวียง หมู่ที่ 14 ต าบลคุ้มเก่า               จ านวน 500,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ขนาดปากกว้าง 0.40  
เมตร ยาว 143 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้าง 
บ่อพักน้ า คสล. จ านวน 2 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และดาดคอนกรีต  
3 เมตรและติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผัง 
เทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่  52 /2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 93 ล าดับที่ 5.32 (กองช่าง)  
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2. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
และบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายหน้าบ้าน 
นายอินไตยถึงร้านสามดาว หมู่ที่ 15 ต าบลคุ้มเก่า                                        จ านวน 1,090,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ขนาดปากกว้าง 0.40  
เมตร ยาว 315 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้าง 
ฃบ่อพักน้ า คสล. จ านวน 5 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และติดตั้งป้ายโครงการ  
1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 53 /2561 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  หน้าที่ 94 ล าดับที่ 5.35 (กองช่าง) 
  

3. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
และบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายม่ิงเมือง 2  
หมู่ที่ 8 ต าบลคุ้มเก่า                                                                          จ านวน  410,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร  
ยาว 100 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.70 เมตร พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.  
จ านวน 2 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย   
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 54 /2563  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) หน้าที่ 95 ล าดับที่ 5.41 (กองช่าง) 
 

4. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรง  เหล็ก สายข้าง  
ร.ร.กุดกว้างสวาสดิ์(หน้าบ้านนายกีฑา วารีกุด) หมู่ที่ 2 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่          จ านวน  322,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
ช่วงที่ 1 ขนาดปากรางกว้าง 0.40 เมตร ยาว 11 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร  
ช่วงที่ 2 ขนาดปากรางกว้าง 0.20 เมตร ยาว 132 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร  
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล. จ านวน 5 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และติดต้ัง 
ป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม  
เลขที่ 55 /2563 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) หน้าที่ 91  
ล าดับที่ 5.22 (กองช่าง)  
 

5. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
และบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายสันติสุข  
(หน้าบ้านนายสุนัน สิมสินธ์) หมู่ที่ 7 ต าบลกุดปลาค้าว                              จ านวน 1,003,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
ขนาดปากรางกว้าง 0.40 เมตร ยาว 297 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร  
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล. จ านวน 3 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก  
และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผัง 
เทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 56 /2563 ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 – 2565) หน้าที่ 97 ล าดับที่ 5.48 (กองช่าง)  
 

********** 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
หน่วยงาน : กองสวัสดิการสังคม 

 
 

งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน     รวม  140,000  บาท 
งบด าเนินงาน                                  รวม  140,000  บาท 
ค่าใช้สอย                                         
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
1. ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพท าขนมให้กับกลุ่มสตรี                  จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพท าขนมให้กับ 
กลุ่มสตรีทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 116  
ล าดับที่ 4 (กองสวัสดิการสังคม) 
 

2. ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพประชาชนโดย   จ านวน 25,000  บาท 
การจัดท าดอกไม้ประดิษฐ์ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนโดยการจัดท า 
ดอกไม้ประดิษฐ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหาร  
เครื่องดื่ม ค่าพาหนะและอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
หน้าที่ 118 ล าดับที ่12 (กองสวัสดิการสังคม) 

 

3. ค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพการท าพรมเช็ดเท้าให้         จ านวน  20,000  บาท 

กับคนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพการท าพรม 
เช็ดเท้าให้กับคนพิการหรือผู้สูงอายุโดยจ่ายเป็น ค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าพาหนะและอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง  
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ 
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 –เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 118 ล าดับที่ 13 
(กองสวัสดิการสังคม) 
 

4. ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ       จ านวน 20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขอาพผู้สูงอายุ โดยจ่ายเป็น  
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหาร อาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าพาหนะและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 
- 2565) หน้าที่ 117 ล าดับที่ 7 (กองสวัสดิการสังคม) 
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5. ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการท าอาหารสัตว์ให้กับ 
ประชาชน                                                   จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการท า 
อาหารสัตว์ให้กับประชาชนในเขตเทศบาล ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 116 ล าดับที่ 2  
(กองสวัสดิการสังคม) 

 

6. ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการท าเครื่องปั้นดินเผา    จ านวน  35,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการท าเครื่องปั้นดินเผา 
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตาม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 3 
หน้าที่ 5 ล าดับที่ 1 (กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 

********* 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
หน่วยงาน : กองการศึกษา 

 
1. งานกีฬาและนันทนาการ               รวม  380,000  บาท 
งบด าเนินงาน                                รวม  380,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม  330,000  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ           รวม    330,000   บาท 

1.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬาเทศบาลกุดสิม                           จ านวน 150,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลต าบลกุดสิม เช่น 
กีฬาชุมชน กีฬาฟุตบอล กีฬาตะกร้อ กีฬาวอลเลย์บอล กีฬาฟุตซอล 
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มเยาวชนและประชาชนทั่วไปเล่นกีฬา  
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด โดยจ่ายเป็น ค่าวัสดุ 
และอุปกรณ์ในการเตรียมการ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ และคณะกรรม 
การตัดสินกีฬา เงินรางวัลถ้วยรางวัล ค่าเช่าสถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง   
ค่าวัสดุกีฬา โล่ ประกาศเกียรติบัตร ค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬาที่จ าเป็นและ 
เกี่ยวข้อง ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์ และค่าพิธีเปิดและอ่ืนๆที่จ าเป็น ทั้ง 
นี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด 
การแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 169 ล าดับที่ 8 (กองการศึกษา) 
 

1.2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน                              จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสอาเด็กและเยาวชนเทศบาล 
ต าบลกุดสิม เช่น การอบรมในเขตเทศบาลโดยจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหาร 
ว่าง และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ 
และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการต้ัง 
จ่ายจากเงินรายได้ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด 
งานการจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 169 ล าดับที่ 9 (กองการศึกษา) 
 

1.3) ค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรมจิตอาสาเยาวชนไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม             จ านวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการกิจกรรมจิตอาสาเยาวชนไทยใส่ใจ 
สิ่งแวดล้อมโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการและอ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข้อง ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม 
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 169 ล าดับที่ 10 
(กองการศึกษา)                                                                                                                    156 
 



1.4) ค่าใช้จ่ายตามโครงการต้นกล้าอาชีพ      จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการต้นกล้าอาชีพโดยจ่าย 
เป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการและอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องซึ่งจ า 
เป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 170 
ล าดับที่ 14 (กองการศึกษา) 
 

1.5) ค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                  จ านวน 80,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่มค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องซึ่งจ า 
เป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 170 
ล าดับที่ 11 (กองการศึกษา) 
 

ค่าวัสดุ         รวม  50,000  บาท 

วัสดุกีฬา                 จ านวน 50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาให้แก่เด็กเยาวชนและประชาชน 

ในเขตเทศบาลได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด 
เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล เปตอง ตะกร้อ แบตมินตัน บาสเกตบอล 
นวม กระสอบทราย และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
-เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808. 
2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองการศึกษา) 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
หน่วยงาน : กองการศึกษา 

 
2. งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             รวม  1,350,000  บาท 
งบด าเนินงาน                                       รวม  1,350,000  บาท 
ค่าใช้สอย                                               รวม  1,350,000  บาท 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ     จ านวน   850,000  บาท 
1. งานประเพณีวันลอยกระทง           จ านวน   100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่า 
เครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้ รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 16   
(กองการศึกษา) 
  

2. งานประเพณีบวงสรวงดวงวิญญาณพระธิเบศร์วงศา    จ านวน  50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าอาหาร  
และเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที  
ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข้องในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้ รายละเอียดตาม 
โครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วย การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ 
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่  
171 ล าดับที่ 17 (กองการศึกษา) 
 

3. งานประเพณีสงกรานต์         จ านวน 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่า 
เครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้ รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่าย 
จากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย 
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่ง 
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 18 
(กองการศึกษา) 
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4. งานบวงสรวงมเหศักดิ์หลักเมือง (ทะหลา)                 จ านวน 60,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่า 
เครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิดและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็น 
ไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 19   
(กองการศึกษา) 
 

5. งานประเพณีบุญคูณลาน                                                             จ านวน 40,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่า 
เครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิดและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่าย 
จากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ 
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 19   
(กองการศึกษา) 
 

6. งานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา                    จ านวน 500,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ ค่าอาหาร และ 
เครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตอบแทนพิธีกร 
ค่าเช่าเวที ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด  
และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องในการจัดงาน ซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียด 
ตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด 
การแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 20 (กองการศึกษา) 
 

7. ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานผู้ไทนานาชาติ                  จ านวน 500,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานผู้ไทนานาชาติ โดยจ่ายเป็น 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ ในการเตรียมการ อาหาร และเครื่องดื่ม  
ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าท าเวที  
ค่าเช่าเวที ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด  
และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องที่ในการจัดงานซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียด 
ตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัด 
การแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559 –เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 168 ล าดับที่ 5 (กองการศึกษา)                                                               159 



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
หน่วยงาน : กองช่าง 
 

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม  6,716,180 บาท 
งบบุคลากร        รวม  5,031,980 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              รวม  5,031,980 บาท 

1. เงินเดือนพนักงาน                จ านวน 2,378,040 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีส าหรับ 
พนักงานเทศบาล สังกัดกองช่าง รวม 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(กองช่าง) 
 

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน 
2. เงินค่าตอบแทนต าแหน่งผู้บริหาร     จ านวน 67,200 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตรา 
เงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่ผู้อ านวยการกองช่างที่ได้รับเงิน 
ประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน 
ประจ าต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 
5,600 บาท และตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย 
การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ 
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2553 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553 ข้อ 5 ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ (กองช่าง) 
 

3. เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน 103,200 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่ผู้อ านวยการกองช่าง ใน 
อัตราเดือนละ 5,600 บาท รวม 12 เดือน เป็นเงิน 67,200 บาท 
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้างและหัวหน้าฝ่ายการโยธา ในอัตรา 
เดือนละ 1,500บาท จ านวน 2 คนรวม 12 เดือน เป็นเงิน 36,000 บาท 
ทั้งนี้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 พฤษอาคม  
2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

4. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า                  จ านวน 514,800 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ า และเงินปรับปรุงค่าจ้าง 
ประจ าปี ส าหรับลูกจ้างประจ าสังกัดกองช่าง รวม  12  เดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

5. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง         จ านวน 1,903,740 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
ประจ าปี ส าหรับพนักงานจ้างตามอารกิจสังกัดกองช่างรวม 12 เดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
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6. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง                     จ านวน 65,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามอารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไป ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิก 
จ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของ 
ส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ 
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ าและ 
พนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

งบด าเนินงาน          รวม 1,526,000  บาท 
ค่าตอบแทน                          รวม   466,000  บาท 
1. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       จ านวน   10,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง สังกัดกองช่างที่ได้รับการอนุมัติ 
ให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
(กองช่าง) 
 

2. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                   จ านวน 106,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล 
สังกัดกองช่าง ที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบของทางราชการ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

3. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3.1) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและ          จ านวน  350,000  บาท 
การบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด  
ที่ กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 เช่น คณะกรรมการการ 
พิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณาผลการ 
สอบราคาคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อ 
หรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อหรือ 
งานจ้างคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างก่อสร้าง ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง 
คณะกรรมการก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง และคณะกรรมการอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองช่าง) 
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ค่าใช้สอย         รวม   635,000  บาท 
1. รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มาซึ่งบริการ                                             รวม       75,000   บาท  
1.1) ค่าธรรมเนียมสอบเขตที่ดินสาธารณะประโยชน์                               จ านวน    50,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมส ารวจและตรวจสอบแนวเขตหลักเขต 
ที่ดินสาธารณะประโยชน์อายในเขตเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(กองช่าง) 
 

1.2) ค่าจ้างเหมาบริการ                                                                 จ านวน  20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างแรงงานท าของต่างๆ 
ค่าอัดขยาย และล้างฟิล์ม ค่าถ่ายเอกสาร และอ่ืนๆ เป็นต้น 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐ พ.ศ. 2560 
(กองช่าง) 
 

1.3) ค่าบอกรับวารสารหรือสิ่งพิมพ์     จ านวน  5,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบอกรับวารสาร ประเอทหนังสือพิมพ์ วารสาร 
ประเอทอ่ืนๆ หนังสือคู่มือกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ 
ปฏิบัติงานของเทศบาล เพ่ือไว้ใช้ในการศึกษาและเป็นคู่มือใน 
การปฏิบัติงานตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง) 

 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
2.1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                             จ านวน  100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะเดินทาง ค่าเช่าที่พัก และอ่ืนๆ ที่จ าเป็นต่อการไปราชการ  
ของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง สังกัดกองช่าง ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 -เป็นไปตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 193 ล าดับที่ 7 (กองช่าง) 
 

3.  คา่บ ารุงรักษาและซ่อมแซม                                                              รวม 460,000  บาท 

1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ส านักงาน               จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ส านักงานเช่น  
เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปริ๊นเตอร์และครุอัณฑ์ 
อ่ืนๆ ที่ช ารุดจากการใช้งาน หรือเสื่อมสอาพ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองช่าง)  
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2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะ     จ านวน 60,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ยานพาหนะ เช่น  
รถกระเช้าไฟฟ้า รถยนต์ส่วนกลาง รถดั้มเปอร์ รถผสมคอนกรีต 
รถยนต์บรรทุก 6 ล้อและรถจักรยานยนต์ ของกองช่าง ที่ช ารุด 
จากการใช้งาน หรือเสื่อมสอาพ หรือเพ่ือปรนนิบัติบ ารุงตามปกติ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง) 
 

3) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        จ านวน 350,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เช่น 
ถนนคอนกรีต ถนนแอสฟัลท์คอนกรีต ถนนลาดยาง ถนนลูกรัง  
สะพานฝาย ฝายน้ าล้น บ่อบาดาล ระบบประปา และสิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ  
ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ที่ช ารุดเสียหายหรือเสื่อมสอาพ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ทั่วไป (กองช่าง)   

 

ค่าวัสดุ            รวม   425,000  บาท 
1) วัสดุส านักงาน                    จ านวน  100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงาน เช่น ปากกา หมึก  กระดาษถ่ายเอกสาร  
แบบพิมพ์  แฟ้ม  สมุด  ดนิสอ เครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง ธงชาติ  
ธงตราสัญลักษณ์ กระดาษคาร์บอน คลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษ 
กาว ยางลบ เป๊ก น้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชี กระดานไวท์บอร์ด แผง 
ปิดประกาศ พรมปูพื้น เก้าอ้ีพลาสติก โต๊ะต่างๆ และวัสดุส านักงานอ่ืนๆ 
ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพื่อไว้ใช้ในงานกองช่างตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2  
/ว1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

2) วัสดุก่อสร้าง                   จ านวน 150,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ได้แก่ ไม้ อิฐ ดิน ดินลูกรัง หิน  
ปูนซีเมนต์ ทราย เหล็ก แอสฟัสต์ ท่อต่างๆ ตะปู ค้อน หินคลุก 
ยางมะตอย คอนกรีตผสมเสร็จ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้  
เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง ต่อเติมปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ  
ของกองช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

3) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                        จ านวน 50,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่  สายไมค์ 
และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้เพ่ือไว้ใช้เป็นอะไหล่ในการเปลี่ยนส าหรับ 
รถยนต์ส่วนกลางของกองช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 / ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
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4) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                จ านวน 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามัน 
โซล่า จารบี น้ ามันเครื่อง และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ส าหรับรถยนต์ 
ส่วนกลางของกองช่าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรม 
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 / ว 1248 ลงวันที่ 
 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง)  
          

5) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่         จ านวน 5,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ได้แก่ พู่กันสี ไม้อัด กระดาษ 
เขียน โปรสเตอร์ อาพถ่ายดาวเทียม และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 / ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 
(กองช่าง) 

 

6) วัสดุคอมพิวเตอร์            จ านวน  20,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุบันทึกข้อมูล (Diskette    
Floppy Disk Removable Disc Digital Video Disc Flash 
Drive) เทปบันทึกข้อมูล (Reel Magnetic Tape Cassette Tape 
Cartridge Tape) หัวพิมพ์คอมพิวเตอร์ตลับหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ 
แบบเลเซอร์แผ่นกรองแสงกระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระ  
หรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป  
(Memory Chip) และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่  
มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
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งบลงทุน 
หมวดค่าครุภัณฑ์                                                                         จ านวน  158,200  บาท 
1) ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                                                 จ านวน  158,200  บาท 
1.1) ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์                                                              จ านวน   23,000  บาท 
เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล  
จ านวน 1 เครื่อง มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 1.6 GHz และมี 
เทคโนโลยีเพ่ือสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 
ประมวลผลสูง จ านวน 1 หนว่ย 
-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory  
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB 
-มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง 
หรือดีกว่า ดังนี้ 
1.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพติดตั้งอยู่บนแผนวงจรหลักที่มี 
ความสามารถในการใช้หน่วยความจ าแยกจากหน่วยความจ าหลัก 
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
2.มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงอาพที่มีความสามารถในการใช้ 
หน่วยความจ าหลักในการแสดงอาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB 
จ านวน 1 หน่วย 
-มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งอายใน (Internal) หรืออายนอก (External) 
จ านวน 1 หน่วย 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
-มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
-มีจอแสดงอาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD 
(1920x1080) 
-สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n , ac) และ Bluetooth โดยจัดซื้อตาม 
ราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง) 
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1.2) เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก                                                           จ านวน 22,000 บาท 
เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง  
มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
โดยมีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.3 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 
10 แกน หรือ 
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญานาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า  
1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญานาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ 
ประมวลผลสูง 
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จ านวน 1 หน่วย 
-มีจออาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และ 
มีขนาดไม่น้อยกว่า 12 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g , n , ac) และ Bluetooth โดยจัดซื้อตาม 
ราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (กองช่าง) 
 

1.3) เครื่องปริ้นเตอร์                                                                            จ านวน 4,300 บาท                                                                 
เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)   
จ านวน 1 เครื่อง มีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
-เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จากโรงงานผู้ผลิต 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม้น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้า 
ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 อาพต่อนาที 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้า 
ต่อนาที (ppm) หรือ 5 อาพต่อนาที (ipm) 
-มีช่องเชื่อม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(กองช่าง) 
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1.4) ซื้อเครื่องส ารองไฟ                                                                     จ านวน 5,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA  จ านวน 2 เครื่องๆ 
คุณลักษณะพื้นฐาน มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA  
(480 Watts) สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

2) ครุภัณฑ์ก่อสร้าง                                                                          จ านวน 32,200 บาท 
2.1) ซื้อแท่นตัดไฟเบอร์                                                                     จ านวน  3,650  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแท่นตัดไฟเบอร์ ขนาด 14 นิ้ว ก าลังไฟฟ้า 2,000 วัตต์ 
แรงดันไฟฟ้า 220-240 โวลต์ สามารถปรับมุมได้ 45 องศา พร้อมอุปกรณ์ 
การใช้งาน จ านวน 1 เครื่อง โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว  
1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  (กองช่าง) 
 

2.2) ซื้อตู้เชื่อมอินเวอร์เตอร์ (Inverter)                                                   จ านวน  8,550  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เชื่อมอินเวอร์เตอร์ จ านวน 1 เครื่อง 
ขนาดกระแสเชื่อม 20-160 แอมป์ แรงดันไฟฟ้า 220 โวลต์  
พร้อมอุปกรณ์การเชื่อม โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2  
/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

2.3) ซื้อเครื่องสกัดคอนกรีตไฟฟ้า                                                               จ านวน 37,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสกัดคอนกรีตไฟฟ้า จ านวน 1 เครื่อง  
ขนาดก าลังไฟฟ้า ไม่น้อยกว่า 1,700 วัตต์ แรงกระแทกไม่น้อยกว่า 
23 จุล พร้อมดอกเจาะแบบแหลมและแบบแบน อย่างละ 1 ดอก 
โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
–เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2  
/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  (กองช่าง) 
 

3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
3.1 ซื้อรถจักรยานยนต์                                                                         จ านวน 54,700 บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ จ านวน 1 คัน ขนาด 120 ซีซี 
โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบขั้นต่ า  
(1) กรณีขนาดต่ ากว่า ซีซี ที่ก าหนดไม่เกิน 5 ซีซี หรือขนาดเกินกว่า ซีซี ที่ก าหนด 
ไม่เกิน 5 ซีซี เป็นรถจักรยานยนต์ตามขนาด ซีซี ที่ก าหนดไว้ 
(2) ราคาที่ก าหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน  
(3) การจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอัณฑ์อุตสาหกรรม  
โดยจัดซื้อตามมาตรฐานครุอัณฑ์ ประจ าปี 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 / 
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559  (กองช่าง) 
 

******** 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
หน่วยงาน : กองช่าง 
  

2. งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน          รวม 2,736,000  บาท 
งบด าเนินงาน                                                    รวม     11,000  บาท 
ค่าใช้สอย             รวม     11,000  บาท  

 

1.  คา่บ ารุงรักษาและซ่อมแซม                                                                  จ านวน     11,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา หรือซ่อมแซมครุอัณฑ์ก่อสร้าง  
เช่น เครื่องคอริ่งเจาะคอนกรีต เครื่องเวอร์เนียดิจิตอล 
เครื่องวัดความละเอียดสูง เครื่องทดสอบคอนกรีต ครุอัณฑ์โรงงาน  
เช่น เครื่องตัดเหล็ก เครื่องเจียหรือเครื่องตัด เลื่อยวงเดือน  
เลื่อยวงเดือนไฟฟ้า สว่านไฟฟ้า เครื่องเชื่อมโลหะและครุอัณฑ์ 
อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ ที่เกี่ยวข้องกับงานก่อสร้างที่ช ารุด 
จากการใช้งาน หรือเสื่อมสอาพ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(กองช่าง)  
 

งบลงทุน             รวม 2,725,000  บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง           รวม  2,725,000  บาท  
1) ประเภทค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคล                 จ านวน     50,000  บาท 
หรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งส่ิงก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานของเทศบาลต าบลกุดสิม 
ที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลอายนอกเพ่ือให้ได้มาซึ่ง 
สิ่งก่อสร้าง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามกฎกระทรวง 
ก าหนดอัตราค่าจ้างผู้ให้บริการจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง  
พ.ศ. 2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่  
195 ล าดับที่ 2  (กองช่าง)  
 

2) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเรียบคลองร้านลาบถึง 
บ้านลุงช านาญ เลิศล้ า หมู่ที่ 18 ต าบลคุ้มเก่า                                            จ านวน  500,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 220 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 880  
ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังกลบขอบ และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย  
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 57 /2563 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   
หน้าที ่57 ล าดับที่ 1.16 (กองช่าง) 
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2. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเรียบห้วยกุดคล้า หมู่ที่ 1 ต าบลคุ้มเก่า      จ านวน 500,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 348 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,044 ตารางเมตร  
พร้อมลงลูกรังกลบขอบ และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลน 
และแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 58 /2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  หน้าที ่57 ล าดับที่ 1.18  
(กองช่าง)                                                                    

 

3. ก่อสร้างรั้วพร้อมประตูหอทะหลา หมู่ที่ 10 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่                     จ านวน 400,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้ว ยาว 56 เมตร  สูง 1.20 เมตร พร้อมประตู (บานคู่)  
ขนาด 3.50 เมตร สูง 1.50 เมตร และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย  
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 59 /2563 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)    
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 หน้าที่ 15 ล าดับที่ 4 (กองช่าง) 
 

4. ปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายหน้าบ้านไพรวงศ์   
หมู่ที่ 3 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่                                                               จ านวน  455,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ช่วงที่ 1  
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  
พ้ืนที่แอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า 800 ตารางเมตร ช่วงที่ 2  
ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 125 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  
พ้ืนที่แอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า 500 ตารางเมตร พร้อมตีเส้นจราจร  
และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผัง 
เทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 60 /2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 80 ล าดับที่ 3.20  
(กองช่าง) 
 

5. ปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายประชาร่วมใจ   
หมู่ที่ 9 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่                                                                 จ านวน  220,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ผิวจราจรกว้าง  
4.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร พื้นที่แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร พร้อมตีเส้นจราจร และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย  
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 61 /2563 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)    
หน้าที่ 79 ล าดับที่ 3.16 (กองช่าง) 
 

6. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกุดสิมพัฒนา หมู่ 9  
สายทางออกหนองทุ่งหลวง หมู่ที่ 9 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่                              จ านวน 103,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 51 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 204 ตารางเมตร  
พร้อมลงลูกรังกลบขอบ และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลน 
และแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 62 /2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  หน้าที ่66 ล าดับที่ 1.62 (กองช่าง) 
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7. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 
รูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.สายบ้านนายวันชัย รักมิตร หมู่ที่ 6 ต าบลกุดปลาค้าว      จ านวน  210,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 2.00 เมตร  
ยาว 112 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 224 ตารางเมตร  
พร้อมลงลูกรังกลบขอบ และก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยูขนาดปากกว้าง  
0.20 เมตร ยาว 61 เมตรลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย  
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 63 /2563 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)   
หน้าที่ 62 ล าดับที่ 1.41 (กองช่าง)  

 

8. ซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.  
รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิด 
ตะแกรงเหล็ก สายลุงเสย โพธิสม หมู่ที่ 1 ต าบลกุดปลาค้าว                          จ านวน 72,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 2.00 เมตร  
ยาว 16 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 32 ตารางเมตร  
พร้อมลงลูกรังกลบขอบ ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.  
ขนาดปากกว้าง 0.20 เมตร ยาว 27 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร และก่อสร้างบ่อพักน้ า  
คสล. จ านวน 1 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย  
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 64 /2563  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)    
หน้าที่ 93 ล าดับที่ 5.30 (กองช่าง)  

 

9. ก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก ตากพืชผลทางการเกษตร  
บริเวณที่สาธารณะหนองหิน หมู่ที่ 3 ต าบลกุดปลาค้าว                                 จ านวน 215,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 20.00 เมตร  
ยาว 25 เมตร หนา 0.12 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 500 ตารางเมตร  
พร้อมลงลูกรังกลบขอบ และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลน 
และแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 65 /2563 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  หน้าที่ 109 ล าดับที่ 9.21 (กองช่าง) 
 
 
 
                                                    ********** 
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แผนงานการพาณิชย์ 
หน่วยงาน :กองช่าง 

 
1. งานกิจการประปา      รวม   530,000  บาท 
งบด าเนินงาน       รวม    30,000  บาท 
ค่าใช้สอย               รวม     20,000  บาท 
1. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     จ านวน    20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น  
ครุอัณฑก์ารเกษตร ครุอัณฑ์ไฟฟ้า ครุอัณฑป์ระปา              
เครื่องสูบน้ า บ่อบาดาล และสิ่งปลูกสร้างต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
กับงานกิจการประปา เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(กองช่าง) 
 

หมวดค่าวัสด ุ        รวม  10,000  บาท 
1. ค่าวัสดุอื่น                 จ านวน 10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน ๆ ได้แก่ มิเตอร์น้ า  วัสดุประปา ท่อ PVC   
กาว ค่าเทป ข้อต่อท่อ PVC และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเอทนี้ เพ่ือไว้ 
ใช้ในงานกิจการประปา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิ.ย. 2559 (กองช่าง) 
 

งบเงินอุดหนุน          รวม 500,000  บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ   
1.) อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค       จ านวน 500,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การประปาส่วนอูมิอาค ในการขยายเขต 
ระบบประปา โดยการขยายท่อเมนประปา อายในเขตเทศบาลรวมทั้ง 
วางท่อประปา และติดตั้งมิเตอร์เข้าไปในอาคารสถานที่ที่เป็นทรัพย์สิน 
ของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 196 ล าดับที่ 2 (กองช่าง)  
  
 
 

************* 
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แผนงานการพาณิชย์ 
หน่วยงาน :กองสาธารณสุข 

 
2. งานตลาดสด       รวม  200,000  บาท 
งบด าเนินงาน        รวม  200,000  บาท 
ค่าใช้สอย                รวม  200,000  บาท 

 

1. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
1.1) จ้างเหมาบริการขุดลอกรางระบายน้ าท่อระบายน้ าบ่อพัก 
และทางระบายน้ าบริเวณตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม                             จ านวน 30,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการขุดลอกรางระบายน้ า 
ท่อระบายน้ าบ่อพักและทางระบายน้ าบริเวณตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม 
ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุอาครัฐพ.ศ. 2560  
(กองสาธารณสุข) 
 

1.2) จ้างเหมาจัดท าโต๊ะจ าหน่ายสินค้าตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม             จ านวน 100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างแผงจ าหน่ายสินค้าตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม 
ขนาดกว้าง 1.10 เมตร ยาว 1.60 เมตร จ านวน 12 แผง ทั้งนี้รายละเอียด 
ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังของเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 66/2563 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
(กองสาธารณสุข) 
 

2. รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ          รวม     70,000  บาท 
2.1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร และแผงจ าหน่าย           จ านวน  70,000  บาท 
ในตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร  
และแผงจ าหน่ายในตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม โดยจ่ายเป็นค่า 
วัสดุที่ใช้ในการอบรม ค่าอาหาร อาหารว่าง เครื่องดื่ม ค่าตอบแทน 
วิทยากร ค่าคู่มือผู้ประกอบการ ค่าพาหนะผู้เข้าอบรม และอ่ืนๆที่ 
เกี่ยวข้องในการอบรม ซึ่งเป็นต้องจ่ายทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ 
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่  
136 ล าดับที ่5 (กองสาธารณสุข) 
 
 
 
                                                          *********** 
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แผนงานการพาณิชย์ 
หน่วยงาน :กองสาธารณสุข 

 
3. งานโรงฆ่าสัตว์       รวม  15,000  บาท 
งบด าเนินงาน        รวม  15,000  บาท 
หมวดค่าวัสดุ 
1. วัสดุก่อสร้าง                                                                     จ านวน 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ได้แก่ วัสดุประปาท่อ PVC  
กาว ข้อต่อ PVC ก๊อกน้ าและอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเอทนี้ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 /ว 1248 ลงวันที่  
27 มิ.ย. 2559 (กองสาธารณสุข) 
 
 

หมวดเงินอุดหนุน 
ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ 
1. อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคในการขยายเขตประปา 
(ค่าธรรมเนียมมิเตอร์ประปา)                                                             จ านวน 5,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การประปาส่วนอูมิอาค ในการขยายเขต 
ระบบประปา โดยการขยายท่อเมนประปา อายในเขตโรงฆ่าสัตว์ 
และติดตั้งมิเตอร์เข้าไปในอาคารสถานที่ท่ีเป็นทรัพย์สินของเทศบาล  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 196 ล าดับที่ 2 (กองสาธารณสุข)  
 
 
                                                 *********** 
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แผนงานงบกลาง 
 

งานงบกลาง        รวม  21,620,783  บาท 
งบกลาง        รวม  21,620,783  บาท 
งบกลาง        รวม  21,620,783  บาท 

 

1. ค่าช าระหนี้เงินกู้และดอกเบี้ย               รวม    914,231  บาท 
1. ค่าช าระหนี้เงินต้นเงินกู้กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล (ก.ส.ท.)             จ านวน 914,231  บาท  
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าช าระหนี้เงินต้นเงินกู้กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
1.) ตามสัญญาเลขที่ 1076/83/2555 ลงวันที่  29  กุมอาพันธ์  2555 ปีนี้ 
งวดที่ 9 จ านวน 782,734 บาท 
2.) ตามสัญญาเลขที่  1120/127/2555  ลงวันที่ 22 พฤษอาคม 2555 ปีนี้ 
งวดที่ 9 จ านวน 131,497 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 914,231 บาท   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบกลาง) 

 

2. ค่าช าระหนี้ดอกเบี้ยเงินกู้กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล (ก.ส.ท.)                จ านวน 55,677  บาท 
ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าช าระหนี้ดอกเบี้ยเงินกู้กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
1. ตามสัญญาเลขที่ 1076/83/2555 ลงวันที่  29  กุมอาพันธ์  2555 ปีนี้ 
งวดที่ 9 จ านวน 47,669  บาท 
2. ตามสัญญาเลขที่  1120/127/2555  ลงวันที่  22  พฤษอาคม 2555 ปีนี้ 
งวดที่ 9 จ านวน  8,008  บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  55,677  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบกลาง) 
 

3. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม          รวม     414,697   บาท 
3.1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม        จ านวน  392,576   บาท 
เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ตามระเบียบ 
กองทุนฯ ก าหนดไว้ อัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้างตาม 
อารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยพนักงานจ้าง พ.ศ. 2547) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ –เป็นไปตาม 
หนังสือส านักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ดว่นที่สุด ที่ มท. 0809.5 /ว 81 ลงวันที่  
10  ก.ค.  2557  (งบกลาง) 

 

3.2) เงินสมทบประกันสังคมผู้ดูแลเด็ก     จ านวน  22,121 บาท 
เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมผู้ดูแลเด็กตามระเบียบกองทุนฯ  
ก าหนดไว้ อัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้างตามอารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยพนักงานจ้าง  
พ.ศ. 2547) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ -เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.  ก.ท. และ  
ก.อบต. ดว่นที่สุด ที่ มท. 0809.5 /ว 81 ลงวันที่ 10  ก.ค. 2557  (งบกลาง) 
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4. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน            จ านวน 15,704  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง 
พนักงานจ้างตามอารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปทั้งปี เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ 
ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหาย อันเนื่องมาจากท างานให้แก่ 
นายจ้าง ตามหนังสือจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 
0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณ 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ซึ่งกระทรวงแรงงานได้แจ้งบังคับใช้ พระราช 
บัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 มีผลบังคับใช้วันที่ 9 ธันวาคม 2561  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบกลาง) 
 

5. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ            จ านวน  13,848,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตามนโยบาย 
รัฐบาลเพื่อสนับสนุนหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุตั้งจ่ายจาก 
เงินอุดหนุนทั่วไป (งบกลาง) 
 

6. เบี้ยยังชีพคนพิการ                     จ านวน  3,960,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการ ตามนโยบายรัฐบาล 
เพ่ือสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพลอาพตั้ง 
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (งบกลาง) 
 

7. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์            จ านวน  100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ ในเขตเทศบาลตามนโยบาย 
รัฐบาลเพื่อสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 20 คน   
คนละ 500 บาท/เดือน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (งบกลาง) 
 

8.) เงินส ารองจ่าย            จ านวน  500,000  บาท 
เพ่ือจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นเร่งด่วน กรณีเกิดสาธารณอัย 
ขึ้นหรือเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนแก่ประชาชน โดยส่วน 
รวม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 19 ตั้งจ่ายจาก 
เงินรายได้ –เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0810.4/ว 1520  ลงวันที่ 2  ส.ค. 2560 (งบกลาง) 
 

9. รายจ่ายตามข้อผูกพัน           รวม   618,247  บาท    
9.1) ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.)      จ านวน 82,247  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.) 
โดยค านวณตั้งจ่ายไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงในปีที่ผ่านมา 
(ไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเอท) แต่ไม่เกิน  
500,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบกลาง)                                                                      

9.2) สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกุดสิม        จ านวน  475,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบให้กับกองทุนหลักประกันสุขอาพในระดับท้องถิ่น 
ตามเงื่อนไขของส านักงานหลักประกันสุขอาพแห่งชาติ (สปสช.) ซึ่งเทศบาล 
ต้องสมทบไม่น้อยกว่า 50% ของยอดเงินที่ได้รับอุดหนุน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(งบกลาง) 
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9.3) สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลกุดสิม    จ านวน  61,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบให้กับกองทุนสวัสดิการชุมชน เทศบาลต าบลกุดสิม  
โดยยึดหลักการพัฒนาโดยประชาชน 1 ส่วน อปท. 1 ส่วน และรัฐ 1 ส่วน  
(โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0081.4/ว 2502  
เรื่อง แนวทางสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบกลาง) 

 

10) เงินช่วยพิเศษ        จ านวน  30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าท าขวัญหรือค่าท าศพของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้างของเทศบาลที่เสียชีวิตในขณะปฏิบัติหน้าที่ในราชการ 
โดยเบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่กฎหมายและระเบียบก าหนด 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบกลาง) 
 

2. บ าเหน็จ/บ านาญ       รวม    1,164,227  บาท 
2.1) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  จ านวน     979,227   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
(กบท.) โดยค านวณตั้งจ่ายร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับประจ าปี 
2564 ไม่รวมรายได้จากพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้ เงินที่จ่ายขาด 
เงินสะสม เงินอุดหนุนและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
–เป็นไปตามหนังสือกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่  
มท 0808.5/ว 30 ลงวันที่ 12 ก.ค. 2560  (งบกลาง) 
 

2.2) เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)               จ านวน  10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญของข้าราชการ/พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น ที่มิใช่ต าแหน่งครู รวมถึงเงินช่วยเหลือรายเดือนผู้รับบ านาญ 
ซึ่งลาออกจากราชการก่อนเกษียณอายุราชการ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ 
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0225.4/ ว 2185  ลงวันที่ 3 สิงหาคม  2554 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ -เป็นไปตามหนังสือกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 30 ลงวันที่ 12 ก.ค. 2560 (งบกลาง) 
 

2.3) เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า          จ านวน   175,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จรายเดือนให้แก่ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 ราย รวม 
12 เดือน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยบ าเหน็จลูกจ้างของหน่วย 
การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2544 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2555 ตั้งจ่ายจากเงิน 
รายไดเ้ป็นไปตามหนังสือกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท  
0808.5/ว 30 ลงวันที่ 12 ก.ค. 2560 (งบกลาง) 
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