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เทศบาลต าบลกุดสิม 

อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

999 ถนนเขาวง-นาค ูต าบลคุ้มเก่า 

อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 46160 
      

      

พื้นที่ 23.50 ตารางกิโลเมตร 
     

ประชากรทั้งหมด 10,407 คน 

ชาย 5,070 คน 

หญิง 5,337 คน 
      

      

  

ข้อมูล ณ วันที่ 14 ตุลาคม 2564 
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ส่วนที่ 1 

ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของ 

เทศบาลต าบลกุดสิม 

อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 

 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลกุดสิม 
          

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลต าบลกุดสิม จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีต่อสภาเทศบาลต าบลกุดสิมอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลต าบลกุด
สิม จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและ
แนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 
  

1. สถานะการคลัง 
    

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
 

 
      

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2564 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
สถานะการเงิน ดังนี้ 

 

      

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 89,417,901.99 บาท 
      

1.1.2 เงินสะสม จ านวน 94,587,744.54 บาท 
      

1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 36,536,658.05 บาท 
      

1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 2 โครงการ  
รวม 5,610.00 บาท 

      

1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 1 โครงการ รวม 854,000.00 บาท 
 

    

1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 1,855,886.58 บาท 
 

  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

    

2.1 รายรับจริง จ านวน 83,915,373.04 บาท ประกอบด้วย 
 

      

หมวดภาษีอากร จ านวน 511,753.33 บาท 
      

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 854,514.45 บาท 
      

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 1,680,022.29 บาท 
      

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จ านวน 0.00 บาท 
      

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 261,985.00 บาท 
      

หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 
      

หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 41,257,197.97 บาท 
      

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 39,349,900.00 บาท 
 

    

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 42,723.00 บาท 
 

    

2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 75,404,483.15 บาท ประกอบด้วย 
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งบกลาง จ านวน 21,876,002.43 บาท 
      

งบบุคลากร จ านวน 30,796,795.00 บาท 
      

งบด าเนินงาน จ านวน 12,017,502.21 บาท 
      

งบลงทุน จ านวน 5,689,900.00 บาท 
      

งบเงินอุดหนุน จ านวน 5,024,283.51 บาท 
      

งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 
 

    

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 42,723.00 บาท 
 

    

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ จ านวน 497,100.00 บาท 
 

    

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
 

    

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
 

 

 

                 ค าแถลงงบประมาณ 
    

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลกุดสิม 
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
        

1. รายรับ 
      

 

 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี 2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

รายได้จัดเก็บเอง 
      

  

หมวดภาษีอากร 511,753.33 1,202,000.00 1,618,000.00 
  

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 854,514.45 896,500.00 968,000.00 
  

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 1,680,022.29 1,888,000.00 1,888,000.00 
  

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย์ 

0.00 0.00 3,000.00 

  

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 261,985.00 241,500.00 356,000.00 
  

รวมรายได้จัดเก็บเอง 3,308,275.07 4,228,000.00 4,833,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  

หมวดภาษีจัดสรร 41,257,197.97 44,734,309.00 42,840,000.00 
  

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

41,257,197.97 44,734,309.00 42,840,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น 
  

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 39,349,900.00 39,832,201.00 41,122,000.00 
  

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

39,349,900.00 39,832,201.00 41,122,000.00 

รวม 83,915,373.04 88,794,510.00 88,795,000.00 
 

ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลกุดสิม 

อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 
ปี 2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

จ่ายจากงบประมาณ 
      

  

งบกลาง 21,876,002.43 21,620,783.00 22,442,720.00 
  

งบบุคลากร 30,796,795.00 34,513,460.00 36,339,240.00 
  

งบด าเนินงาน 12,017,502.21 20,349,267.00 17,505,240.00 
  

งบลงทุน 5,689,900.00 7,363,000.00 7,562,400.00 
  

งบเงินอุดหนุน 5,024,283.51 4,948,000.00 4,945,400.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 75,404,483.15 88,794,510.00 88,795,000.00 
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ส่วนที่ 2 

เทศบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของ 

เทศบาลต าบลกุดสิม 

อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
        

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลกุดสิม 
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,016,940 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,339,260 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 15,038,580 
  แผนงานสาธารณสุข 4,788,800 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4,056,300 
  แผนงานเคหะและชุมชน 9,523,700 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 191,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,700,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,477,700 
  แผนงานการพาณิชย์ 220,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 22,442,720 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 88,795,000 
 

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
เทศบาลต าบลกุดสิม 
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
      

  
   
  แผนงานงบกลาง  
 
 
 
       งาน   งบ  

 

  
 

งบกลาง รวม 

 งบกลาง 22,442,720 22,442,720 

     งบกลาง 22,442,720 22,442,720 
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     แผนงานบริหารงานทั่วไป  
 

        งาน   งบ  
 

  
 งานบริหารทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งานบริหารงาน
คลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 

 งบบุคลากร 8,456,320 619,100 3,634,800 335,320 13,045,540 

     เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง) 

2,848,320 0 0 0 2,848,320 

     เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 

5,608,000 619,100 3,634,800 335,320 10,197,220 

 งบด าเนินงาน 2,545,400 252,600 856,400 0 3,654,400 

     ค่าตอบแทน 165,200 9,800 170,000 0 345,000 

     ค่าใช้สอย 839,200 242,800 286,400 0 1,368,400 

     ค่าวัสดุ 530,000 0 400,000 0 930,000 

     ค่า
สาธารณูปโภค 

1,011,000 0 0 0 1,011,000 

 งบลงทุน 267,000 0 0 0 267,000 

     ค่าครุภัณฑ์ 267,000 0 0 0 267,000 

 งบเงินอุดหนุน 50,000 0 0 0 50,000 

     เงินอุดหนุน 50,000 0 0 0 50,000 

 รวม 11,318,720 871,700 4,491,200 335,320 17,016,940 
 

 
 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 

        งาน   งบ  
 

  
 

งานเทศกิจ 
งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

รวม 

 งบบุคลากร 362,160 3,168,900 3,531,060 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 362,160 3,168,900 3,531,060 

 งบด าเนินงาน 0 808,200 808,200 

     ค่าตอบแทน 0 111,800 111,800 

     ค่าใช้สอย 0 456,400 456,400 

     ค่าวัสดุ 0 240,000 240,000 

 รวม 362,160 3,977,100 4,339,260 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลกุดสิม 
อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 

 
โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบ
ของสภาเทศบาลต าบลกุดสิม และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ 
  ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 
  ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 88,795,000 บาท 

  

ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 88,795,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

 

 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,016,940 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4,339,260 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 15,038,580 
  แผนงานสาธารณสุข 4,788,800 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4,056,300 
  แผนงานเคหะและชุมชน 9,523,700 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 191,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,700,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,477,700 
  แผนงานการพาณิชย์ 220,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 22,442,720 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 88,795,000 
 

 

 

 

  ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
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13 
 

รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลกุดสิม  อ าเภอเขาวง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2565 

หมวดภาษีอากร             

ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 1,343,304.75 1,650.00 0.00 0.00 % 0.00 

ภาษีบ ารุงท้องท่ี 47,731.21 422.21 0.00 0.00 % 0.00 

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 0.00 89,468.12 800,000.00 25.00 % 1,000,000.00 

ภาษีป้าย 415,181.00 418,153.00 400,000.00 50.00 % 600,000.00 

อากรการฆ่าสัตว์ 100.00 2,060.00 2,000.00 750.00 % 17,000.00 

ภาษีอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 1,806,316.96 511,753.33 1,202,000.00     1,618,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบั และ
ใบอนญุาต 

            

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบ
กิจการฆ่าสัตว์ 

0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

ค่าธรรมเนียมการรับรองให้จ าหน่าย
เนื้อสัตว์ 

0.00 0.00 4,000.00 
-
100.00 

% 0.00 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 4,093.40 4,714.20 4,000.00 0.00 % 4,000.00 

ค่าธรรมเนียมก าจัดขยะมูลฝอย 416,936.75 349,265.25 430,000.00 -31.86 % 293,000.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 203,460.00 197,420.00 210,000.00 42.86 % 300,000.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 6,490.00 5,280.00 6,000.00 0.00 % 6,000.00 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุม
อาคาร 

2,493.00 3,219.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้ควบคุม 0.00 38.00 0.00 0.00 % 0.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 2,100.00 2,010.00 2,500.00 -20.00 % 2,000.00 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถม
ดิน 

0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

ค่าธรรมเนียมรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง 

0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทาง
บก 

24,725.00 23,200.00 25,000.00 0.00 % 25,000.00 

ค่าปรับการผิดสัญญา 50,848.00 92,146.00 30,000.00 566.67 % 200,000.00 
ค่าใบอนุญาตรับท าการก าจัดสิ่งปฏิกูล
หรือมูลฝอย 

5,000.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับ
กิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

36,000.00 29,700.00 35,000.00 0.00 % 35,000.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว 

32,000.00 29,000.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00 



14 
 

หรือพื้นท่ีใด ซ่ึงมีพื้นท่ีเกิน 200 ตาราง
เมตร 
ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือ
ทางสาธารณะ 

0.00 2,700.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 930.00 930.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้
เครื่องขยายเสียง 

2,665.00 2,022.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 49,800.00 112,690.00 100,000.00 -50.00 % 50,000.00 

ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์ 150.00 150.00 0.00 0.00 % 0.00 

ค่าธรรมเนียมโรงพักสัตว์ 30.00 30.00 0.00 0.00 % 0.00 
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบั และ
ใบอนญุาต 

837,721.15 854,514.45 896,500.00     968,000.00 

หมวดรายได้จากทรพัย์สนิ             

ค่าเช่าหรือบริการ 897,200.00 739,850.00 918,000.00 0.00 % 918,000.00 

ดอกเบี้ย 951,535.02 940,172.29 970,000.00 0.00 % 970,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรพัย์สนิ 1,848,735.02 1,680,022.29 1,888,000.00     1,888,000.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย ์

            

รายได้จากประปา 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

รายได้จากตลาดสด 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

รายได้จากโรงฆ่าสัตว์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 
รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย ์

0.00 0.00 0.00     3,000.00 

หมวดรายได้เบด็เตลด็             

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 1,800.00 2,060.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 42,500.00 59,000.00 40,000.00 275.00 % 150,000.00 

ค่าขายแบบพิมพ์และค าร้อง 98.00 452.00 500.00 900.00 % 5,000.00 

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 98,983.00 200,473.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00 

รวมหมวดรายได้เบด็เตลด็ 143,381.00 261,985.00 241,500.00     356,000.00 

หมวดภาษีจดัสรร             

ภาษีรถยนต์ 409,212.22 397,491.46 400,000.00 0.00 % 400,000.00 
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผน
ฯ 

30,165,283.08 28,024,959.98 30,000,000.00 -6.67 % 28,000,000.00 

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรร
รายได้ฯ 

4,056,629.96 4,041,146.57 4,500,000.00 0.00 % 4,500,000.00 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 57,317.11 10,046.12 70,000.00 42.86 % 100,000.00 

ภาษีสรรพสามิต 9,279,803.32 8,049,410.49 9,000,000.00 0.00 % 9,000,000.00 

ค่าภาคหลวงแร่ 71,519.33 67,069.89 70,000.00 0.00 % 70,000.00 

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 82,016.10 71,524.46 70,000.00 0.00 % 70,000.00 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 

491,338.00 595,549.00 624,309.00 12.12 % 700,000.00 
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รวมหมวดภาษีจดัสรร 44,613,119.12 41,257,197.97 44,734,309.00     42,840,000.00 

หมวดเงินอดุหนนุทั่วไป             

เงินอุดหนุนท่ัวไป 38,255,895.00 39,349,900.00 39,832,201.00 3.24 % 41,122,000.00 

รวมหมวดเงินอดุหนนุทั่วไป 38,255,895.00 39,349,900.00 39,832,201.00     41,122,000.00 

รวมทุกหมวด 87,505,168.25 83,915,373.04 88,794,510.00     88,795,000.00 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลกุดสิม 

อ าเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ์ 
        

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  88,794,510 บาท แยกเป็น     

รายได้จัดเก็บเอง 
  หมวดภาษีอากร รวม 1,202,000 บาท 
    ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 800,000 บาท 

    

ตั้งรองรับตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูก
สร้าง พ.ศ. 2562 โดยประมาณจากภาษีโรงเรือนและที่ดินและภาษีบ ารุง
ท้องที่  
 

  

    ภาษีป้าย จ านวน 400,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี  2563  เนื่องจากเศรษฐกิจ
โดยทั่วไปในพ้ืนที่ปัจจุบัน ผู้ประกอบการค้ามีการขยายกิจการเพิ่มขึ้น 

  

    อากรการฆ่าสัตว์ จ านวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563  มีแนวโน้มที่จะ
คงท่ี เพราะผู้ประกอบการในด้านนี้ ค่อนข้างที่คงท่ี 

  

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 896,500 บาท 
    ค่าธรรมเนียมประทับตรารับรองให้จ าหน่ายเนื้อสัตว์ จ านวน 4,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563  มีแนวโน้มที่จะ
คงท่ี เนื่องจากผู้ประกอบการในด้านการค้าขายเนื้อสัตว์ค่อนข้างจะ
คงท่ี และยังมีการลักลอบฆ่าสัตว์อยู่เสมอ โดยไม่มีการเสียค่าธรรมเนียม 

  

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 4,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี  2563  มีแนวโน้มที่จะ
เพ่ิมข้ึน 

  

    ค่าธรรมเนียมก าจัดขยะมูลฝอย จ านวน 430,000 บาท 
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ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี 2563 เนื่องจากชั่งน้ าหนัก
ขยะ อปท.อื่นมาทิ้งขยะบริเวณท่ีทิ้งขยะเทศบาลต าบลกุดสิม ตามทะเบียน
รายชื่อที่เทศบาลจัดเก็บค่าธรรมเนียม 

  

    ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 210,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563 มีแนวโน้มที่จะคงท่ี
เพราะเป็นรายได้ที่เทศบาลจัดเก็บเอง ตามทะเบียนรายชื่อของเทศบาลที่
ส ารวจไว้ 

  

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร จ านวน 6,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563 มีแนวโน้มที่จะคงท่ี
เนื่องจากเป็นรายได้ที่ไม่แน่นอน 

  

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 4,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563  เป็นรายได้ที่ไม่
แน่นอน ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับเศรษฐกิจหากเศรษฐกิจดี ก็มีการสร้างบ้าน
,อาคาร มากก็จัดเก็บได้มาก  

  

    ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 2,500 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563  มีแนวโน้มจะคงที่
และเป็นรายได้ที่ไม่แน่นอน 
 

  

    ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 25,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี  2563 รายได้ประเภท
นี้ ได้รับไม่สม่ าเสมออาจจะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับเจ้าหน้าที่ต ารวจในการ
กวดขันบังคับใช้ตามกฎหมาย 

  

    ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 30,000 บาท 
    ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี 2563  รายได้ที่ไม่แน่นอน   

    ค่าใบอนุญาตรับท าการก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จ านวน 10,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563 มีแนวโน้มคงที่
เนื่องจากจ านวนผู้ประกอบการเท่าเดิม 

  

    ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 35,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563 มีแนวโน้มจะคงที่
เพราะผู้ประกอบการไม่ขยายกิจการเนื่องจากเศรษฐกิจไม่ค่อยดีและรายได้
ประเภทนี้เทศบาลจัดเก็บเองตามทะเบียนรายชื่อผู้ประกอบการ 

  

    

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว 
หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

จ านวน 30,000 บาท 
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ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี 2563 มีแนวโน้มจะคงที่
รายได้ประเภทนี้เทศบาลจัดเก็บเองตามทะเบียนรายชื่อผู้ประกอบการที่มีอยู่
ในพ้ืนที่ 

  

    ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จ านวน 3,000 บาท 

    

ตั้งรับไว้เนื่องจากผู้ประกอบการมาวางจ าหน่ายสินค้าในพ้ืนที่แนวเขตที่
เทศบาลก าหนดเป็นรายได้ที่ไม่แน่นอนขึ้นอยู่กับจ านวนพ่อค้าแม่ค้าท่ีมาวาง
จ าหน่ายสินค้าในแต่ละปี 

  

    ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี  2563 มีแนวโน้มที่จะ
คงท่ี และลดลง เนื่องจากการขยายตัวในด้านนี้มีการชะลอตัวมากขึ้น 

  

    ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จ านวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี  2563 มีแนวโน้มที่จะ
เพ่ิมข้ึน เนื่องจากได้มีผู้ที่ท ากิจการค้าขายเร่ขายของเข้ามาโฆษณาขายสินค้า
ในพ้ืนที่ค่อนข้างมาก 

  

 

  
ค่า
ใบอนุญาต
อ่ืนๆ 

จ านวน 100,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี  2563  มี
แนวโน้มจะเพ่ิมขึ้นและเป็นรายได้ท่ีไม่แน่นอน 
 

  

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 1,888,000 บาท 
    ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ จ านวน 918,000 บาท 

    

(1.1) ค่าเช่าที่วางของขายในตลาดสดเทศบาล  ตั้งรับ
ไว้  900,000  บาท 
ประมาณการไว้เท่าประมาณการรายรับ
ป ี2563  เล็กน้อยแนวโน้มโดยทั่วไปค่อนข้างลดลง
เนื่องจากเทศบาลได้มีการก าหนดเพดานในการประมูล
จัดเก็บตลาดสดต่อเดือนขึ้นอยู่กับการพิจารณาของ
คณะกรรมการก าหนดราคาประมูล 
(1.2) ค่าเช่าบริการส้วมสาธารณะ  ตั้งรับ
ไว้    18,000  บาท 
ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับ
ป ี 2563  รายได้ประเภทนี้ ไม่แน่นอน ขึ้น-ลง 

  

    ดอกเบี้ย จ านวน 970,000 บาท 
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(1) ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  ตั้งรับ
ไว้ 820,000   บาท ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการ
รายรับปี  2563  มีแนวโน้มที่จะเพ่ิมข้ึนอยู่กับจ านวนเงิน
ที่ฝากและธนาคารในการก าหนดเพดานดอกเบี้ยเงินฝาก  
(2) ดอกเบี้ยเงินฝาก ก.ส.ท. ตั้งรับ
ไว้  150,000  บาท ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการ
รายรับปี  2563 เล็กน้อยจะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับ
เทศบาลในการน าเงินฝาก ก.ส.ท. 

  

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 241,500 บาท 
    เงินที่มีผู้อุทิศให้ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับ
ป ี 2563   เพราะอาจจะมีผู้ประสงค์จะอุทิศเงินให้
เทศบาลในการท ากิจการต่างๆของเทศบาล เป็นรายได้ที่ไม่
แน่นอน 

  

    ค่าขายแบบแปลน จ านวน 40,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับ
ป ี 2563   รายได้ประเภทนี้ไม่แน่นอน ขึ้นอยู่กับการ
ประกาศสอบราคางานจ้างโครงการ 

  

    ค่าจ าหน่ายแบบพิมพ์และค าร้อง จ านวน 500 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับ
ป ี 2563  รายได้ประเภทนี้ไม่แน่นอน 

  

    รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จ านวน 200,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับ
ป ี 2563  รายได้ประเภทนี้ไม่แน่นอน 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  หมวดภาษีจัดสรร รวม 44,734,309 บาท 
    ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ จ านวน 400,000 บาท 

    

ประมาณการรับไว้เท่ากับประมาณการรายรับ
ป ี2563 เทศบาลได้รับการจัดสรรภาษีประเภทนี้เข้ามา
จ านวนพอสมควร และมีแนวโน้มจะคงที่เพราะรัฐบาลจะ
จัดสรรรายได้ให้ท้องถิ่นมากน้อยขึ้นอยู่กับสภาวะเศรษฐกิจ
ของประเทศ 

  

    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 30,000,000 บาท 

    

ประมาณการเท่ากับประมาณการรายรับปี 2563 มี
แนวโน้มที่จะคงที่เนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน
ค่อนข้างหยุดชะงัก ประกอบกับรัฐบาลจะจัดสรรรายได้ให้
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ท้องถิ่นเพ่ิมข้ึนหรือลดลงตามแผนการกระจายอ านาจ 
    ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จ านวน 4,500,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับปี  2563 มี
แนวโน้มที่จะเพ่ิมข้ึนเล็กน้อยเพราะเป็นรายได้ที่รัฐบาล
จัดสรรให้ท้องถ่ินตามแผนการกระจายอ านาจ 

  

    ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 70,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี 2563   มี
แนวโน้มที่จะคงที่ เพราะมีการท าธุรกิจมีแนวโน้มคงที่ 

  

    ภาษีสรรพสามิต จ านวน 9,000,000 บาท 

    

ประมาณการไว้สูงกว่าประมาณการรายรับ
ป ี 2563  เล็กน้อย  เนื่องจากการขยายตัวเศรษฐกิจใน
ประเทศมีแนวโน้มที่จะคงท่ีและเพ่ิมขึ้นเล็กน้อย 

  

    ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 70,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับปี   2563  มี
แนวโน้มที่จะคงที่เป็นรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้ตาม
แผนการกระจายอ านาจ 
 

  

    ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 70,000 บาท 

    

ประมาณการไว้เท่ากับประมาณการรายรับ
ป ี2563 เล็กน้อยมีแนวโน้มที่จะคงที่ และเป็นรายได้ที่
รัฐบาลจัดสรรให้ตามแผนกระจายอ านาจ 
 

  

    

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จ านวน 624,309 บาท 

    

ประมาณการไว้ต่ ากว่าประมาณการรายรับปี 2563 มี
แนวโน้มค่อนข้างลดลง เนื่องจากรายได้ประเภทนี้ขึ้นอยู่
กับการซื้อขายที่ดินในพ้ืนที่ 
  
 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 39,832,201 บาท 

    

เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และ
ภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 

จ านวน 39,832,201 บาท 

    

2. เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่ และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า ตั้งรับ
ไว้ 39,832,201  บาท แยกเป็น 
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2.1 เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจ
หน้าที่  ตั้งรับไว้  11,000,000  บาท 
2.2 เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับภารกิจถ่ายโอนและเลือก
ท า  ตั้งรับไว้  28,832,201 บาท แยกเป็น 
2.2.1 เงินอุดหนุนสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ศูนย์
เด็ก จ านวน  272,102  บาท 
2.2.2 เงินอุดหนุนสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) ประถมศึกษา  จ านวน  1,536,793 บาท 
2.2.3 เงินอุดหนุนสนับสนุนอาหารกลางวัน  ศูนย์
เด็ก จ านวน  695,800  บาท 
2.2.4 เงินอุดหนุนสนับสนุนอาหาร
กลางวัน  ประถมศึกษา  จ านวน  3,208,000 บาท 
2.2.5 สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนเด็กอายุ 2 -
 5  ปี  จ านวน   241,400  บาท 
2.2.6 สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนเด็กอายุ 3 -
 5  ปี  จ านวน   122,040  บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้ตามจ านวนนักเรียนที่รายงาน ให้กรม
ส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ข้อมูล ณ วันที่ 21 กรกฎาคม 2563  
2.2.7 เงินอุดหนุนสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ตั้งรับ
ไว้   13,848,000  บาท 
ค าชี้แจง    ตั้งรับไว้เนื่องจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจะจัดสรรให้ตามจ านวนผู้สูงอายุที่ข้ึนทะเบียนไว้
และรายงานให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทราบ 
2.2.8 เงินอุดหนุนสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ    ตั้งรับ
ไว้   3,960,000   บาท 
ค าชี้แจง    ตั้งรับไว้เนื่องจากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจะจัดสรรให้ตามจ านวนผู้พิการที่ขึ้นทะเบียนไว้
และรายงานให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทราบ 
2.2.9  เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์   ตั้งรับไว้  100,000  บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงานให้กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นทราบ 
2.2.10 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการด าเนินงานตาม
แนวโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ตั้งรับ
ไว้  500,000  บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงาน ให้กรมส่งเสริมการปกครอง
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ท้องถิ่นทราบ 
2.2.11  เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า   ตั้งไว้  53,580  บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงาน 
2.2.12  เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนส ารวจและขึ้น
ทะเบียนสัตว์โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้าน   ตั้งไว้    10,716   บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงาน 
2.2.13    เงินอุดหนุนค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น   ตั้งไว้  144,000  บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงานผู้ผ่านการอบรมตามท่ีกรม
ก าหนด 
2.2.14  เงินอุดหนุนส าหรับพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ
คร ูศพด.ของ อปท. ตั้งไว้ 20,000 บาท 

    

ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงานครูศูนย์ที่จะเข้ารับการอบรม
ตามท่ีกรมก าหนด 
2.2.15 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (เงินเดือนครู) ตั้งไว้  4,119,770 บาท 
ค าชี้แจง  ตั้งรับไว้โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จะ
จัดสรรให้ตามข้อมูลที่รายงานครูศูนย์ที่จะเข้ารับการอบรม
ตามท่ีกรมก าหนด 

   

 

              

           

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลกุดสิม 
อ าเภอเขาวง   จังหวัดกาฬสินธุ์ 
            
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 88,795,000 บาท แยกเป็น       
                              แผนงานงบกลาง     
งบกลาง                       รวม   22,442,720    บาท 
   งบกลาง             รวม   22,442,720    บาท 
       งบกลาง                                                   รวม   22,442,720    บาท 
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         ค่าช าระหนี้เงินกู้         จ านวน      941,660   บาท  
          ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าช าระหนี้เงินต้นเงินกู้กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
           1.) ตามสัญญาเลขที่ 1076/83/2555 ลงวันที่ 29  กุมภาพันธ์  2555 ปีนี ้        
           งวดที ่10 จ านวน 806,216 บาท 
          2.) ตามสัญญาเลขที่  1120/127/2555 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2555 ปีนี ้
          งวดที ่10 จ านวน 135,441 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 941,657 บาท (งบกลาง)    
         ค่าช าระดอกเบี้ย          จ านวน       28,250   บาท 
         ส าหรับจ่ายเป็นเงินค่าช าระหนี้ดอกเบี้ยเงินกู้กองทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล 
          1. ตามสัญญาเลขที่ 1076/83/2555 ลงวันที่  29 กุมภาพันธ์  2555 ปีนี ้
           งวดที ่10 จ านวน 24,187  บาท 
          2. ตามสัญญาเลขที่  1120/127/2555  ลงวันที่  22  พฤษภาคม 2555 ปีนี ้
          งวดที่ 10 จ านวน  4,063  บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  28,250 บาท (งบกลาง)   
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม         จ านวน     469,320  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมส าหรับจ่ายเป็นผลประโยชน์และสวัสดิการของพนักงานจ้าง          
          ตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป โดยค านวนตั้งจ่ายในอัตราร้อย 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง 
        - เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
        – เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท. 0809.5 /ว 81 ลง      
           วันที่ 10 กรกฎาคม 2557 (งบกลาง) 
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน                   จ านวน    18,000  บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 โดยให้     
          องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าส่งเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี ในอัตราร้อยละ 0.2 ของ    
          ค่าจ้างโดยประมาณท้ังปี 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4172 ลง     
          วันที ่24 ธันวาคม 2561 (งบกลาง)           
 
 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ          จ านวน  15,186,00  บาท
  เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลตามนโยบายรัฐบาลเพื่อสนับสนุนหลักประกัน
รายได้     
           แก่ผู้สูงอายุ จ านวน 1,894 คน ดังนี้ 
          - ช่วงอายุ 60-69 ปี จ านวน 990 คนๆละ 600 บาท/เดือน 
          - ช่วงอายุ 70-79 ปี จ านวน 603 คนๆละ 700 บาท/เดือน 
          - ช่วงอายุ 80-89 ปี จ านวน 258 คนๆละ 800 บาท/เดือน 
          - ช่วงอายุ 90 ปีขึ้นไป จ านวน 43 คนๆละ 1,000 บาท/เดือน 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร      
          ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (งบกลาง) 
   เบี้ยยังชีพความพิการ                      จ านวน  3,148,800 บาท     
         เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้พิการตามนโยบายรัฐบาลเพื่อสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ      
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         หรือทุพลภาพ จ านวน 325 คน ดังนี้ 
         - อายุต่ ากว่า 18 ปี จ านวน 12 คนๆละ 1,000 บาท/เดือน 
         - อายุ 18 ปีขึ้นไป จ านวน 313 คนๆละ 800 บาท/เดือน   
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการของ       
         องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (งบกลาง)   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                     จ านวน   120,000  บาท
        เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ ในเขตเทศบาลตามนโยบายรัฐบาลเพื่อสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ย     
         ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 20 คน คนละ 500 บาท/เดือน  
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครอง      
         ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (งบกลาง)    
   เงินส ารองจ่าย            จ านวน  500,000   บาท 
         เพ่ือจ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกันและยับยั่งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือ     
         คาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน เพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็น     
        ส่วนรวม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธกีารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.    
        2563 ข้อ 19  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ    
         องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
        – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว1520 ลง      
        วันที ่2 สิงหาคม 2560  
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3218 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564 
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3219 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564 
       - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.4/ว160 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2563 
         (งบกลาง)          
 
  รายจ่ายตามข้อผูกพัน           
ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.ท.ท.)        จ านวน  74,500   บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.)โดยค านวณตั้งจ่ายไว้ไม่น้อยกว่า    
         ร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงในปีที่ผ่านมา (ไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุก     
         ประเภท) แต่ไม่เกิน 750,000 บาท     
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเก่ียวกับค่า    
         บ ารุงสมาคม พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
        - เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยพ.ศ.2556 หมวด 3 ข้อ 16 (งบกลาง) 
  เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)        จ านวน    10,000   บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญของข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มิใช่ต าแหน่ง     
          คร ูรวมถึงเงินช่วยเหลือรายเดือนผู้รับบ านาญซึ่งลาออกจากราชการก่อนเกษียณอายุราชการ 
          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0225.4/ ว 2185 ลงวันที่ 3 สิงหาคม  2554  
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          - เป็นไปตามหนังสือกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 30 ลง    
           วันที่ 12 กรกฎาคม 2560 (งบกลาง)"                  
   เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า         จ านวน  175,000   บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จรายเดือนให้แก่ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 ราย รวม 12 เดือน 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบ าเหน็จลูกจ้างของหน่วยการบริหารราชการส่วน      
         ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
        - เป็นไปตามหนังสือกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 30 ลง     
        วันที ่12 กรกฎาคม 2560 (งบกลาง)  
   เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  จ านวน 1,430,190  บาท  
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) โดยค านวณตั้งจ่ายร้อย     
         ละ 3 ของรายได้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และไม่รวมรายได้จากพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ     
         ให ้เงินที่จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
         – เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 30 ลง     
         วันที ่12 กรกฎาคม 2560 (งบกลาง)"              
  สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลกุดสิม        จ านวน  61,000    บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบให้กับกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลกุดสิม โดยยึดหลักการพัฒนาโดย      
         ประชาชน 1 ส่วน อปท. 1 ส่วน และรัฐ 1 ส่วน  
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0081.4/ว 2502 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการ      
        ด าเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 (งบกลาง)
   
สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกุดสิม      จ านวน  250,000   บาท        
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบให้กับกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นตามเงื่อนไขของส านักงาน    
         หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ซึ่งเทศบาลต้องสมทบไม่น้อยกว่า 50% ของยอดเงินที่ได้รับ   
         อุดหนุน 
         - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องการก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือ     
          สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน     
          ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที ่พ.ศ. 2561 (งบกลาง)"       
  เงินช่วยพิเศษ            
  เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน              จ านวน    10,000     บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าท าขวัญหรือค่าท าศพของพนักงานเทศบาลที่เสียชีวิตในขณะปฏิบัติหน้าที่ใน     
         ราชการโดยเบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีกฎหมายและระเบียบก าหนด (งบกลาง)   
  เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง      จ านวน    20,000   บาท  
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าท าขวัญหรือค่าท าศพของพนักงานจ้างที่เสียชีวิตในขณะปฏิบัติหน้าที่ใน    
        ราชการโดยเบิกจ่ายตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่กฎหมายและระเบียบก าหนด (งบกลาง)  
         

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป        รวม 11,318,720 บาท 
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        งบบุคลากร                  รวม 8,456,320 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)        รวม 2,848,320 บาท 
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    จ านวน 725,760 บาท
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี เดือนละ 28,800 บาท เป็นเงิน 345,600 บาท และรอง    
         นายกเทศมนตรี เดือนละ 15,840 บาท  จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 380,160 บาท (ส านักปลัดเทศบาล)   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก     จ านวน 180,000 บาท
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี เดือนละ 6,000 บาท เป็น     
         เงิน 72,000 บาท และต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท จ านวน 2 อัตรา เป็น        
         เงิน 108,000 บาท (ส านักปลัดเทศบาล) 
 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก      จ านวน 180,000 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี เดือนละ 6,000 บาท เป็นเงิน 72,000 บาท และรอง 
         นายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 108,000 บาท (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี                           จ านวน 207,360 บาท 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี เดือนละ 10,080 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็น 
         เงิน 120,960 บาท และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีเดือนละ 7,200 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็น     
         เงิน 86,400 บาท (ส านักปลัดเทศบาล)        
 ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/                         จ านวน  1,555,200     บาท
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาล เดือนละ 15,840 บาท เป็น    
         เงิน 190,080 บาท รองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,960 บาท เป็นเงิน 155,520 บาท และ     
         สมาชิกสภาเทศบาล เดือนละ 10,080 บาท จ านวน 10 อัตรา เป็นเงิน 1,209,600 บาท  
         (ส านักปลัดเทศบาล) 
 
 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 5,608,000 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 4,400,160 บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี   
          ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 11 อัตรา ดังนี้  
        - ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  
        - รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  
        - หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  
        - หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  
        - หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  
        - นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  
        - นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ   
        - นิติกรช านาญการ   
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        - เจ้าพนักงานทะเบียน 2 อัตรา 
        - เจ้าพนักงานธุรการ 
        พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน  (ส านักปลัดเทศบาล)       
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน   141,480   บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
       1) เงินเพ่ิมพิเศษการสู้รบ (พ.ส.ร.) จ านวน 3,480 บาท  
       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษส าหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ของพนักงานเทศบาลสังกัดส านักปลัดเทศบาล ที่มีสิทธิ์     
       ได้รับตามระเบียบของทางราชการในอัตราเดือนละ 290 บาท จ านวน 1 อัตรา   
      2) เงินค่าตอบแทนรายเดือน จ านวน 84,000 บาท  
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่     
        ได้รับ ให้แก่ ปลัดเทศบาล ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ า     
         ต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท  
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ     
       ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่3) พ.ศ.2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ข้อ 5 
      - เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
         3) เงินเพ่ิมต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษต าแหน่งนิติกร(พ.ต.ก.) จ านวน 54,000 บาท  
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ต าแหน่งนิติกรที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบประกาศของ    
         ทางราชการในอัตราเดือนละ 4,500 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 54,000 บาท  (ส านักปลัดเทศบาล) 
เงินประจ าต าแหน่ง                      จ านวน  204,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน จ านวน 5 อัตรา ให้แก่  
         - ปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  
         - รองปลัดเทศบาล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  
         - หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
         - หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
         - หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
          เดือนละ 7,000 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 84,000 บาท เดือน
ละ 3,500 บาท จ านวน 2 อัตรา เป็น             
          เงิน 84,000 บาท เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 2 อัตรา เป็นเงิน 36,000 บาท 
         - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข      
         เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 2) ลง     
         วันที ่17 พฤษภาคม 2559 (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง           จ านวน     842,360    บาท
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี   (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง    
         เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างสังกัดส านักปลัด จ านวน 5 อัตรา ดังนี้  
         - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 อัตรา 
         - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
         - พนักงานขับรถยนต์  
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         - ภารโรง (ผู้มีทักษะ) 
         พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (ส านักปลัดเทศบาล)      
 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง        จ านวน     20,000     บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม      
         ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ     
         ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการและประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด     
         กาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของ      
         เทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558  (ส านักปลัดเทศบาล) 
งบด าเนินงาน        รวม 2,545,400 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 165,200 บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000  บาท
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล ดังนี้ 
         1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง     
       และการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวด
อิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการ พิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
คัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการอ่ืนที่มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
          2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกับเจ้าหน้าที่ เงิน    
สมนาคุณคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย และคณะกรรมการอ่ืนที่เทศบาลแต่งตั้งเพ่ือช่วยเหลืออันเป็น
ประโยชน์แก่ทางราชการและมีระเบียบกฎหมายที่สามารถเบิกจ่ายได้ 
         - เป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิด  
ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539  
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 38 ลง  
วันที่ 28 เมษายน 2558 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
ค่าเบี้ยประชุม        จ านวน 10,000  บาท                       
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยประชุมให้แก่คณะกรรมการต่างๆที่ได้รับแต่งตั้งจากสภาเทศบาล (งานกิจการ      
          สภา) เพ่ือด าเนินการตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายตามท่ีระเบียบและกฎหมายก าหนด  
          – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2 /ว 1657 ลง      
          วันที ่16 กรกฎาคม 2556 (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 5,000  บาท
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างสังกัด       
           ส านักปลัดที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วน     
          หรืองานที่ไม่อาจท าในเวลาราชการได้ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา      
           ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
           (ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 60,000  บาท
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนช าระเงินกู้ราคาบ้านของพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธ์     
           เบิกได้ตามระเบียบ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ี     
           แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (ส านักปลัดเทศบาล)       
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 55,400  บาท
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดส านักปลัดที่มีสิทธิเบิกได้ตาม     
           ระเบียบของทางราชการ  
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน 
           ท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  
          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ     
           หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด (ส านักปลัดเทศบาล) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น     จ านวน 4,800  บาท
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้องถิ่นที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทาง    
           ราชการ  
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน    
          ท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ       
            หลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด  (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าใช้สอย                    รวม 839,200 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
ค่าจ้างเหมาบริการ                 จ านวน 50,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าก าจัดขยะหรือ 
         สิ่งปฏิกูล ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างแรงงานท า   
         ของต่างๆ และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  
         – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
           (ส านักปลัดเทศบาล)          
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา     จ านวน 10,000  บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ทั้งนี้รายละเอียดตามค าพิพากษา  
          – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติราชการของ องค์กรปกครอง     
         ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 (ส านักปลัดเทศบาล)"        
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือดูแลบ ารุงรักษาสนามหญ้า  
สวนหย่อม และต้นไม้ พร้อมท าความสะอาดนอกอาคารส านักงาน  จ านวน 86,400  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือดูแลและบ ารุงรักษาสนาม    
         หญ้า สวนหย่อม และต้นไม้ พร้อมท าความสะอาดนอกอาคารส านักงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ   
         – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
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        (ส านักปลัดเทศบาล)          
 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือรักษาความสะอาด                     จ านวน   172,800      บาท
 ภายในอาคารส านักงาน  
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือรักษาความสะอาดภายในอาคาร    
          ส านักงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
         – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
         (ส านักปลัดเทศบาล)"         
 รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธีการ                 จ านวน  130,000          
บาท 
         1) เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล/คณะบุคคล ที่มาตรวจแนะน า ตรวจเยี่ยมกิจการของ    
         เทศบาล โดยจ่ายเป็นค่ารับรองและเลี้ยงรับรอง เชน่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ของขวัญ ของ    
         ช าร่วย ตลอดค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวเนื่องกับการรับรอง  
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 โดยถือ     
         เกณฑ์ตั้งจ่ายได้ไม่เกินร้อยละ 1 ของรายได้จริงของปีงบประมาณท่ีล่วงมา (ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ เงิน    
         จ่ายขาดเงนิสะสม และเงินท่ีมีผู้อุทิศให้) 
         2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีศาสนาและงานรัฐพิธีต่างๆ ของทางราชการ เช่น งานพิธีทางศาสนา งาน    
         วันปิยมหาราช,วันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน,วันเฉลิมพระชนพรรษา 28 กรกฎาคม,วันเฉลิมพระ    
          ชนมพรรษา 12  สิงหามหาราชินี,5 ธันวาคมวันชาติและวันพ่อแห่งชาติ และงานราชพิธีอ่ืนๆ ที่ทาง  
          ราชการก าหนดให้เป็นวันส าคัญ และให้ทางราชการ หรือหน่วยงานจัดกิจกรรม โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุและ    
          อุปกรณ์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรม  
         – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน   
         กีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
         3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ เช่น  
            1. การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจ าเดือน 
            2. การประชุมคณะกรรมการ คณะ อนุกรรมการหรือคณะท างานต่างๆที่ได้รับแต่งตั้งตาม     
             กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยหรือค าสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            3. การประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะ กรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้น 
            4. การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพ่ือบูรณาการจัดท าแผนชุมชนหรือเรื่องอ่ืนที่ กฎหมาย ระเบียบ หรือ    
             หนังสือสั่งการที่ กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
            5. การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            6. การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
           – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
              (ส านักปลัดเทศบาล)          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                  จ านวน  200,000 บาท  
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
         เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องใน    
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         การไปราชการ ส าหรับคณะผู้บริหารเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้    
         ไปราชการ เข้ารับการอบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของ    
         ทางราชการ  
         – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2555  
         (ส านักปลัดเทศบาล)           
โครงการจัดงานวันเทศบาล       จ านวน 30,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานวันเทศบาล 24 เมษายน เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ       
         เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆในการเตรียมการ และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตาม    
         โครงการ  
        – เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2532 (ส านักปลัดเทศบาล)   
โครงการเผยแพร่ ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติตามประมวล          จ านวน   10,000  บาท 
จริยธรรมและจรรยาบรรของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน อย่างต่อเนื่อง      
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเผยแพร่ ปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติตามประมวล    
         จริยธรรมจรรยาบรรณของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ   
          – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน   
         กีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
         (ส านักปลัดเทศบาล)"          
โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน             จ านวน 100,000 บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานส าหรับคณะผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภา 
          เทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง เพ่ือสัมมนาองค์ความรู้เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    
          และการบริการประชาชน เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าท่ีพัก ค่า 
          พาหนะ ค่าธรรมเนียมสถานที่เข้าศึกษาดูงาน ค่าของที่ระลึกและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของ 
            เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (ส านักปลัดเทศบาล) 
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฏหมายแก่บุคลากรและประชาชน    จ านวน   10,000 บาท           
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่บุคลากรและ                
             ประชาชน เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าเอกสารในการ    
             อบรม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของ     
            เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ.2557 
          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 33 ล าดับที่ 2 
             (ส านักปลัดเทศบาล)         
 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 40,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษา   
         หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าวัสดุ                    รวม 530,000 บาท 
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วัสดุส านักงาน        จ านวน 300,000 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา แฟ้ม ตรา  
         ยาง ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ กระดานไวท์บอร์ด แผงปิด
ประกาศ แบบ   
         พิมพ์ต่างๆของงานทะเบียนราษฎร์ เก้าอ้ีพลาสติก น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน และวัสดุ   
         ส านักงาน อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 
        – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง   
         วันที ่28 พฤษภาคม 2564 (ส านักปลัดเทศบาล)       
วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 100,000 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้าปู   
         โต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อกับเอกชน ช้อน ส้อม มีดถาดรอง คูลเลอร์น้ า ถังต้มน้ าร้อนไฟฟ้า แก้วน้ า ถ้วยชาม น้ ายา   
         ล้างจานน้ ายาล้างห้องน้ า และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
        – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง   
         วันที ่28 พฤษภาคม 2564  (ส านักปลัดเทศบาล)       
วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 30,000  บาท    
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ    
         อะไหล่ เช่น ไม้ต่างๆ ทราย สี ปูนซีเมนต์ เหล็ก ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์   
         บล็อก กระเบื้อง สังกะสี เหล็กเส้น ท่อต่างๆ ตะปู ค้อน คีม โถส้วม อ่างล้างมือ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ใน   
         ประเภทนี้เพื่อใช้ในการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม หรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของเทศบาล  
         – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง  
         วันที ่28 พฤษภาคม 2564  (ส านักปลัดเทศบาล) 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 20,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทั้งวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุคงทน และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ   
         อะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก ฟิลม์กรองแสง หม้อน้ า ครัช หัวเทียนไฟหน้า ไฟ   
         เบรก กระจกมองข้างรถยนต์ และอ่ืนๆเพื่อใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถยนต์ส่วนกลางของ    
         ส านักปลัดเทศบาล 
         – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง    
        วันที ่28 พฤษภาคม 2564  (ส านักปลัดเทศบาล)      
  
 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 60,000  บาท     
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเชล น้ ามันเบน   
         ชิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
        – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง     
         วันที ่28 พฤษภาคม 2564  (ส านักปลัดเทศบาล)       
วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 20,000  บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ 
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          ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สาย   
          เคเบิล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป    
          (Memory Chip) ชีดีรอมไดร์ฟ เมาส์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
         – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง 
         วันที ่28 พฤษภาคม 2564  (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าสาธารณูปโภค       รวม 1,011,000  บาท 
ค่าไฟฟ้า        จ านวน 700,000  บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในอาคารส านักงานเทศบาล ในที่สวนสาธารณะ อาคารโรงจอดรถ อาคารงาน        
         ป้องกันฯ อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ และอาคารอื่นๆ ของทางเทศบาลรวมทั้งระบบเสียงตามสาย    
         เทศบาล (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล      จ านวน 120,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาทุกจุดที่ติดตั้งมิเตอร์มาตรวัดน้ าของเทศบาล (ส านักปลัดเทศบาล)  
ค่าบริการโทรศัพท์        จ านวน 5,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ภายในส านักงานเทศบาล ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่และให้หมายความรวม 
         ถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น  
         ค่าบ ารุงรักษาสาย (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าบริการไปรษณีย์        จ านวน 50,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็น ค่าบริการไปรษณีย์ส่งรายเดือน ค่าจัดส่งพัสดุภัณฑ์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณี 
         ยากร ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 
        เป็นต้น (ส านักปลัดเทศบาล)  
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม      จ านวน 130,000 บาท
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้   
        ระบบอินเทอร์เน็ต เป็นรายเดือน/รายปี  รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ล  
        ทีว ีค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว   
        และค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้อง (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง    จ านวน 6,000  บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการการเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง (ส านักปลัดเทศบาล) 
งบลงทุน                   รวม 267,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ์        รวม 267,000 บาท 
 
ครุภัณฑ์ส านักงาน            
จัดซื้อโต๊ะประชุมพร้อมเก้าอ้ี      จ านวน 100,000 บาท 
         ใช้จ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะประชุมพร้อมเก้าอ้ี เพ่ือใช้ส าหรับการประชุมสภาเทศบาล จ านวน 1 ชุด จัดซื้อ   
         ตามราคาท้องถิ่น ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัดเทศบาล)      
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่          
จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล      จ านวน 70,000  บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 เครื่อง มีรายละเอียด   
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          คุณลักษณะ ดังนี้ 
         1) กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอลแบบที่สามารถถอดเปลี่ยนเลนส์ได้ 
         2) ความละเอียดไม่น้อยกว่า 32.5 ล้านพิกเซล 
         3) มีระบบเซ็นเซอร์ APS-C 22.3mmx14.8mm CMOS 
         5) จุดโฟกัส Cross-type 45 จุด หรือมากกว่า  
         6) ออโต้โฟกัส Dual Pixel AF 
         7) โฟกัสได้ในที่แสงน้อย EV-3 
         8) โหมด Focus Bracketing 
         9) ความเร็วถ่ายภาพต่อเนื่อง 10 ภาพ/วินาที 
         10) ความเร็วชัตเตอร์ 30-1/8000 sec 
         11) ความเร็วชัตเตอร์ Electronic สูงสุด 1/16000 
         12) ISO 100-25600 (ขยายได้ถึง 51200) 
         13) ช่องมองภาพ OVF แสดงผล 100% 
         14) จอ TFT LCD สัมผัส ขนาด 3 นิ้ว ความละเอียด 1.04 ล้านจุด       
         15) วีดีโอ 4K 30p,25p วีดีโอ Full HD 120p วีดีโอ HD 60p วีดีโอ HDR 30p 
              "19 4K Timelapse 30p,25p wifi,Bluetooth” 
         16) แบตเตอรี่ LP-E6N  แบตเตอรี่ กริป BG-E14 
         จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัดเทศบาล)"     
จัดซื้อโดรน       จ านวน 45,000  บาท  
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโดรน พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 เครื่อง มีรายละเอียดคุณลักษณะ ดังนี้ 
         1) เซ็นเซอร์ CMOS 1” ถ่ายภาพความละเอียดไม่น้อยกว่า 20 MP 
         2) กล้องวีดีโอมีความละเอียดไม่น้อยกว่า 4K/60fps  
         3) มีกิมบอลกันสั่นแบบ 3 แกน 
         4) ซูมได้ 5 ระดับ 8x (1080p/30fps), 6x (1080p/60fps), 
            6x (2.7k/30fps), 4x (2.7k/60fps), (4k/30fps)  
         5) ถ่ายภาพแบบ RAW ที่มีช่วงไดนามิกสูงถึง 12.6 สต็อป เก็บรายละเอียดคมชัด 
         6) บินได้นานสูงสุดไม่น้อยกว่า 30 นาที 
         7) บินเร็ว 68.4 กม./ซม. (19 m/s) 
         8) รองรับการสื่อสารผ่านคลื่นความถ่ี 2.4 GHz , 5.8GHz 
         9) ระบบความปลอดภัย AirSense ช่วยระบุต าแหน่งเครื่องบินโดรน 
         10) เซ็นเซอร์ตรวจจับสิ่งกีดขวาง 4 ทิศทาง (ด้านหน้า ด้านหลัง ด้านบน ด้านล่าง) 
         11) มีระบบ APAS 4.0 ช่วยค านวณหาเส้นทางบินที่ปลอดภัย และหลบหลีกสิ่งกีดขวาง 
         12) ระบบส่งสัญญาณ (OcuSync 3.0) ส่งภาพถ่ายทอดสดระดับ Full Hl 8 กม. 
          จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ไม่มีในมาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัดเทศบาล)"    
 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว           
จัดซื้อเครื่องซักผ้า       จ านวน 18,000  บาท  
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องซักผ้าแบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ    
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         ดังนี้ 
         1) เป็นขนาดที่สามารถซักผ้าแห้งได้ครั้งละไม่น้อยกว่าที่ก าหนด 
         2) เป็นเครื่องแบบถังเดี่ยวเปิดฝาบน 
         3) มีระบบปั่นแห้งหรือหมาด 
         จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัดเทศบาล)"      
จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า       จ านวน 12,000  บาท     
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
          1) เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบเข็น 
          2) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า 
          3) ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล้อประมาณ 26 นิ้ว 
          4) รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 20 นิ้ว 
          5) ความจุถังน้ ามันเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 1.50 ลิตร 
          จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัดเทศบาล)"      
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์         
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค      จ านวน 22,000  บาท 
          เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย    
          กว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่องมีคุณลักษณะพื้นฐานดังนี้ 
         - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณ    
          นาฬิกา พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้   
          ความสามารถในการประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย 
          - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมใน    
          ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 9 MB  
          - มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้  
           1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ  
           2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง   
            แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย    
           กว่า 2 GB หรือ  
           3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดง    
           ภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 4  
          – มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  
         - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ  
         ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
         - มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ    
          10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
         - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
         - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
         - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
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         จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (ส านักปลัดเทศบาล)"      
งบเงินอุดหนุน        รวม 50,000  บาท 
เงินอุดหนุน        รวม 50,000  บาท 
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลคุ้มเก่า ตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเขาวง     จ านวน 50,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร  
         ปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเขาวง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ   
         – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
         2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
        – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 131 ล าดับที่ 42 (ส านักปลัดเทศบาล)  
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ      รวม 871,700 บาท 
งบบุคลากร        รวม 619,100 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 619,100 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 439,100 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี  
         ปรับปรุงเพิ่มเติม ดังนี้  
         - นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
         พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน (ส านักปลัดเทศบาล)"     
 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 180,000 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี   (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง  
         เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างสังกัดส านักปลัด ดังนี้ 
         - ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
         พร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (ส านักปลัดเทศบาล)       
งบด าเนินงาน        รวม 252,600 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 9,800  บาท 
 
 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 5,000  บาท
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง สังกัด    
          ส านักปลัดที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนหรือ    
          งานที่ไม่อาจท าในเวลาราชการได้ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา   
          ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
          (ส านักปลัดเทศบาล) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 4,800  บาท    
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดส านักปลัดที่มีสิทธิเบิกได้ตาม    
          ระเบียบของทางราชการ  
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน    
          ท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
          - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ  
          หลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด (ส านักปลัดเทศบาล) 
ค่าใช้สอย                    รวม 242,800 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
ค่าจ้างเหมาบริการ                   จ านวน   20,000 บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและ    
          เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างแรงงานท าของต่างๆ และอ่ืนๆที่   
          จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  
          – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
          (ส านักปลัดเทศบาล)"          
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร  จ านวน 172,800 บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร ทั้งนี้ 
           รายละเอียดตามโครงการ  
         – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
           (ส านักปลัดเทศบาล) 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 20,000  บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก      
          ราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น     
          และเก่ียวข้องในการไปราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้ไป   
          ราชการ เข้ารับการอบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทาง    
           ราชการ   
          – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
          พ.ศ.2555 (ส านักปลัดเทศบาล) 
โครงการประชุมประชาคมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   จ านวน 30,000  บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจ่ายเป็น  
          ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆที่เก่ียวข้องในการ 
          ด าเนินงาน 
          – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน    
          ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
          – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 26 ล าดับที่ 1  
(ส านักปลัดเทศบาล)          
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 งานบริหารงานคลัง       รวม 4,491,200 บาท
 งบบุคลากร        รวม 3,634,800 บาท
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 3,634,800 บาท
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 2,789,500 บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี    
           ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 7 อัตรา ดังนี้ 
         - ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 
         - หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
         - หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
         - นักวิชาการพัสดุช านาญการ 2 อัตรา 
         - นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ/ช านาญการ  
         - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 
         พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองคลัง)        
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 67,200  บาท    
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่ 
         ได้รับ ให้แก่ ผู้อ านวยการกองคลัง ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน  
         ประจ าต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท   
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ   
         ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่3) พ.ศ.2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ข้อ 5 
         - เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313 ลง 
         วันที ่17 กุมภาพันธ์ 2564 (กองคลัง)        
 เงินประจ าต าแหน่ง       จ านวน 103,200 บาท
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
           - ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 
          - หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
          - หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  
           เดือนละ 5,600 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท เดือนละ 1,500 บาท 2 อัตรา เป็น     
           เงิน 36,000 บาท ทั้งนี ้ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์   
         
           และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ.2559  
           (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2559 (กองคลัง) 
พนักงานจ้าง        จ านวน 652,500 บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี   (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง    
           เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างสังกัดกองคลัง จ านวน 4 อัตรา ดังนี้ 
          - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
          - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
          - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
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          - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
          พร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (กองคลัง)        
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 22,400  บาท   
          เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปตาม  
         ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและ   
         ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการและประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด   
         กาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของ   
         เทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 17 สิงหาคม 2558 (กองคลัง) 
งบด าเนินงาน        รวม 856,400 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 170,000 บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง  
         และการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวด    
         อิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี   
         คัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการ   
         อ่ืนที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
         (กองคลัง)          
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 20,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง สังกัด 
         กองคลังที่ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนหรือ   
         งานที่ไม่อาจท าในเวลาราชการได้ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 
         ราชการขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (กองคลัง) 
ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 120,000 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนช าระเงินกู้ราคาบ้านของพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธ์เบิก  
         ได้ตามระเบียบ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที ่ 
         แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (กองคลัง)        
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 20,000  บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดกองคลังที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ  
         ของทางราชการ  
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน  
         ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
         - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ   
         หลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด (กองคลัง) 
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ค่าใช้สอย                   รวม 286,400 บาท 
ค่าจ้างเหมาบริการ                  จ านวน  30,000  บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและ 
          เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างแรงงานท าของต่างๆ และอ่ืนๆที่ 
          จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  
         – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
           (กองคลัง)           
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร  จ านวน 86,400  บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร ทั้งนี ้ 
          รายละเอียดตามโครงการ  
          – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
          (กองคลัง)"          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 100,000 บาท 
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก ราชอาณาจักร 

        เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและเก่ียวข้อง
ในการไปราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้ไปราชการ  
เข้ารับการอบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ   

 – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
 (กองคลัง)"           
 โครงการออกให้บริการช าระภาษีนอกส านักงาน    จ านวน 20,000  บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการออกให้บริการช าระภาษีนอกส านักงาน เช่น ค่าน้ า
ด่ืม เครื่องดื่ม น้ าแข็ง เพ่ือบริการประชาชนผู้มาช าระภาษีในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม ทั้งนี้รายละเอียดตาม
โครงการ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2550  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 33 ล าดับที่ 1  
(กองคลัง) 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 50,000  บาท
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษา    
          หรอืซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (กองคลัง)       
ค่าวัสดุ                    รวม 400,000 บาท
 วัสดุส านักงาน        จ านวน 300,000 บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
คงทน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา แฟ้ม ตรายาง สมุดบัญชี ซองเอกสาร กระดานไวท์บอร์ด แผงปิด
ประกาศ แบบพิมพ์ต่างๆของงานพัฒนารายได้ เก้าอ้ีพลาสติก น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน และ
วัสดุส านักงาน อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 
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– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 20,000  บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก ฟิลม์กรองแสง หม้อน้ า ครัช หัวเทียนไฟหน้า ไฟ
เบรก กระจกมองขา้งรถยนต์ และอ่ืนๆเพ่ือใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กองคลัง 
 – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564     
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 50,000  บาท 

"เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนชิน น้ ามันเครื่อง น้ ามัน
เกียร์ น้ ามันจารบี และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
 – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    
 (กองคลัง) 
วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 30,000  บาท 

"เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป(Memory Chip) ชีดีรอม
ไดร์ฟ เมาส์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (กองคลัง) 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    รวม 335,320 บาท
งบบุคลากร        รวม 335,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 335,320 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 335,32           บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาล ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 -
 2566) จ านวน 1 อัตรา ดังนี้ 

- นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ช านาญการ พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานเทศกิจ        รวม 362,16  บาท 
 งบบุคลากร        รวม 362,160 บาท
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 362,160 บาท
 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 362,160 บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจสังกัดส านักปลัด ดังนี้  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานเทศกิจ 2 อัตรา  
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (ส านักปลัดเทศบาล งานเทศกิจ) 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      รวม 3,977,100 บาท
 งบบุคลากร        รวม 3,168,900 บาท
 เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 3,168,900 บาท
 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 1,002,900 บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
- นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญการ 
- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยช านาญงาน 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 2,166,000 บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง
เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจสังกัดส านักปลัด จ านวน 12 อัตรา ดังนี้ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ  
- พนักงานดับเพลิง 8 อัตรา  
- พนักงานขับรถยนต์ 3 อัตรา 
 พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
งบด าเนินงาน        รวม 808,200 บาท
ค่าตอบแทน        รวม 111,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 75,000  บาท 

1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการ
พิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการอ่ืนที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  

2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการหรือการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ที่
ปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   – เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของ
อาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไฃเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไชเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 20,000  บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างที่
ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนหรืองานที่ไม่อาจท าใน
เวลาราชการได้ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)          
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 16,800  บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบของทาง
ราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
- เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ

หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)          
 ค่าใช้สอย        รวม 456,400 บาท
 รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ         
 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร  จ านวน 86,400  บาท
  "เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ  
 – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 70,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการไปราชการ ส าหรับพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับค าสั่งให้ไปราชการ ไปประชุม
อบรมสัมมนา ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ  
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.

2555 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)          
โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเนื่องในวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) โดย
จ่ายเป็นค่าวัสดุ และอุปกรณ์ในการเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องในการ
จัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการเพ่ือเป็นการสร้างความสามัคคีในหมู่สมาชิก อปพร.  

 – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 1  
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)"          
โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 100,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนหรือไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ในการด ารงชีพ โดย
อาจให้เป็นสิ่งของหรือจ่ายเป็นเงินหรือการจัดบริการสาธารณะ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.4/ว160 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 30 ล าดับที่ 5 

(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)"         
โครงการฝึกซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จ านวน 20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ต่างๆในการเตรียมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม และอ่ืนๆที่จ าเป็น
และเก่ียว ข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 2 
 (ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)"          
โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติเทศบาลต าบลกุดสิม จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติเทศบาลต าบลกุด
สิม เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4 /ว 661 ลง
วันที่ 9 มีนาคม 2561 

 – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 3 
 (ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)"          
โครงการรักษาความปลอดภัยด้านการจราจรในช่วงเทศกาลส าคัญ  จ านวน 20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษาความปลอดภัยด้านการจราจรในช่วงเทศกาล
ส าคัญ เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4 /ว 661 ลง
วันที่ 9 มีนาคม 2561  

– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 30 ล าดับที่ 4 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ)"         
 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ  
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
ค่าวัสดุ                    รวม 240,000 บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จ านวน 10,000  บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทั้งวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เช่น สายอากาศหรือเสาอากาศ
วิทยุ แบตเตอรี่วิทยุไมโครโฟนส าหรับเครื่องรับ-ส่งวิทยุสื่อสาร และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้เพ่ือใช้ในงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทั้งวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุคงทน และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอกยางใน น้ ามันเบรก ฟิล์มกรองแสง หม้อน้ า ครัช หัวเทียน ไฟหน้า ไฟ
เบรก กระจกมองข้างรถยนต์ และวัสดุอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 70,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นเช่น น้ ามันดีเชล น้ ามันเบนชิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ และ
อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  

   – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
วัสดุเครื่องแต่งกาย        จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ทั้งวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เช่น เครื่องแบบ/ชุด
ปฏิบัติงาน ชุดดับเพลิง ชุดประดาน้ า ชุด อปพร. ชุดป้องกันสารเคมี เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ และอ่ืนๆที่จัดอยู่
ในประเภทนี้เพ่ือใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
         
วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป(Memory Chip) ชีดีรอม
ไดร์ฟ เมาส์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  

– เป็นตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 (ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 
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วัสดุเครื่องดับเพลิง        จ านวน 40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง ทั้งวัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ถังดับเพลิง น้ ายาเคมี

ดับเพลิง โฟมสารเคมี หัวฉีดดับเพลิง สายดับเพลิง ท่อสายส่งน้ า และวัสดุอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(ส านักปลัดเทศบาล งานป้องกันฯ) 

แผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      รวม 4,030,420 บาท 
งบบุคลากร        รวม 3,244,020 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 3,244,020 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 2,557,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 6 อัตรา ดังนี้ 

- ผู้อ านวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง) 
- นักวิชาการศึกษาช านาญการ 2 อัตรา 
- นักสันทนาการช านาญการ 
- นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
- นักวิชาการเงนิและบัญชีปฏิบัติการ 

พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองการศึกษา)"        
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 67,200  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่
ได้รับ ให้แก่ ผู้อ านวยการกองการศึกษา ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ า
ต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ข้อ 5 

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313 ลง
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
(กองการศึกษา) 
เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน 67,200  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน ให้แก่ ผู้อ านวยการกองการศึกษา ในอัตราเดือน
ละ 5,600 บาท เป็นเงิน 67,200 บาท ทั้งนี ้ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ.
2559 (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2559 (กองการศึกษา) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 528,620 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี   (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง
เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างสังกัดกองการศึกษา จ านวน 4 อัตรา ดังนี้ 
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- พนักงานขับรถยนต์  
- คนงาน 2 อัตรา 
- ภารโรง  

พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (กองการศึกษา)"        
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 24,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของ
ส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 สิงหาคม 2558  (กองการศึกษา) 
งบด าเนินงาน        รวม 786,400 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 40,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการ
พิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการอ่ืนที่มีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  
(กองการศึกษา) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดกองการศึกษาที่มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบของทางราชการ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที ่9 สิงหาคม 2559 และ
หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
(กองการศึกษา) 
ค่าใช้สอย        รวม 396,400  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
ค่าจ้างเหมาบริการ       จ านวน 10,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างแรงงานท าของต่างๆ และอ่ืนๆที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้อง  

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  
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(กองการศึกษา)          
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร  จ านวน 86,400  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ  
   – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองการศึกษา)"           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการไปราชการของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้ไปราชการ เข้ารับการ
อบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ   
   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(กองการศึกษา)         
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ      จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าอาหาร ค่าของขวัญ ค่ารางวัลต่างๆส าหรับ
เด็ก ค่าจัดนิทรรศการ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ ค่าสนับสนุนการจัด
กิจกรรมวันเด็ก และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องส าหรับกิจกรรมวันเด็ก ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
    – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 32 ล าดับที่ 1 
(กองการศึกษา)          
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ  
(กองการศึกษา) 
          
 
ค่าวัสดุ        รวม 350,000  บาท 
วัสดุส านักงาน       จ านวน 150,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงานทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น กระดาษ
ปากกา สมุด ดินสอ หมึก แบบพิมพ์ แฟ้ม  หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ตรายาง ธงชาติธงตราสัญลักษณ์ กระดาษ
คาร์บอนคลิป เทป พีวีซีแบบใส กระดาษกาว ยางลบ เป๊กน้ ายาลบค าผิด สมุดบัญชี การกระดานไวท์บอร์ด แผง
ปิดประกาศ น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน และวัสดุส านักงานอื่นๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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(กองการศึกษา) 
วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ เช่น ไม้ต่างๆ อิฐ ดิน ดินลูกรัง หิน สี ปูนซีเมนต์ ทราย เหล็ก แอสฟัสต์ ท่อต่างๆ ตะปู ค้อน คีม หิน
คลุก ยางมะตอย คอนกรีตผสมเสร็จ และอ่ืนๆ ที่จัดอยู่ในประเภทนี้เพื่อใช้ในการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อ
เติม หรือ ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของเทศบาล  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษา) 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอกยางใน น้ ามันเบรก ฟิลม์กรองแสง หม้อน้ า ครัช หัวเทียนไฟหน้า ไฟ
เบรก กระจกมองข้างรถยนต์ และอ่ืนๆ เพ่ือใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองการศึกษา 

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษา) 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 120,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่องน้ ามันจาร
บี น้ ามันเบรก และวัสดุอื่นๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษา) 
วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หวัพิมพ์หรือแถบพิมพ์
ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป(Memory Chip) ชีดีรอม
ไดร์ฟ เมาส์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษา)      
งานระดับกอ่นวัยเรียนและประถมศึกษา     รวม 11,008,160 บาท 
งบบุคลากร        รวม 4,315,020 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 4,315,020 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 3,346,740 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม ตามแผน
อัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) และท่ีปรับปรุงเพ่ิมเติม ดังนี้ 
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- คร ู10 อัตรา 
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน  
(กองการศกึษา) 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 67,200  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับเงินวิทยะฐานะท่ีได้รับ ให้แก่ พนักงานครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ ที่ได้รับเงิน วทิยะฐานะ ตามกฎหมายและหนังสือสั่งการ ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ข้อ 5 

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313 ลง
วันที ่17 กุมภาพันธ์ 2564 
(กองการศึกษา)          
เงินวิทยฐานะ        จ านวน 403,200 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ ให้แก่ ต าแหน่งครู วิทยฐานะ ดังนี้ 
- ครูช านาญการ (คศ.2) จ านวน 8 อัตรา ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท เป็นเงิน 336,000 บาท 
- ครูช านาญการพิเศษ (คศ.3) จ านวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท เป็นเงิน 67,200 บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยะฐานะ และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาพ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
(กองการศึกษา) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 482,880 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม ดังนี้ 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 3 อัตรา 
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  (กองการศึกษา) 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 15,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้างครูผู้ดูแลเด็ก ตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วน
ราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 สิงหาคม 2558  
(กองการศึกษา) 
งบด าเนินงาน        รวม 3,192,740 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 30,000  บาท 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรส าหรับครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิมที่มีสิทธิเบิก
ได้ตามระเบียบของทางราชการ  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ
หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
(กองการศึกษา) 
ค่าใช้สอย         รวม 1,381,990 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
โครงการรักษาความสะอาดภายในอาคารและบริเวณรอบๆ   จ านวน 259,200 บาท
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษาความสะอาดภายในอาคารและบริเวณรอบๆ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลกุดสิม ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
   – เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองการศึกษา)"           
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการจัดกิจกรรมต่างๆ ส าหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ ส าหรับเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
กุดสิม เช่น 
    1) โครงการส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ จ านวน 5,000 บาท 
    2. โครงการมอบวุฒิบัตร จ านวน 10,000 บาท 
    3) โครงการเวียนเทียนวันวิสาขบูชา จ านวน 2,000 บาท 
    4) โครงการวันสงกรานต์ จ านวน 2,000 บาท 
   5) โครงการปราชญ์ชาวบ้านวิถีผู้ไท จ านวน 3,000 บาท 
   6) โครงการประชุมผู้ปกครอง จ านวน 5,000 บาท 

7) โครงการไหว้ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ จ านวน 1,500 บาท 
    8) โครงการสายสัมพันธ์พ่อแม่ลูก จ านวน 8,000 บาท 
   9) โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ จ านวน 3,000 บาท 

10) โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา จ านวน 3,000 บาท 
    11) โครงการวันแม่แห่งชาติ จ านวน 6,000 บาท 
    12) โครงการวันลอยกระทง จ านวน 1,500 บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 32 ล าดับที่ 2 (กองการศึกษา) 
โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัย    จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กปฐมวัย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่ารางวัลต่างๆ ส าหรับเด็ก ค่าจัดนิทรรศการ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ในการเตรียมการ และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ทั้งนีร้ายละเอียดตามโครงการ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 32 ล าดับที่ 3 
(กองการศึกษา)           
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา    จ านวน 1,042,790 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุด
สิม ดังนี้ 

1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 136 คน ในอัตรามื้อละ 21 บาท/คน จ านวน 245 วัน เป็น
เงิน 699,720 บาท 

2) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ส าหรับเด็ก อายุ 2-5 ปี จ านวน 136 คน ในอัตราคน
ละ 1,700 บาท/ปี เป็นเงิน 231,200 บาท 

3) ค่าหนังสือเรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 99 คน ในอัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็น
เงิน 19,800 บาท 

4) ค่าอุปกรณ์การเรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 99 คน ในอัตราคนละ 200 บาท/ปี เป็น
เงิน 19,800 บาท 

5) ค่าเครื่องแบบนักเรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 99 คน ในอัตราคนละ 300 บาท/ปี เป็น
เงิน 29,700 บาท 

6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 99 คน ในอัตราคนละ 430 บาท/ปี เป็น
เงิน 42,570 บาท 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
(กองการศึกษา)           
เงินอุดหนุนพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 20,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาผู้ประกอบการวิชาชีพครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการไปราขการ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 166 ล าดับที่ 68 (กองการศึกษา) 
ค่าวัสดุ               รวม 1,780,750 บาท 
วัสดุงานบ้านงานครัว           จ านวน 1,780,750 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน ดังนี้ 
1) วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวส าหรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุด
สิม เช่น สบู่ ผงซักฟอก น้ ายาล้างจ้าง กระดาษช าระ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน น้ ายาล้างห้องน้ า สเปรย์
ดับกลิ่น  ไม้กวาด ขันน้ า แก้วน้ า ที่นอน ผ้าปูที่นอน ผ้าห่ม หมอน เบาะ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภท
นี้ 
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2) ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 1,720,750 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ และโรงเรียนในเขตเทศบาล

ในระดับอนุบาลและเด็ก ป.1- ป.6 ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ.) จ านวน 3 แห่ง ในอัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน ดังนี้ 

     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม (136 คน)  
     - โรงเรียนกุดกว้างสวาสดิ์วิทยา (359 คน) 
     - โรงเรียนกุดปลาค้าวราษฎร์บ ารุง (203 คน) 
    - โรงเรียนกุดสิมวิทยาสาร (200 คน) 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
(กองการศึกษา)  
งบลงทุน         รวม 300,000 บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม 300,000 บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           
โครงการปรับปรุงป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม   จ านวน 150,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุด
สิม ขนาด กว้าง 4.80 เมตร สูง 1.5 เมตร ก่อสร้างตามแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที ่50/2564 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 7 หน้าที่ 7 ล าดับที่ 4 
(กองการศึกษา)"           
โครงการปรับปรุงหลังคาอาคารเรียนหลังที่ 4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม  จ านวน 150,00 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหลังคาอาคารเรียนหลังที่ 4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกุดสิม โดยการ
เปลี่ยนแปลงวัสดุมุงหลังคาจากกระเบื้องลอนคู่เป็นแผ่นหลังคาเมทัลชีท (Metal Sheet) พ้ืนที่ 493 ตาราง
เมตร ก่อสร้างตามแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที ่51/2564 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 7 หน้าที่ 7 ล าดับที่ 3 
(กองการศึกษา)          
งบเงินอุดหนุน        รวม 3,200,400 บาท 
เงินอุดหนุน        รวม 3,200,400 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน       จ านวน 3,200,400 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนในเขตเทศบาลในระดับอนุบาลและเด็ก  
ป. 1 - ป.6 ที่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 3 แห่ง ในอัตราคน 
ละ 21 บาท จ านวน 200 วัน แยกเป็น   
    - โรงเรียนกุดกว้างสวาสดิ์วิทยา (359 คน)        

 - โรงเรียนกุดปลาค้าวราษฎร์บ ารุง (203 คน)        
    - โรงเรียนกุดสิมวิทยาสาร (200 คน)       
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2 /ว 3924 ลง 
วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 155 ล าดับที่ 2   
(กองการศึกษา)          

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     รวม 3,769,400 บาท
 งบบุคลากร        รวม 3,386,600 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 3,386,600 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 2,333,600 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 6 อัตรา ดังนี้ 

- ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ  
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับกลาง) 
- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) 
- นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ/ช านาญการ 
- เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน/ช านาญงาน  
- เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 2 อัตรา 

พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 67,200  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่
ได้รับ ให้แก่ ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจ าต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ข้อ 5 

- เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313 ลง
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
          
 
เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน 85,200  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน จ านวน 2 อัตรา ดังนี้  
- ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับกลาง)  
- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)  
เดือนละ 5,600 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท  
เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 18,000 บาท 
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ทั้งนี้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับอัตรา
เงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 พฤษภาคม 2559 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 865,600 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี   (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง
เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างสังกัดกองสาธารณสุขฯ จ านวน 6 อัตรา ดังนี้ 
   - พนักงานขับรถยนต์  

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสัตวบาล  
- คนงาน  
- คนงานประจ ารถขยะ 3 อัตรา 

พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 35,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของ
ส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 สิงหาคม 2558 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
งบด าเนินงาน        รวม 382,800 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 25,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 5,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการ
พิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการอ่ืนที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดกองสาธารณสุขฯ ที่มีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบของทางราชการ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ
หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ค่าใช้สอย         รวม 297,800 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
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ค่าจ้างเหมาบริหาร        จ านวน 10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าก าจัดขยะ

หรือสิ่งปฏิกูล ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างแรงงานท าของ
ต่างๆ และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)         
โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร  จ านวน 172,800 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพ่ือผลิตและพิมพ์เอกสาร ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ  
   – เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)"          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 40,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการไปราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้ไปราชการ เข้ารับการ
อบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ   
 – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)"          
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 75,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ค่าวัสดุ         รวม 60,000  บาท
วัสดุส านักงาน        จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
คงทน เช่น กระดาษ  สมุด ดินสอ ปากกา หมึก แฟ้ม ตรายาง สมุดบัญชี น้ าหมึกปริ้น ตลับผงหมึก กระดานไวท์
บอร์ด แผงปิดประกาศ และวัสดุส านักงานอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์
ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผง
แป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ซิป(Memory Chip) ชีดีรอม
ไดร์ฟ เมาส์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน    รวม 1,019,400 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 354,400 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 284,400 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          

โครงการส ารวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ จ านวน 10,800  บาท 
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ.ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าส ารวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน      ศ.ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรม
พระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.8/ว 4002 ลง
วันที่ 25 ธันวาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที ่137 ล าดับที่ 1 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)"          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการจัดท าน้ าหมักชีวภาพ      จ านวน 60,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าน้ าหมักชีวภาพ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการท าน้ าหมัก
ชีวภาพ เช่น ถังหมัก กากน้ าตาล เหล้าขาว สาร EM และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องซึ่งจ าเป็นต้องจ่าย ทั้งนี้รายละเอียด
ตามโครงการ 

– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  

 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 138 ล าดับที่ 7 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)           
โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม  จ านวน 60,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม โดยจ่ายเป็นค่า
ซื้อน้ ายาก าจัดแมลงวันยุง หน ูและอ่ืนๆ ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559   

 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 2 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคอุบัติใหม่ในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม  จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันโรคอุบัติใหม่ในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม โดยจ่ายเป็นค่าซื้อ
วัสดุในการควบคุมและป้องกันโรคอุบัติใหม่ เช่น โรคไข้หวัดนก โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด-19) และ
โรคระบาดอ่ืนๆ ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
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– เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

 – เป็นไปตามแผนพัฒนา ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 27 ล าดับที่ 3  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)          
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน  จ านวน 53,600  บาท 
 ศ.ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
 กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี         

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.8/ว 4002 ลง
วันที่ 25 ธันวาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 28 ล าดับที่ 4 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)"          
ค่าวัสดุ         รวม 70,000  บาท 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันจาร
บี และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ส าหรับรถที่อยู่ในความรับผิดชอบของกองสาธารณสุขฯ 
  – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564    
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์      จ านวน 20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น ยาและ
เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ ส าลีและผ้าพันแผล ถุงมือ เครื่องวัดอุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้) ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอก
ควันก าจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อโรค (แบบใช้ครั้งเดียวทิ้ง) และอ่ืนๆที่จัดอยู่ใน
ประเภทนี้  
   – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     
งบเงินอุดหนุน        รวม 665,000 บาท 
เงินอุดหนุน        รวม 665,000 บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ           
อุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ์ตามโครงการป้องกันและแก้ไข  จ านวน 40,000  บาท 
ปัญหายาเสพติดตามแผนยุทธการฟ้าแดดสงยาง        

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ์ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดตามแผนยุทธการฟ้าแดดสงยาง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
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- เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
  – เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 หน้าที่ 2 ล าดับที่ 1 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน          
อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน     จ านวน 125,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน(ศสมช.)ประจ าหมู่บ้านภายในเขตเทศบาล
ต าบลกุดสิม จ านวน 25 ศูนย์ๆ 5,000 บาท เพ่ือด าเนินกิจกรรมด้านการสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ 

- เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 139 ล าดับที่ 9  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงานตามแนวทาง   จ านวน 500,000 บาท 
โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข        

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านภายในเขตเทศบาลต าบลกุด
สิม จ านวน 25 หมู่บ้านๆ 20,000 บาท เพ่ือด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 139 ล าดับที่ 10  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)          

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์     รวม 4,056,300 บาท 
งบบุคลากร        รวม 3,614,300 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 3,614,300 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 2,888,500 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 7 อัตรา ดังนี้ 
- ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
- หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
- หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)  
- นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
- นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
- เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 2 อัตรา 
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองสวัสดิการสังคม) 
เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน 78,000  บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงาน จ านวน 3 อัตรา ดังนี้  
- ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
- หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
- หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 42,000 บาท เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 36,000 บาท ทั้งนี้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 พฤษภาคม 2559 (กองสวัสดิการสังคม) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 635,800 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี   (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ีปรับปรุง
เพ่ิมเติม ส าหรับพนักงานจ้างสังกัดกองสวัสดิการสังคม จ านวน 4 อัตรา ดังนี้  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
- คนงาน  
พร้องทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
(กองสวัสดิการสังคม) 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 12,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของ
ส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 สิงหาคม 2558 (กองสวัสดิการสังคม) 
งบด าเนินงาน        รวม 442,000 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 247,000 บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 149,000 บาท 

1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการ
พิจารณาผลการสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการอ่ืนที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  

2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ที่ผ่านการอบรมและดูแลผู้สูงอายุที่ภาวะพึง
พิง ที่เก่ียวกับการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึงพิงในระยะยาวตามท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนดที่มีสิทธิ์เบิกได้ตาม
ระเบียบของทางราชการ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562  
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(กองสวัสดิการสังคม) 
ค่าเช่าบ้าน        จ านวน 36,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อนช าระเงินกู้ราคาบ้านของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธ์
เบิกได้ตามระเบียบ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ที่แก้ไชเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
(กองสวัสดิการสังคม) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 62,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดกองสวัสดิการสังคมที่มีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบของทางราชการ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ
หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
(กองสวัสดิการสังคม) 
ค่าใช้สอย         รวม 90,000  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการไปราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้ไปราชการ เข้ารับการ
อบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2555 
(กองสวัสดิการสังคม) 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ  
(กองสวัสดิการสังคม) 
ค่าวัสดุ         รวม 105,000 บาท 
วัสดุส านักงาน        จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุส านักงาน ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
คงทน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา แฟ้ม ตรายาง ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ สมุดบัญชี ตลับผงหมึก น้ าหมึก 
ปริ้น กระดานไวท์บอร์ด แผงปิดประกาศ เก้าอ้ีพลาสติก น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน และวัสดุ 
ส านักงาน อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองสวัสดิการสังคม) 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 5,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง และอ่ืนๆที่จัด 
อยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ส าหรับรถที่อยู่ในความรับผิดชอบของกองสวัสดิการสังคม  

 – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564     
(กองสวัสดิการสังคม)  
      แผนงานเคหะและชุมชน      
งานไฟฟ้าและประปา       รวม 1,440,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 410,000 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 50,000  บาท 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (กองช่าง) 
ค่าวัสดุ         รวม 360,000 บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จ านวน 350,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น สวิทซ์ไฟฟ้า ปลั๊ก
ไฟฟ้า คัทเอ้าท์ หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ บัลลาส สตาร์ทเตอร์ เบรกเกอร์ โคมไฟฟ้าสาธารณะ เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า สายไฟขนาดต่างๆ ไมโครโฟน ตู้ล าโพง ขาตั้งไมโครโฟน ไมล์ลอยพร้อมเครื่องส่ง
สัญญาณ ถ่าน 2A ชนิดต่างๆ สายล าโพง หูฟัง สายสัญญาณชนิดต่างๆ และอ่ืนๆทีจ่ัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ใน
งานไฟฟ้าสาธารณะและงานอ่ืนๆ  
   – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองช่าง) 
วัสดุอื่น         จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนๆ เช่น มิเตอร์น้ า มิเตอร์ไฟฟ้า วัสดุประปา ท่อ PVC ข้อต่อท่อ PVC และอ่ืนๆที่
จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือไว้ใช้ในงานกิจการประปาและไฟฟ้า 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 (กองช่าง)         
งบเงินอุดหนุน        รวม 1,030,000 บาท 
เงินอุดหนุน        รวม 1,030,000 บาท 
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ         
อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคในการขยายเขตประปา ขยายท่อเมน  จ านวน 500,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ การประปาส่วนภูมิภาคในการขยายเขตประปา ขยายท่อเมนภายในเขต
เทศบาลต าบลกุดสิม ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการประปาส่วนภูมิภาค 
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 – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 196 ล าดับที่ 2 
(กองช่าง)         
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า)   จ านวน 500,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคในการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า และขยาย
เขตไฟฟ้าสาธารณะ ภายในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม รวมทั้ง ขยายเขตเข้าไปในอาคารที่เป็นทรัพย์สินของ
เทศบาล ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 197 ล าดับที่ 3  
(กองช่าง) 
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (บ ารุงรักษา ค่าธรรมเนียม)   จ านวน 30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและ
อุปกรณ์ต่างๆ ติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า หม้อแปลง ค่าจ้างเหมาเดินสาย ค่าธรรมเนียม ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า การ
เพ่ิมก าลังไฟฟ้า และอ่ืนๆ ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 197 ล าดับที่ 4 
(กองช่าง)          
งานสวนสาธารณะ        รวม 1,192,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 692,000 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 472,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดสิ่งปฏิกูล      จ านวน 30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการก าจัดสิ่งปฏิกูล (ส้วม) ในบริเวณสวนสาธารณะต่างๆ ของเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560 (กองช่าง)          
โครงการจ้างเหมาดูแลและรักษาบริเวณสวนสาธารณะต่างๆภายในเขตเทศบาล จ านวน 432,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจ้างเหมาดูแลและรักษาบริเวณสวนสาธารณะต่างๆภายในเขต
เทศบาล ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
(กองช่าง)"           
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (กองช่าง) 
ค่าวัสดุ         รวม 220,000 บาท 
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วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น สบู่ ผงซักฟอก น้ ายา

ล้างจาน กระดาษช าระ น้ ายาล้างห้องน้ า ไม้กวาด ขันน้ า แก้วน้ า ลูกเหม็น และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือไว้
ใช้ในงานสวนสาธารณะและอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 150,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทั้งวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุคงทน และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ เช่น ไม้ต่างๆ ทราย สีปูนซีเมนต์ เหล็ก ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี เหล็กเส้น ท่อ
ต่างๆ ตะปู ค้อน คีม โถส้วม อ่างล้างมือ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อ
เติม หรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของเทศบาล  

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
วัสดุการเกษตร        จ านวน 50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ย พันธุ์พืช วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช สปริง
เกลอร์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ในงานสวนสาธารณะ   

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
งบลงทุน         รวม 500,000 บาท 
ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม 500,000 บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะกลางถนนหน้าเทศบาลต าบลกุดสิม จ านวน 500,000 บาท
ถึงต าบลกุดปลาค้าว        

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเกาะกลางถนนหน้าเทศบาลต าบลกุด
สิมถึงต าบลกุดปลาค้าว เช่น ต้นปาร์มปาติโค้ท ดินปลูก กระถางไม้ไผ่สาน ท่อ คสล. เหล็กแป็บ และอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้องตามโครงการ 

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 6 หนา้ที ่6 ล าดับที่ 2  
(กองช่าง)          
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล      รวม 3,010,300 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 3,010,300 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 1,926,800 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
ค่าจ้างเหมาปรับเกลี่ยบ่อขยะ      จ านวน 150,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาปรับเกลี่ยบ่อขยะบริเวณท่ีทิ้งขยะเทศบาลตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาล
ต าบลกุดสิมก าหนด เพ่ือป้องกันมลพิษสิ่งแวดล้อม  

– เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)         
โครงการเก็บขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล     จ านวน 972,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเก็บขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล โดยการเก็บขยะ เศษกระดาษ เศษ
วัสดุต่างๆ ตามเส้นทาง หรือจุดที่ก าหนดภายในเขตเทศบาล  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)          
โครงการดูแลรักษาท าความสะอาดภายในหมู่บ้าน    จ านวน 604,800 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการดูแลรักษาความสะอาดภายในหมู่บ้าน โดยการเก็บกวาดขยะ เศษ
กระดาษ เศษวัสดุต่างๆ บริเวณริมถนน ทางเท้าและท าความสะอาดส้วมสาธารณะภายในเขตเทศบาลให้
สะอาด ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  

– เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมีส่วนร่วม จ านวน 100,000 บาท 
ของชุมชนและภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมีส่วน
ร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ เช่น ค่าวัสดุในการอบรม ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าคู่มือ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องในการอบรม ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

– เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 146 ล าดับที่15 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)"          
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ค่าวัสดุ         รวม 1,083,500 บาท 
วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน 833,500  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทน เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง ถัง
ขยะแบบขาตั้ง ถังขยะแบบล้อลาก ถังน้ า น้ ายาล้างจาน น้ ายาล้างห้องน้ า และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง 
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก ฟิลม์กรองแสง หม้อน้ า ครัช หัวเทียนไฟหน้า ไฟ
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เบรก กระจกมองข้างรถยนต์ และอ่ืนๆเพ่ือใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
กองสาธารณสุขฯ 

– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 200,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามัน
เกียร์ น้ ามันจารบี และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
   – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
วัสดุเครื่องแต่งกาย        จ านวน 20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า ถุง
มือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง เครื่องแต่งกายส าหรับงานกวาดถนน และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)         
งานบ าบัดน้ าเสีย        รวม 3,881,400 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 450,000 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 450,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
1) ค่าจ้างเหมาบริการขุดลอกรางระบายน้ าท่อระบายน้ าบ่อพัก    จ านวน 350,000 บาท  
และทางระบายน้ าในเขตเทศบาลต าบลกุดสิม     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการขุดลอกรางระบายน้ า ท่อระบายน้ า บ่อพักน้ าและทางระบายน้ าในเขต
เทศบาลที่ตื้นเขินและอุดตันทางระบายน้ า ทั้งนี้ รายละเอียดตามแผนผังและประมาณการที่เทศบาลก าหนด 

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
(กองช่าง)         
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 100,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ  (กองช่าง) 
งบลงทุน         รวม 3,431,400 บาท 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม 3,431,400 บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 110,000 บาท 
ซอยลีลาวดี หมู่ที่ 10 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่      
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.ขนาดปากราง
กว้าง 0.20 เมตร ยาว 65 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลน
และแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 23/2564  

- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 18 ล าดับที่ 69   
(กองช่าง)         
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 523,000 บาท 
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายประชาอุทิศ 
 (บ้านสุขเกษมไปบ้านซ้ง) หมู่ที่ 2 ต าบลกุดปลาค้าว        

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.ขนาดปากราง
กว้าง 0.40 เมตร ยาว 137 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร ก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 2 บ่อ พร้อมฝาปิด
ตะแกรงเหล็กและติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุด
สิม เลขที่  29/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 78   
(กองช่าง)          
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 214,000 บาท 
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายมเหศักดิ์ 
 (หน้าบ้านนางใครค า รุ่งแพง) หมู่ที่ 4 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.ขนาดปากราง
กว้าง 0.40 เมตร ยาว 60 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลน
และแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่  30/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครัง้ที่ 8 หน้าที่ 18 ล าดับที่ 68      
(กองช่าง)            
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 576,000 บาท 
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายมิ่งเมือง 3 
 (บริเวณสามแยกหอประปา) หมู่ที่ 8 ต าบลคุ้มเก่า        
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.ขนาดปากราง
กว้าง 0.40 เมตร ยาว 147 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร ก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 3 บ่อ พร้อมฝาปิด
ตะแกรงเหล็กและติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุด
สิม เลขที่  31/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 18 ล าดับที่  71      
(กองช่าง)          
 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 500,000 บาท 
และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก  
สายหน้าบ้านนายทอน – บ้านนายดึก หมู่ที่ 4 ต าบลกุดปลาค้าว      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยูพร้อมฝาปิด คสล.ขนาดปากราง
กว้าง 0.40 เมตร ยาว 121 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร ก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 4 บ่อ พร้อมฝาปิด
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ตะแกรงเหล็ก และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุด
สิม เลขที่ 32/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 80     
(กองช่าง)          
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 184,000 บาท 
และบ่อพักน้ า คสล.พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายนิมิตใหม ่
 (หน้าบ้านนางดวงมณี โครตมนต์) หมู่ที่ 1 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร ยาว 47 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมฝาปิด คสล.และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 1 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และ
ติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที ่33/2564  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 65 
(กองช่าง)           
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล.   จ านวน 850,000 บาท 
และบ่อพักน้ า คสล.พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก สายแหลมทอง 
(หน้าบ้านยายริสวน) หมู่ที่ 8 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวย ูขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร ยาว 203 เมตร ลึก
เฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 3 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และ
ติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย  ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที ่34/2564  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 67     
(กองช่าง)          
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง          
โครงการปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ า คสล.สายเข็มราช    จ านวน  100,000 บาท 
หมู่ที่ 15 – 17 ต าบลคุ้มเก่า 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ า คสล. ขนาด
ฝา 0.37 x 0.50 เมตร ยาว 200.00 เมตร หรือฝาปิด คสล. ไม่น้อยกว่า 400 ฝา ก่อสร้างตามแบบแปลนและ
แผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 35 /2564  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่  22 ล าดับที่  89     
(กองช่าง) 
โครงการปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ า คสล.สายมิ่งเมือง 3   จ านวน 115,200 บาท 
(บริเวณป้อมต ารวจ) หมู่ที่ 16 ต าบลคุ้มเก่า      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ า คสล. ขนาดฝา 0.57 x 0.50 เมตร ยาว 80.00 เมตร หรือ
ฝาปิด คสล. ไม่น้อยกว่า 160 ฝา ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 36 /2564  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่  22  ล าดับที่  86     
(กองช่าง) 
โครงการปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ า คสล.สายศรีสวัสดิ์   จ านวน 259,200 บาท 
 หมู่ที่ 10 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่       
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  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงฝาปิดรางระบายน้ า คสล. ขนาด
ฝา 0.57 x 0.50 เมตร ยาว 180.00 เมตร หรือฝาปิด คสล. ไม่น้อยกว่า 360 ฝา ก่อสร้างตามแบบแปลนและ
แผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 37 /2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 21 ล าดับที่ 85     
(กองช่าง)          

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน     รวม 191,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 191,000 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 191,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการจัดท าภาชนะจากวัสดุธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม  จ านวน 40,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าภาชนะจากวัสดุธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 1 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการฝึกอบรมการท าพรมเช็ดเท้า      จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมท าพรมเช็ดเท้า เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกีย่วข้อง ทั้งนี้รายละเอียด
ตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 2 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการฝึกอบรมท าน้ ายาอเนกประสงค์     จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมท าน้ ายาอเนกประสงค์ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนีร้ายละเอียด
ตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 3 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการฝึกอบรมเย็บปักด้วยมือ      จ านวน 20,000  บาท 
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  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเย็บปักด้วยมือ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียด
ตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 24 ล าดับที่ 4 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการท าอาหารสัตว์ให้กับประชาชน  จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการท าอาหารสัตว์ให้กับประชาชนในเขต
เทศบาล เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 5 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการฝึกอบรมอาชีพการท าน้ ามันไพลให้กับผู้สูงอายุ   จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพการท าน้ ามันไพลให้กับ
ผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 6 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการฝึกอบรมอาชีพท าขนมให้กับกลุ่มสตรี    จ านวน 26,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาชีพท าขนมให้กับกลุ่มสตรี เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 7 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการสร้างจิตอาสาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม    จ านวน 15,000  บาท
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสร้างจิตอาสาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม เช่น ค่าอาหาร อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้
รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที ่25 ล าดับที่ 8 
(กองสวัสดิการสังคม)           
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ   จ านวน 10,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักภาพคนพิการและผู้ดูแลคน
พิการ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 9 
(กองสวัสดิการสังคม)           

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกฬีาและนันทนาการ       รวม 290,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 290,000 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 230,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการกิจกรรมจิตอาสาเยาวชนไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม    จ านวน 10,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการกิจกรรมจิตอาสาเยาวชนไทยใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ และอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 169 ล าดับที่ 10  
(กองการศึกษา)           
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเทศบาลต าบลกุดสิม    จ านวน 150,000 บาท
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลต าบลกุดสิม เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
กลุ่มเยาวชนและประชาชนทั่วไปเล่นกีฬา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด  เช่น กีฬาชุมชน กีฬา
ฟุตบอล กีฬาตะกร้อ กีฬาวอลเลย์บอล กีฬาฟุตซอล โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการตัดสินกีฬา เงินรางวัล ถ้วยรางวัล ค่าเช่าสถานที่ ค่าเช่า
เครื่องเสียง ค่าวัสดุกีฬา โล่ ประกาศเกียรติบัตร ค่าวัสดุและอุปกรณ์กีฬาที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ค่าโฆษณา
ประชาสัมพันธ์ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆที่จ าเป็น ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 169 ล าดับที่ 8 (กองการศึกษา)  
โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน     จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนของเทศบาลต าบลกุด
สิม เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ และ
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
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   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) หน้าที่ 169 ล าดับที่ 9  
(กองการศึกษา)          
โครงการต้นกล้าอาชีพ       จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการต้นกล้าอาชีพ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการเตรียมการ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ทัง้นี้รายละเอียดตามโครงการ 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 170 ล าดับที่ 14 
(กองการศึกษา)           
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน  30,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการ
เตรียมการ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 170 ล าดับที่ 11  
(กองการศึกษา)          
ค่าวัสดุ        รวม 60,000  บาท  
วัสดุกีฬา        จ านวน 60,000  บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาให้แก่เด็กเยาวชนและประชาชนในเขตเทศบาลได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลจากยาเสพติด เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล เปตอง ตะกร้อ แบตมิน
ตัน บาสเกตบอล นวม กระสอบทราย และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองการศึกษา) 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      รวม 1,410,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 1,410,000 บาท
 ค่าใช้สอย        รวม 1,410,000 บาท
  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการจัดงานบวงสรวงมเหศักดิ์หลักเมือง (ทะหลา)    จ านวน 120,000 บาท 
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  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานบวงสรวงมเหศักดิ์หลักเมือง (ทะหลา) เช่น ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ต่างๆในการเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าเช่าเวที ค่าเช่าเครื่อง
เสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าพิธีเปิดและอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 19 
(กองการศึกษา)           
โครงการจัดงานประเพณีบวงสรวงดวงวิญญาณพระธิเบศร์วงศา   จ านวน 50,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานประเพณีบวงสรวงดวงวิญญาณพระธิเบศร์
วงศา เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆในการเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าประดับ
ตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 17 
(กองการศึกษา)           
โครงการจัดงานประเพณีบุญคูนลาน      จ านวน 40,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานประเพณีบุญคูนลาน เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆใน
การเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวท ีค่าเช่าเครื่อง
เสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 173 ล าดับที่ 27 
(กองการศึกษา)           
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง     จ านวน 100,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆ
ในการเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่า
เครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตาม
โครงการ 
   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 16 
(กองการศึกษา)           
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์      จ านวน 100,000 บาท
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่างๆใน
การเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวท ีค่าเช่าเครื่อง
เสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
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   – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 171 ล าดับที่ 18 
(กองการศึกษา)          
โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา     จ านวน 1,000,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา เช่น ค่าวัสดุและอุปกรณ์
ต่างๆในการเตรียมการ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่ง ค่าตอบแทน
กรรมการ ค่าตอบแทนพิธีกร ค่าเช่าเวที ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ ค่ารับรองพิธีการ ค่าพิธีเปิด และอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้องในการจัดงาน ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ  
  – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) หน้าที่ 172 ล าดับที่ 20 
(กองการศึกษา)           

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา    รวม 6,402,700 บาท 
งบบุคลากร        รวม 5,202,700 บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       รวม 5,202,700 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น    จ านวน 2,518,500 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานเทศบาลตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และท่ี
ปรับปรุงเพิ่มเติม จ านวน 7 อัตรา ดังนี้ 
  - ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง) 
  - หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
  -หัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
  - วิศวกรโยธาปฏิบัติการ/ช านาญการ 
  - นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ/ช านาญการ  
  - เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
  - นายช่างไฟฟ้าช านาญงาน 
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง) 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 67,200  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนในอัตราเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่
ได้รับ ให้แก่ ผู้อ านวยการกองช่าง ที่ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจ า
ต าแหน่งและประกาศ ก.ท.จ. ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2552 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553 ข้อ 5 
  - เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 313 ลง
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 
(กองช่าง) 
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เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน 103,200 บาท 
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน จ านวน 3 อัตรา ดังนี้ 
  - ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)  
  - หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  
  - หัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  
เดือนละ 5,600 บาท จ านวน 1 อัตรา เป็นเงิน 67,200 บาท เดือนละ 1,500 บาท จ านวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 36,000 บาท ทั้งนี้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 พฤษภาคม 2559  
(กองช่าง) 
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า       จ านวน 538,200 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง ให้แก่ ลูกจ้างประจ า ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566)  ส าหรับ
ลูกจ้างประจ าสังกัดกองช่าง จ านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
  - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 
  - คนงานทั่วไป 
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าจ้าง (กองช่าง) 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จ านวน 1,963,600 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) และที่ปรับปรุง 
เพ่ิมเติม ให้แก่ พนักงานจ้างสังกัดกองช่าง จ านวน 12 อัตรา ดังนี้  
  - ผู้ช่วยนายช่างโยธา 2 อัตรา  
  - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
  - พนักงานขับรถยนต์    
  - ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 2 อัตรา  
  - ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  
  - คนงาน 5 อัตรา  
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าตอบแทน (กองช่าง) 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน 12,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของ
ส่วนราชการ และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการให้
พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลง
วันที่ 17 สิงหาคม 2558 (กองช่าง) 
          
 
งบด าเนินงาน        รวม 1,200,000 บาท 
ค่าตอบแทน        รวม 190,000 บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 100,000 บาท 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ เช่น คณะกรรมการการพิจารณาผลการประกวดอิเล็กทรอนิกส์ คณะกรรมการพิจารณาผล
การสอบราคา คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และคณะกรรมการอ่ืนที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
(กองช่าง) 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จ านวน 10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างสังกัดกองช่างที่
ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนหรืองานที่ไม่อาจท าใน
เวลาราชการได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
(กองช่าง) 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร           
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  จ านวน 80,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลสังกัดกองช่างที่มีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบของทางราชการ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2541 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 และ
หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
(กองช่าง) 
ค่าใช้สอย         รวม 590,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          
ค่าจ้างเหมาบริการ        จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าบริการก าจัด
สิ่งปฏิกูล ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างแรงงานท าของ
ต่างๆ และอ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
(กองช่าง)          
ค่าธรรมเนียมสอบเขตท่ีดินสาธารณะประโยชน์    จ านวน 30,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมส ารวจและตรวจสอบแนวเขตหลักเขตที่ดินสาธารณะประโยชน์ภายในเขต
เทศบาล 
(กองช่าง)          
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน 80,000  บาท
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     "เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการไปราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล และผู้ที่มีค าสั่งให้ไปราชการ เข้ารับการ
อบรมสัมมนาซึ่งมีสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ตามระเบียบของทางราชการ   
 – เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(กองช่าง)"           
 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม      จ านวน 460,000 บาท
  
     "เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ  (กองช่าง)  
ค่าวัสดุ         รวม 420,000 บาท 
วัสดุส านักงาน        จ านวน 100,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ทั้งวัสดุสิ้นเปลืองและวัสดุ
คงทน เช่น กระดาษ สมุด ดินสอ ปากกา หมึก น้ ายาลบค าผิด  กระดาษไข ตลับผงหมึก น้ าหมึกป
ริ้นท์ แฟ้ม ตรายาง สมุดบัญชี ซองเอกสาร กระดาษกาว แบบพิมพ์ กระดานไวท์บอร์ด แผงปิดประกาศ และ
อ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
  – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 150,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทั้งวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบ เช่น ไม้
ต่างๆ ตะปู ค้อน คีม สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี เหล็กเส้น ท่อ
ต่างๆ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม หรือ ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของ
เทศบาล  
  – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จ านวน 50,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทั้งวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุคงทน และวัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ ามันเบรก ฟิลม์กรองแสง หม้อน้ า ครัช หวัเทียนไฟหน้า ไฟ
เบรก กระจกมองข้างรถยนต์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้เป็นวัสดุในการเปลี่ยนอะไหล่ส าหรับรถท่ีอยู่
ในความรับผิดชอบของกองช่าง 
   – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  (กองช่าง) 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน 100,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันจาร
บี น้ ามันเครื่อง น้ ามันเกียร์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
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  – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง)  
วัสดุคอมพิวเตอร์        จ านวน 20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
คอมพิวเตอร์ แถบพิมพ์ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ แผ่นกรองแสง
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผงแป้นอักขระ หรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ซิป (Memory Chip) ชีดีรอมไดร์ฟ เมาส์ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้  
– เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง) 
งานก่อสร้าง        รวม 3,075,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 11,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 11,000  บาท 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 11,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ (กองช่าง)  
งบลงทุน         รวม 3,064,000 บาท 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม 3,064,000 บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ           
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายข้างร้านปลาน้ าโขง   จ านวน 481,000 บาท
หมู่ที่ 2 ต าบลคุ้มเก่า        
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 283 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 849 ตารางเมตร พร้อมไหล่
ทางลูกรัง และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุด
สิม เลขที่ 38/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 3 ล าดับที่ 3 
(กองช่าง)         
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายภูผาด่าง    จ านวน 300,000 บาท
 หมู่ที่ 4,7 ต าบลกุดปลาค้าว 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 127 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 508 ตารางเมตร พร้อมไหล่
ทางลูกรัง และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุด
สิม เลขที่ 39/2564 
   
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 6 ล าดับที่ 16  
(กองช่าง)          
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเรียบห้วยกุดคล้า   จ านวน  257,000 บาท
หมู่ที่ 1 ต าบลคุ้มเก่า      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 88 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 440 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทาง
ลูกรัง และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 40/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที ่3 ล าดับที่ 4 
(กองช่าง)          
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเรียบห้วยน้อย    จ านวน  340,000 บาท 
หมู่ที่ 8 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร พร้อมไหล่
ทางลูกรัง และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุด
สิม เลขที่ 41/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 2 ล าดับที่ 2  
(กองช่าง)          
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและก่อสร้างรางระบายน้ า คสล .จ านวน   325,000 บาท 
 รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก  
ซอยเข็มราช หมู่ที่ 15 ต าบลคุ้มเก่า       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 12 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 36 ตารางเมตร และช่วง
ที่ 1 ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร ยาว 38 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 เมตร พร้อม
ฝาปิด คสล. และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 2 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก ช่วงที่ 2 ก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.รูปตัวย ูพร้อมฝาปิด คสล.  ขนาดปากรางกว้าง 0.20 เมตร ยาว 60 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตรและ
ก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 2 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตาม
แบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 42/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 4 ล าดับที่ 6 
(กองช่าง)           
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. จ านวน 575,000 บาท
รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล. และก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล. พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก  
สายข้างส านักงานการไฟฟ้าเขาวง หมู่ที่ 2 ต าบลคุ้มเก่า       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจรกว้างเฉลี่ยข้าง
ละ 1.80 เมตร ยาว 40 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 72 ตารางเมตร และก่อสร้างราง
ระบายน้ า คสล.รูปตัวย ูขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร ยาว 115 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.70 เมตร พร้อมฝาปิด คสล. และ
ก่อสร้างบ่อพักน้ า คสล.จ านวน 1 บ่อ พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตาม
แบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 47/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 3 ล าดับที่ 5 
(กองช่าง)           
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและปรับปรุงบ่อพักน้ า คสล.   จ านวน 40,000  บาท 
สายเรียบห้วยน้อย (ข้างบ้านผู้ใหญ่ไพยรัตน์) หมู่ที่ 1 ต าบลกุดสิมคุ้มใหม่      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 22 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 66 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทาง
ลูกรัง และต่อเติมบ่อพักน้ า คสล. ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 44/2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 2 ล าดับที่ 1 
(กองช่าง) 
โครงการก่อสร้างถนนยกคันดิน สายหน้าบ้านอาจารย์เอนก    จ านวน 52,000  บาท 
หมู่ที่ 8 ต าบลคุ้มเก่า         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังแยกเป็น งานดินถม ผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 180 เมตร หนาเฉลี่ย 0.40 เมตร หรือปริมาณดินถมไม่น้อยกว่า 216 ลูกบาศก์เมตร งาน
ดินลูกรัง ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 300 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร หรือปริมาณดินลูกรังไม่น้อย
กว่า 300 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกรดให้เรียบร้อยตลอดสายและติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบ
แปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 45/2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 9 ล าดับที่ 30 
(กองช่าง)           
โครงการก่อสร้างถนนยกคันดินพร้อมเสริมผิวจราจรลูกรัง สามแยกดอนกลอย  จ านวน   150,000 บาท 
(นานายล้าน) หมู่ที่ 5 ต าบลกุดปลาค้าว      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังแยกเป็น งานดินถม ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 400 เมตร หนาเฉลี่ย 0.30 เมตร หรือปริมาณดินถมไม่น้อยกว่า 480 ลูกบาศก์เมตร งาน
ดินลูกรัง ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 400 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร หรือปริมาณดินลูกรังไม่น้อย
กว่า 320 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกรดให้เรียบร้อยตลอดสายและติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบ
แปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่    46/2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 10 ล าดับที่ 35  
(กองช่าง)          
โครงการก่อสร้างถนนลูกรังและก่อสร้างท่อเหลี่ยม สายเรียบห้วยป่าลวกตอนบน จ านวน 304,000 บาท
หมู่ที่ 7 ต าบลกุดปลาค้าว       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรังแยกเป็น งานดินถม ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 730 เมตร หนาเฉลี่ย 0.30 เมตร หรือปริมาณดินถมไม่น้อยกว่า 876 ลูกบาศก์เมตร งาน
ดินลูกรัง ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 730 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร หรือปริมาณดินลูกรังไม่น้อย
กว่า 584 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกรดให้เรียบร้อยตลอดสายและวางท่อระบายน้ า คสล. (อัดแรง)ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร จ านวน 8 ท่อนและท่อพีวีซี ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 8 นิ้ว จ านวน 9 ท่อน และ
ก่อสร้างท่อเหลี่ยม ขนาด 1.50 x 1.50 เมตร ชนิดช่องทางเดียว ยาว 5 เมตร และติดตั้งป้าย
โครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 47/2564 
 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 9 ล าดับที่ 27  
(กองช่าง)"           
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โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม สายเรียบห้วยบง หมู่ที่ 8 ต าบลคุ้มเก่า   จ านวน 60,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อเหลี่ยม ขนาด 1.20x0.90 เมตร ชนิดช่องทางเดียว ยาว 5 เมตร และติดตั้ง
ป้ายโครงการ 1 ป้ายก่อสร้างตามแบบมาตรฐานท่อเหลี่ยม (ชนิดช่องทางเดียว) รหัสควบคุม กสช.ท. 1-26 แบบ
เลขที่ ทลค.020304/5 รหัสควบคุม กสช.ท.1-26 แบบเลขที ่ทลค.020304/6 และก่อสร้างตามแผนผังเทศบาล
ต าบลกุดสิม เลขที ่48/2564  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 14 ล าดับ
ที่ 55    (กองช่าง)           
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง          
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายคุ้มโพธิ์ชัย    จ านวน 150,000 บาท 
หมู่ที่ 6 ต าบลกุดปลาค้าว        
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 60 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 240.00 ตารางเมตร พร้อมไหล่ทางลูกรัง และติดตั้งป้าย
โครงการ 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนและแผนผังเทศบาลต าบลกุดสิม เลขที่ 49 /2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565)  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 8 ล าดับที่ 26 
(กองช่าง) 
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)         
เงินชดเชยค่างานสิ่งก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  จ านวน 30,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานสิ่งก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองช่าง)           

แผนงานการพาณิชย์ 
 งานตลาดสด        รวม 180,000 บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 180,000 บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 180,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการอบรมผู้ประกอบการร้านอาหารและแผงจ าหน่ายสินค้า  จ านวน 70,000  บาท 
ในตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม        
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการอบรมผู้ประกอบการร้านอาหารและแผงจ าหน่ายสินค้าใน
ตลาดสดเทศบาลต าบลกุดสิม เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าคู่มือ
ผู้ประกอบการ ค่าจัดท าป้ายโครงการ และอ่ืนๆที่เก่ียวข้องในการอบรม ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้าที่ 136 ล าดับที่ 5  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม       จ านวน 110,000 บาท 
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  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างต่างๆ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)         
งานโรงฆ่าสัตว์        รวม 40,000  บาท 
งบด าเนินงาน        รวม 40,000  บาท 
ค่าใช้สอย         รวม 30,000  บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ     
โครงการอบรมผู้ประกอบการฆ่าสัตว์และจ าหน่ายเนื้อสัตว์   จ านวน 30,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการอบรมผู้ประกอบการฆ่าสัตว์และจ าหน่าย
เนื้อสัตว์ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ และค่าวัสดุ
อ่ืนๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ทั้งนี้รายละเอียดตามโครงการ 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 8 หน้าที่ 28 ล าดับที่ 5     
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)          
ค่าวัสดุ         รวม 10,000  บาท 
วัสดุก่อสร้าง        จ านวน 10,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ทั้งวัสดุสิ้นเปลือง วัสดุคงทนและวัสดุอุปกรณ์ประกอบเช่น ไม้
ต่างๆ ตะปู ค้อน คีม สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี เหล็กเส้น ท่อ
ต่างๆ และอ่ืนๆที่จัดอยู่ในประเภทนี้ เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม หรือ ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่างๆ ของ
เทศบาล  
  – เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2 /ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวล้อม) 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


